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A INTRODUGAO

O (PACI) - Plano Anual de Atividades de Controle Interno para o
exercicio de 2024, tem por objetivo tracar obrigatoriedades quanto ao cumprimento
das ac6es de monitoramento, acompanhamento e auditorias a serem realizadas nas
Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de Sabaudia.

Este trabalho possui como principio bésico a realizagdo de agdes que
possam prevenir e orientar os setores e secretarias no intuito de assegurar a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia das
gestées administrativa, orcamentdria, financeira e patrimonial, proporcionando
apoio a Alta Administragdo na gestdo dos recursos publicos e ao atendimento as
legislagdes vigentes.

O presente Plano Anual tem como objetivo a realizagdo de
auditorias preventivas, orientagdes e fiscalizagdes quanto ao cotidiano aplicado e as
fundamentagdes legais.

Esta rotina tem por objetivo primordial identificar e avaliar os
resultados operacionais na gestdo do ente, bem como, aplicar a fundamentacao legal
para que se possa evitar ineficiéncia ou fraudes que lesem o erario publico municipal.

Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizadas
poderdo ser conceituados como o conjunto de verificagGes e averiguagbes que
permitirdo obter evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as
informacées e fundamentagbes de opinido da Secretaria Municipal de Controle,
Integridade e Transparéncia Publica - SEMCIT

Assim, por meio das acdes previstas neste PACI (plano anual do
controle interno), serdo feitas verificacdes e avaliagGes das atividades realizadas na
Prefeitura. A seleqdo das dreas e dos processos a serem examinados, auditados,
fiscalizados, acompanhados e monitorados levard em consideragdo aspectos de

materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco, apontamentos e
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recomendacbes do TCE-PR, eventuais instrugGes e/ou a¢des do Ministério Publico -
ou qualquer outro érgdo de controle externo.

Considerando-se a ampla gama de fiscalizages e controles exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, sabidamente maior do que a
capacidade operacional desta Controladoria por conta da estrutura reduzida da
mesma, foram utilizados critérios diversos para selecionar, dentre todas as andlises e
acompanhamentos exigidos, quais seriam as realizadas e em que condigdes (total ou
por amostragem).

Considerando o acima mencionado, esta nova gestdo de
controladoria tem como objetivo principal a estruturagdo de um centro de
monitoramento interno, desta forma o servico deixaria de ser direcionado a apenas
ao controlador interno geral e passaria a ter assistentes de controladoria com
especificacdes de atividades para cada setor/secretaria, onde os mesmos relatariam

todas as ocorréncias.

2. FUNDAMENTAGAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicdo Federal, nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal
n. 4.320/64, na Lei Complementar n. 101/00, na Lei Orgénica do Municipio e das
demais normas pertinentes.

A elaboracdo do Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o
exercicio de 2024 e sua fundamentacdo juridica encontra respaldo nas seguintes
legislagbes:

I.  Artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988;

Il. da Constitui¢do Estadual do Estado de PARANA;

lll. Artigos 59 da Lei Complementar Federal n. 101/2000;

IV. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;

V. Artigo 113 da Lei Federal n. 8.666/93;
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VI. da Instrugdo n. 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado de
PARANA.
VIl. Lei 794/2023 - Lei Municipal - da Secretaria Municipal de

Controle, Integridade e Transparéncia Piblica - SEMCIT.

3. FINALIDADE DA AUDITORIA

A funcdo principal da realizagdo de uma Auditoria € realizar o
controle por meio de orientagdes e instru¢des para que determinado setor ou
secretaria cumpra com o estabelecido em norma legal, baseando-se na legalidade,

legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

4.  ORIENTAGOES GERAIS

Esse Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o ano de 2024 tem
como func¢do delimitar as atividades a serem realizadas no dmbito da Secretaria
Municipal de Controle, Integridade e Transparéncia Publica - SEMCIT, dispondo sobre
as deficiéncias e necessidades verificadas na municipalidade.

Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

A Controladoria Geral orientaré as atividades desenvolvidas pelos
servidores afetos ao Controle Interno, bem como disporé sobre as prioridades da
gestao na execugdo deste PACI.

Terd como funcéo prestar orientagdo técnica e metodoldgica para o
desenvolvimento e continuidade das acées e processos de trabalho nas atribui¢Ges
préprias da Administragdo Publica Municipal em conformidade com os principios da
administracdo publica e com as legislagdes vigentes, incluindo-se as normas internas
da municipalidade. Exercer atividades de controle interno de toda a gestdo municipal

por meio de mecanismos que visem garantir a aplicagdo de recursos publicos em
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conformidade com os principios da administragdo publica e com as legislagSes

vigentes.




5. OBJETIVOS GERAIS

Sao objetivos gerais do PACI 2024:
I Elaborar e revisar Instru¢des Normativas relativa

Controladoria Geral;

Il.  Assessorar as demais Secretarias Municipais para elaboragao de

suas Instru¢cdes Normativas, caso houver;

lll.  Aumentar os indices de transparéncia do Municipio de

SABAUDIA, por meio de manutencéo e desenvolvimento do Portal da Transparéncia;

IV. Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as

informagdes publicas;

V.  Produzir andlises técnicas nos processos encaminhados a

Controladoria Geral;

VI.  Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo

Controle Externo;

VII.  Acompanhar e assessorar as Secretarias Municipais;

VIIL. Elaborar quadrimestralmente o Relatério do Controle Interno

do Sr. Prefeito, em concorréncia com a auditoria interna quando necessario;

IX. Executar as atividades necessdrias ao cumprimento dos

objetivos especificos;
X.  Executar outras demandas provenientes de orgdos externos e

demais Secretarias.
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IX. Realizar diligéncias para promover operacGes e levantamento
de informagGes em geral, especificamente para as atividades relacionadas ao

controle interno e as relacionadas as anilises de conformidade;
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2) TRANSPARENCIA PUBLICA
Fiscalizar, acompanhar, incentivar e cobrar a aplicagdo da Lei da

Transparéncia Publica em todos os setores da Administragdo Publica.

3) INFOMAGOES ENCERRAMENTO DE MANDATO:

Iniciar levantamentos necessdrios para o encerramento do
mandato, efetuar comunicagdes internas sobre a necessidade de eventuais
correcdes de rumo por parte dos gestores tais como redugdo de gastos, limitacdo de
empenhos ou quando as metas de indices e ou limites constitucionais ndo forem

atingidas.

CONCLUSAO
Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execugao

dos trabalhos poderdo sofrer alteragdes em fungdo de algum fator que inviabilize a
sua realizacdo, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos, congressos e
capacitagbes), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado ou outro 6rgao de
controle externo, assim como atividades ndo previstas e por ventura problemas
pessoais que possam interferir nos trabalhos a serem executados.

O resultado das atividades de Auditoria serd levado ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e ao Chefe de Gabinete que devera de
imediato comunicar os demais Secretdrios dos trabalhos a serem realizados por esta
Controladoria.

Quando se fizer necessdrio, serd solicitado parecer juridico da

Procuradoria Municipal.

/;ﬁo fevereiro de 2024.
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QUADRO | - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO - 2024

N°DO | DESCRIGAO | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
ITEM

1 Avaliagdo da
Informagdes no
Portal da
Transparéncia,
conforme
determina a Lei
Federal 12.527/2011
elLei
Complementar

n° 131/2009.

2 | Avaliagdo do
Servigo de
Ouvidoria,
instituido pela Lei
de Acesso a
Informagdo e Lei
Municipal n°
3.754/2021

3 | Acompanhara
Agenda de
Obrigag¢des do
TCE-SP, emitindo
alertas aos setores
responsdveis pelas
informagdes a
serem
encaminhadas

4 | Acompanhar o
limite das despesas
com

pessoal e em caso
de extrapolagdo
avaliar as medidas
adotadas para
recondugdo dos
limites.

5 | Acompanhar a
elaboragdo, revisdo
e

publicagdo do
Relatdrio de Gestdo
Fiscal

(RGF).

6 | Acompanhara
Gestao
Orcamentdria

7 | Avaliagdo da
Execucdo
Financeira
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8 | Avaliar o Indice de
Aplicacdo em
Saude

9 | Avaliar o [ndice de
Aplicagdo em
Educacdo

10 | Acompanhamento
do limite fixado
paraa

Divida Consolidada
11 | Acompanhamento
do limite das
operagdes de
crédito -
financiamento,
Avais e Garantias
12 | Acompanhamento
da emissdo de
alertas

e adverténcias pelo
TCE com
verificagdo

das medidas
saneadores
adotadas.

13 | Acompanhamento
didrio das
publicagdes

no Didrio Oficial do
Municipio.

14 | Avaliagdo das
alteragdes
orcamentdrias

15 | Avaliagdo das
contratagbes de
pessoal por
tempo
determinado

16 | Avaliagdo as
conciliagdes
bancdrias

17 | Acompanhar a
elaboragdo, revisdo
e

publicagdo do
Relatdrio Resumido
da

Execucdo
or¢amentdria
(RREO).

18 | Limites dos
Repasses ao
legislativo

19 | Avaliagdo dos
Precatdrios
Judiciais

20 | Avaliagdo do
cumprimento aos
Planos
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Municipais (Diretor,
Saneamento
Bdsico,

Mobilidade Urbana,
etc)

21 | Avaliagdo da
retengdo do ISS e
IR sobre

0s pagamentos de
servicos

22 | Avaliagdo do envio
de dados aos
Sistema Sim/Am,
Siap, Siops, etc.

23 | Avaliacdo das
Compras Publicas
(Licitagdo e
Contratos)

24 | Avaliagdo de
Didrias e
Reembolso

26
L7

12- QUADRO Il - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO - CRONOGRAMA

ANUAL - 2024

Iltem | Descri¢do Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov | Dez
nO

1 Acompanhamento

das fiscalizaces
realizadas pelo
Controle Externo

2 Elaborar Instruges
Normativas

3 OrientagGes aos
Orgdos da
Administracdo Publica

4

5

6
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13- QUADRO IIl - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA —
CRONOGRAMA ANUAL - 2024.

ltemn® | Descricio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai
1 Setor Tributério

Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov Dez

Acompanhamento pra realizacdo e implementagdo da Planta Genérica de Valores,

atualizagdo dos cadastros mobiligrios e imobilidrios junto ao sistema do setor e
atualizagdo do cddigo tributério.
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