MUNICIPIO DE SABAUDIA

Praca da Bandeira, 47 — FONE (44) 3251 - 1122 CEP 86720-000
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 018/201

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 205, da Lei Municipal n°.
32/93-E, com o objetivo de apurar fatos ocorridos envolvendo o empregado publico

municipal Maicon de Moraes da Silva e,

Considerando que chegou ao conhecimento de que o
Empregado Publico Sr. Maicon de Moraes da Silva esta faltando ao trabalho

diuturnamente, conforme pode ser verificado nos documentos anexos;

Considerando que o vinculo existente entre o Sr.
Maicon de Moraes da Silva e a Administragdo Publica se deu em virtude de aprovagao
em teste seletivo regulamentado através do Edital 001/2014, bem como em consonancia
a legislagdo vigente; '

Considerando que no informado Edital 001/2014 prevé
que o regime de contratagdo sera o regido pela Consolidagido das Leis do Trabalho, e
que, por se tratar de Empregado Publico, o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Sabaudia tem aplicagdo subsidiaria;

Considerando que a Consolidagio das Leis do Trabalho,
em seu artigo artigo 482, letra "I" da CLT, prevé que uma das hipéteses de
demissdo por justa causa vem a ser o abandono dee emprego, j4 por sua vez no
Estatuto Municipal ha previsio no art. 192 § 1°;

Considerando que as Sumulas 32 ¢ 62 do Tribunal
Superior do Trabalho aduz que configura-se abandono de emprego a falta por mais de 30
dias ao trabalho, dentre outras razoes;

Considerando que a Administragdo Publica é regida por
Poderes Administrativos, dentre os quais, o Poder Disciplinar e, por sua vez, para a sua
devida implementagdo deve observar os ditames constitucionais, dentre os quais, o do
Contraditorio e da Ampla Defesa; '

RESOLVE

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 1° - Fica constituida COMISSAO DE SINDICANCIA para apurar

denuncia de irregularidade na conduta do servidor Maicon de Moraes da Silva, com a

seguinte constituigao, sob a Presidéncia do primeiro nominado:

a) LUCIANA RAGUSO, auxiliar administrativo responsavel pelo Departamento de
Recursos Humanos;

b) Viviane Guedes Periea, auxiliar administrativo, atualmente lotado na Chefia de
Gabinete; e

c¢) Ledi dos Santos Gomes da Silva, auxiliar administrativo, lotado na Secretaria de

Induastria e Comércio, Servigos Urbanos e Habitagéo.

Art. 2° - A presente COMISSAO DE SINDICANCIA devera expedir
NOTIFICACAO PREVIA para o informado servidor afim de que o mesmo, caso queira,
apresente justificativas acerca de suas inumeras faltas, sob pena de DEMISSAO POR

JUSTA CAUSA e conseqiiente EXONERACAO EX OFFICIO.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Munici Sabaudia, aos 01 dias do més de

julho de 2014.

IRA

Prefeito Municipal
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