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DECRETO N° 200/2025

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas através da Lei Municipal de n° 867/2024 de 05 de dezembro
de 2024, conforme Art. 5°, § 3° — Nao serdo computados para fins do disposto neste
artigo as suplementacdes de dotagdes com recursos oriundos do Provavel Excesso de
Arrecadagdo que por ventura venham a ocorrer no Exercicio de 2025 e o Superavit

Financeiro do Exercicio Anterior;

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente
exercicio um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 74.221.19 (Setenta e quatro
mil, duzentos e vinte e um reais e dezenove centavos) destinados ao atendimento de
despesas néo previstas no orgamento programa em execugao, a saber:

SUPLEMENTACAO

2.054 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA GERENCIA DE CULTURA
413 - 3.3.90.31.00.00.00.00 - PREM. |00915.00999.01.99.00.00.2.799.0000
CULTURAIS, ARTISTICAS, | SEFIC - Secretaria de Economia
CIENTIF. Criativa e Fomento Cultural - Aldir| 69.221,19
DESPORT. E OUTRAS Blanc

413 - 3.3.90.31.00.00.00.00 - PREM. |00915.00999.01.99.00.00.1.799.0000
CULTURAIS, ARTISTICAS, | SEFIC - Secretaria de Economia
CIENTIF. Criativa e Fomento Cultural - Aldir| 5.000,00
DESPORT. E OUTRAS Blanc

Soma Suplementagao 74.221,19

Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional Especial que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos R$ 74.221.19 (Setenta e quatro mil, duzentos e vinte
e um reais e dezenove centavos) sendo Il - EXCESSO DE ARRECADAGAO o valor de
R$ 5.000,00 (Cinco mil reais); Ill -SUPERAVIT FINANCEIRO o valor de R$ 69.221,19
(sessenta e nove mil, duzentos e vinte e um reais e dezenove centavos) .

Il EXCESSO DE ARRECADACAO
FONTE DE RECURSO/FONTE TCE DESCRIGAO VALOR R$
00915.00999.01.99.00.00.1.799.0000
SEFIC - Secretaria de Economia
915 Criativa e Fomento Cultural - Aldir 5.000,00
Blanc
Soma Excesso de Arrecadacéao | 5.000,00

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”

Jornalista Responsavel:
Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v



! OFICIAL

e
I ITT IS

DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo éorsn?}:::?aRegiq%?ls;\gl\/

ANO XIV — N° 2665 — PAG. 2 - SEGUNDA-FEIRA — 09 — 06 — 2025 — EDICAO EXTRAORDINARIA

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SABAUDIA

Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ; 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
www.sabaudia.pr.gov.br

Il SUPERAVIT FINANCEIRO

FONTE DE RECURSO/FONTE TCE |DESCRIGAO R‘éA"OR
00915.00999.01.99.00.00.2.799.0000
SEFIC - Secretaria de Economia

e Criativa e Fomento Cultural - Aldir BEELAGIS.

Blanc

Soma Superavit Financeiro 69.221,19

Soma Total 74.221,19

Art. 3°. Este decreto foi publicado no Orgdo Oficial do Municipio, revogando as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 06 (seis) dias do més de junho de
2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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ATO DE JULGAMENTO
INEXIGIBILIDADE N° 021/2022

O Prefeito Municipal Edson Hugo Manueira, no exercicio de suas fungdes, homologo por meio desta
o resultado proferido no relatério de analise de documentagdo do dia 09/06/2025 referente a
proponente, AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ:33.458.003/0001-22 para o
“CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E PESSOAS FiSICAS DA AREA DA SAUDE
PARA A EXECUGAO DE PLANTOES MEDICOS PRESENCIAIS POR HORA, NAS
MODALIDADES: DIURNO, NOTURNO, SABADO, DOMINGO E FERIADOS, NO MUNICIPIO DE
SABAUDIA-PR, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE” apresentado pela
Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Sabaudia, Estado do Paranag, instituida através
dos Decretos n° 020/2025 e 193/2025.

Sabaudia, 09 de junho de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
-Prefeito Municipal-

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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DECRETO N° 197/2025

O Prefeito do Municipio de Sabdudia, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais, e tendo em vista o pedido de aprovacio do DESMEMBRAMENTO do Lote de Terras sob n° 218,
com drea de 10,00 Alqueires Paulistas ou 242.000,00M2, passando para Lote de Terras sob n° 218, com a
drea de 4,00 Alqueires Paulistas ou 96.800,00M? e Lote de Terras sob n® 218-A, com drea de 6,00 Alqueires
Paulistas ou 145.200,00M?, situado na Gleba Orle, neste Municipio de Sabdudia, Comarca de Arapongas,

Estado do Parand.

DECRETA:

Art. 1° - Considerando o encaminhamento de toda documentacdo exigida pela
Prefeitura Municipal de Sabdudia, e em face dos dispositivos legais pertinentes 4 espécie, fica APROVADO
o DESMEMBRAMENTO do Lote de Terras sob n® 218, com drea de 10,00 Alqueires Paulistas ou
242.000,00M2, passando para Lote de Terras sob n° 218, com a drea de 4,00 Alqueires Paulistas ou
96.800,00M2 e Lote de Terras sob n® 218-A, com drea de 6,00 Alqueires Paulistas ou 145.200,00M2, situado
na Gleba Orle, neste Municipio de Sabdudia, Comarca de Arapongas, Estado do Parand, conforme

documentos em anexos.

Art. 2° - Este de Decreto revoga o Decreto n® 233/2019 com data de 05/12/2019 em

todo o seu contetido.
Art. 3° - O referido imével encontra-se registrado em nome do Sr. VALDEMIR
FURLAN E OUTROS, pessoa fisica, cadastrado sob o CPF n°® 331.213.469-20, no 1° Oficio de Registro de

Iméveis da Comarca de Arapongas - Pr.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando as

disposi¢des em contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA, AOS CINCO
DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal

“Sabdudia, Rica, Bela e Feliz”
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DECRETO 202/2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SABAUDIA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o art. 68, da Lei Complementar n® 02/2013 —
Codigo Tributario Municipal;

DECRETA:

Art. 12. Para fins de desconto pela antecipacdo de pagamento e fixacdo para
pagamento parcelado é o que se segue abaixo:

Cota Unica Percentual de Desconto | Vencimento
Cota Unica 5% 31/10/2025
Parcelado Percentual de Desconto | Vencimento
12 parcela Sem desconto 31/10/2025
22 parcela Sem desconto 31/11/2025
32 parcela Sem desconto 31/12/2025

Art 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua piblicagdo, revogadas as
disposigbes em contrério.

Registra-se e Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabdudia, aos 09 dias do més de junho de 2025.

/T:g%
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CHEFE DO EXECUTIVO
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| EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 036/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 035/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 019/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N.° 036/2025

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: IRIS BS SYSTEM LTDA

CNPJ: 06.958.113/0001-80 i

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA, SOLUGCOES E MELHORIAS DO NORTE CENTRAL PARANAENSE -
CISMEL NCP, PARA REALIZAR A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EM REGIME DE LOCAGAO, DE SISTEMA INTEGRADO PARA
GERENCIAMENTO DE PROCESSOS E ANALISES, ABRANGENDO TODAS AS LICENCAS,
EQUIPAMENTOS E SERVICOS NECESSARIOS PARA A PERFEITA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES INERENTES AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SABAUDIPR,
ENVOLVENDO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PERTINENTES,
INCLUINDO CONECTIVIDADE, SUPORTE TECNICO DOS ITENS FORNECIDOS EM LOCACAO,
SUPORTE DE CAMERAS DE LEGADO, ALEM DE TODO SISTEMA DE ARMAZENAMENTO EM
NUVEM DE IMAGENS PROCESSADAS POR CAMERAS DE VIDEOMONITORAMENTO, BEM
COMO, IMAGENS DE CAMERAS COMPARTILHADAS POR PARTICULARES, ALEM DO
FORNECIMENTO DE APLICATIVOS PERSONALIZAVEIS.

VIGENCIA: O Contrato tera vigéncia de 12 (dose) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 279.298,44 (duzentos e setenta e nove mil duzentos e noventa e oito reais e
quarenta e quatro centavos)

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 09 de junho de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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| EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 011/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: N.° 005/2025

EDITAL DE CREDENCIAMENTO: 003/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 035/2025

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: LUIZ BARBOSA DE LIMA JUNIOR

CPF N°; 397.601.709-49

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO OFICIAL, DEVIDAMENTE MATRICULADO NA JUNTA
COMERCIAL DO PARANA - JUCEPAR, PARA AyALIA(;i\O, PREPARAQI"\O, ORGANIZA};AO E
CONDUCAO DO LEILAO PUBLICO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SABAUDIA/PR

VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

COMISSAO DO LEILOEIRO: 5%

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 09 de junho de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
-Prefeito Municipal-

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PORTARIA N°259/2025

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

De acordo com a Lei Municipal n°893/2025, conceder ao servidor SERGIO MARTINS DE
SOUZA, estatutario efetivo, matricula n°969, MOTORISTA DE AMBULANCIA, CPF:XXX.401.499-XX, a
concessdo de 1 (UMA) DIARIA de pernoite no valor unitario de RS 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais), que realizard o servigo de transporte até a cidade de CURITIBA-PR. Saindo no dia 09/06/2025 as
10:00h estimativa de retorno no dia 10/06/2025 as 15:30h. Com a finalidade de transportar o paciente
menor JOAO CARLOS AZEVEDO CARDOSO e sua mde acompanhante SUELEN APARECIDA AZEVEDO
para realizagdo de consulta médica e exames no Hospital de Clinicas. Meio de transporte

VOLKSWAGEN/GOL - Placa: BEX-9C68.

REGISTRA-SE;
CUMPRA-SE;
AFIXE-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, em 09 de junho de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PORTARIA N°260/2025

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

De acordo com a Lei Municipal n°893/2025, conceder ao servidor
JOSEMI DE OLIVEIRA, estatutdrio efetivo, matricula n°462, MOTORISTA DE
AMBULANCIA, CPF:XXX.054.518-XX, a concessdo de 1 (UMA) DIARIA de alimentacdo no
valor unitario de RS 90,00 (noventa reais), que realizara o servigco de transporte até a
cidade de CORNELIO PROCOPIO-PR. Saindo no dia 09/06/2025 as 03:00h e retornando
no mesmo dia as 15:00h. Com a finalidade de transportar a paciente LOILSON PEDROSO
ao Hospital Regional de Cornélio Procépio, para realizagdo de consulta/exames. Meio de
transporte VOLKSWAGEN/GOL — Placa: BEW-8H92.

REGISTRA-SE;
CUMPRA-SE;
AFIXE-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, em 09 de junho de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PORTARIA N° 258/2025

EDSON HUGO MANUEIRA, Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e,

Considerando o disposto no art. 117 da 14.133/2021, que determina o acompanhamento e a
fiscalizagéo da execugéo do Contrato, por representante da Administragéo especialmente designado,

Considerando a Recomendag&o Administrativa n°. 001/2019 do Departamento de Licitagdo
que solicita a indicagé@o de gestor e fiscal de todos os contratos/atas administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores, abaixo relacionados, como Fiscais do Contrato referente a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 005/2025, para responder pelo acompanhamento, fiscalizag&o e avaliagdo da
execugéo do Contrato:

T ; Matricula: 893
Gestor: Jacomo Erinton RG/CPF: XXX.365.769-XX
Masquete Cargo: Secretario Geral de Governo
Matricula: 965
Fiscal: Marcelo Paulo da Silva CPF: xxx.748.179-xx Cargo: Chefe de Segéo de Patrimoénio
e Materiais
. . Matricula: 950
Fiscal: Reginaldo Leal CPF: XXX.430.709-XX
Cargo: Gerente de Controle de Frotas
Matricula: 271
Fiscal Titular: Amaury Durante CPF: XXX.420.209-XX .
Cargo: Diretor de Central de Compras
Processo Administrativo: n°
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n° 005/2025
011/2025

Objeto Licitado/ Contratado: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO OFICIAL, DEVIDAMENTE
MATRICULADO NA JUNTA COMERCIAL DO PARANA - JUCEPAR, PARA AVALIACAO,
PREPARAGAO, ORGANIZAGAO E CONDUGAO DO LEILAO PUBLICO DE BENS MOVEIS
INSERVIVEIS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
SABAUDIA/PR.

Contratado: LUIZ BARBOSA DE LIMA JUNIOR

COMISSAO DO LEILOEIRO: 5%
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Art. 2° - Estabelecer que, para a consecugao do objetivo proposto neste ato, os servidores ora
designados como Fiscais das Atas de Registro de Pregos/Contratos, mediante a execugdo das atividades
de orientagao, fiscalizagéo, controle e aceite, deverao:

| — Ler minuciosamente as Atas de Registro de Pregos/Contratos, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas a sua execugao;

Il = Verificar se as Atas de Registro de Precos/Contratos atendem as formalidades legais,
especialmente no que se refere a qualificagdo e identificagdo completa dos contratados, convenentes ou
participes;

“Sabaudia, Kica, Bela e Feliz”
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Il — exigir somente o que for previsto nas Atas de Registro de Pregos/Contratos. Qualquer
alteracdo de condigdo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das
justificativas pertinentes.

IV — Rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagbes do objeto Ata e
Registro se Pregos/Contratado. A agao do fiscal, nesses casos, observara o que reza as Atas de Registro
de Pregos/Contratos e o ato licitatério, principalmente em relagéo ao prazo ali previsto;

V — Elaborar registros e comunica¢des sobre o andamento dos servigos, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao comprimento das Atas de Registro de Precos/Contrato;

VI — Aprovar a substituicdo de servigos solicitados pela contratada;

VIl — elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragao unilateral
das Atas de Registro de Prego/Contratos pela Administracao;

VIII — procurar auxilio em caso de duvidas técnicas ou juridicas;

IX — Devera, ainda, ao final das Atas de Registro de Pregos/Contratos, comunicar ao Controle
Interno e ao Setor Juridico, as irregularidades que ndo tenham sido sanadas tempestivamente ou a
contento.

Art. 3° - O gestor sera responsavel pela gestdo das Atas de Registro de Pregos/Contratos, no
que se refere a:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar a solicitagdo de prorrogagao;

Il — Verificar se a prestagao de servigos esta sendo cumprida integral ou parceladamente;

Ill = anotar em formulario proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da
prestacdo de servigos decorrentes das Atas de Registro de Pregos/Contratos, determinando o que for
necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados;

IV — Comunicar ao Departamento de Licitagdo, formalmente, irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds as Atas de Registro de Pregos/Contratos prévios com a Contratada;

V - Solicitar aos fiscais esclarecimentos de duvidas relativas as Atas de Registro de
Precos/Contratos sob sua responsabilidade;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, em 09 de junho de 2025.

Edson Hugo Manueira
Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PORTARIA N° 257/2025

EDSON HUGO MANUEIRA, Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢cdes legais e,

Considerando o disposto no art. 117 da 14.133/2021, que determina o acompanhamento e a
fiscalizac@o da execucdo do Contrato, por representante da Administragéo especialmente designado,

Considerando a Recomendagdo Administrativa n°. 001/2019 do Departamento de Licitagdo
que solicita a indicagado de gestor e fiscal de todos os contratos/atas administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores, abaixo relacionados, como Fiscais dos Contratos referentes a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 019/2025, para responder pelo acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagao da

execugao:
Gestor: Jacomo Erinton i :
e ' RG/CPF: XXX.365.769-Xx | Matricula: 893
asquete Cargo: Secretario Geral de Governo
i . i isti i Matricula: 876
F|§cal. Janaina Cristina da Silva CPF: xxx.230.269-xx
Oliveira Cargo: Assessor Juridico
Fnsqal S'uplente: Pedro Gabriel RG/CPF: XXX 387 .359-XX Cargq: Chefe da Secgéo de
Zanin Vital Planejamento
Processo Administrativo: n° ; . A oo ”
035/2025 Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n° 019/2025

Contratado: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SEGURANGCA PUBLICA, SOLUCOES E MELHORIAS DO NORTE CENTRAL PARANAENSE - CISMEL
NCP, PARA REALIZAR A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EM REGIME DE LOCACAO, DE SISTEMA INTEGRADO PARA GERENCIAMENTO DE
PROCESSOS E ANALISES, ABRANGENDO TODAS AS LICENGAS, EQUIPAMENTOS E SERVICOS
NECESSARIOS PARA A PERFEITA EXECUGAO DAS ATIVIDADES INERENTES AS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE SABAUDI/PR, ENVOLVENDO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PERTINENTES, INCLUINDO CONECTIVIDADE, SUPORTE TECNICO DOS ITENS
FORNECIDOS EM LOCAGAO, SUPORTE DE CAMERAS DE LEGADO, ALEM DE TODO SISTEMA DE
ARMAZENAMENTO EM NUVEM DE IMAGENS PROCESSADAS POR CAMERAS DE
VIDEOMONITORAMENTO, BEM COMO, IMAGENS DE CAMERAS COMPARTILHADAS POR
PARTICULARES, ALEM DO FORNECIMENTO DE APLICATIVOS PERSONALIZAVEIS.

Valor total: R$ 279.298,44 (duzentos e setenta e nove mil duzentos e noventa e oito reais e quarenta e
quatro centavos)

Vigéncia: O Contrato tera vigéncia de 12 (dose) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Art. 2° - Estabelecer que, para a consecugao do objetivo proposto neste ato, os servidores ora
designados como Fiscais do Contrato, mediante a execugéo das atividades de orientagéo, fiscalizagéo,
controle e aceite, deverao:

| — Ler minuciosamente o Contrato, anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

Il = Verificar se o Contrato atende as formalidades legais, especialmente no que se refere a
qualificagéo e identificagdo completa dos contratados, convenentes ou participes;

Il — exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteragédo de condigéo contratual

deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes.
“Sabauaia, Kica, seia e rFeliz”
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IV — Rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto do Contrato.
A acéo do fiscal, nesses casos, observara o que reza o Contrato e o ato licitatério, principalmente em
relagdo ao prazo ali previsto;

V — Elaborar registros e comunicagées sobre o andamento dos servigos, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao comprimento do Contrato;

VI — Aprovar a substituicdo de servigos solicitados pela contratada;

VIl — Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral
do Contrato pela Administragao;

VIl — Procurar auxilio em caso de duvidas técnicas ou juridicas;

IX — Deverd, ainda, ao final do Contrato, comunicar ao Controle Interno e ao Setor Juridico, as
irregularidades que nédo tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento.

Art. 3° - O gestor sera responsavel pela gestdo do Contrato, no que se refere a:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar a solicitagédo de prorrogacao;

Il — Verificar se a prestagéo de servigos e entrega dos produtos/materiais esta sendo cumprida
integral ou parceladamente;

Il = anotar em formulario préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da
prestacao de servigos e entrega de materiais decorrentes do Contrato, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados;

IV — Comunicar ao Departamento de Licitagdo, formalmente, irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apés os Contatos prévios com a Contratada;

V - Solicitar aos fiscais esclarecimentos de duvidas relativas ao Contrato sob sua
responsabilidade;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sab&udia, em 09 de junho de 2025.

Edson Hugo Manueira
Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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RESULTADO ANALISE DE DOCUMENTAGAO
INEXIGIBILIDADE N° 021/2022

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana, instituida
através dos Decretos n° 020/2025 e 193/2025 no uso das atribuigdes legais resolve tornar publico
aos interessados no Chamamento Publico n® 009/2022:

| — Resultado referente a analise da documentaca@o de habilitagédo apresentada pela empresa,
AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ:33.458.003/0001-22 para o
credenciamento dos profissionais na area da saude:

AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA Situacao
JORDANA MARTINS AMERICO DE SOUZA- CRM: 59725/PR HABILITADA
INDI ANA KREUZ — CRM: 58683/PR HABILITADA
MARCO ANTONIO PEREIRA BENITTES — CRM: 59549 HABILITADA

Sabaudia/PR, 06 de junho de 2025

SUSI MARA DARIO CASTILHO
Agente de Contratagéo

JOSE ANGELO CORRADI
Membro

FABIO LUIS LORENGCATO
Membro

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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RESOLUGAO N° 09/2025

Dispbe sobre a aprovagéo do Relatério de Fiscalizagio do
Plano Municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Sab4udia/PR, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem a Lei Municipal n° 022/1994, Lei n® 153/2011 e a Lei n°
779/2023;

CONSIDERANDO as resolugdes do CMAS n° 12/2024, n° 16/2024 e n° 21/2024, que
dispde sobre Comissdo de Trabalho para discusséo, avaliacdo e fiscalizagdo do Plano
Municipal Plurianual de Assisténcia Social:

CONSIDERANDO o deliberado em Plenaria no dia 28 de maio de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Relatério de Fiscalizagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, em
anexo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua data de publicagéo.

Sabaudia, 09 de junho de 2025.

&MV\«Q QIM

7

BRUNO VINICI ’g PEREIRA JUANUTTI
PRESJDENTE CMAS
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RELATORIO DE FISCALIZAGAO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O presente relatério foi construido pelos membros da Comiss&o para Fiscalizagéo do Plano
Municipal de Assisténcia Social (Resolugdo n® 12/2024, alterada para n® 16/2024, alterada n° 21/2024)
conforme lista de presenca anexa ao final deste documento através de reunibes realizadas nos dias
03/04/2025; 15/04/2025, 13/05/2025 e 22/05/2025.

E importante pontuar que o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) passou por
estruturagdes internas em sua composicéo, e que as mudangas que foram realizadas afetaram as
atividades a serem desenvolvidas pela comiss&o durante 0s meses finais do ano de 2024.

A Comiss&o é composta atualmente por um (01) conselheiro da sociedade civil, representagéo
de trabalhadores e trabalhadoras do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); um (01)
governamental, representacéo da Secretaria Municipal de Saude, um (01) conselheiro do segmento de
usuarios e usuarias do SUAS, e um (01) governamental, representacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

A primeira reunido aconteceu no dia 03 de abril de 2025, sendo determinada as datas de
15/04/2025, 13/05/2025 e 22/05/2025 para a avaliagéo do atual Plano. Foi compactuado, ainda, que
nas presentes datas, representantes da equipe de Gestdo da Politica de Assisténcia Social no
municipio estariam presentes.

Em primeiro momento, foram avaliadas as Diretrizes e Prioridades deliberadas no ano de 2021,
as quais antecedem as acbes estratégicas estabelecidas no documento. As Diretrizes e Prioridades do
Plano Municipal de Assisténcia Social perpassou pelos eixos de Protegio Social Basica (PSB);
Protecéo Social Especial (PSE); Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e Controle
Social; os quais foram debatidos individualmente pela Comissdo de Fiscalizagdo, estando as
consideragées dos conselheiros em seguida.

Posteriormente, foram avaliadas as Acles Estratégicas e Metas, sendo realizada as devidas
consideracées e reflexdes por parte desta comiss3o.

Em tempo e ndo menos importante, as propostas da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de 2023 n&o foram incluidas neste Plano, porém, algumas deliberagbes retiradas da conferéncia
ja constavam no documento avaliado, na parte de diretrizes e prioridades deliberadas.

DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS
Prioridades Definidas Por Comissaes Intergestores, Conferéncias Estadual/Municipal

PROTEGAO SOCIAL BASICA

1. Ampliar e facilitar 0 acesso de criangas e adolescentes em oficinas e no servico de convivéncia
ofertados no municipio:
ANO DELIBERAGAO: 2021
AVALIAGAO: Cumprido. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem
ampliado as ofertas das oficinas, bem como o acesso de criangas e adolescentes tem sido
facilitado. Foi observado, durante os anos, o aumento significativo de inser¢éo de criangas e
adolescentes com deficiéncia (em especifico Transtorno do Espectro Autista - TEA) e o servico
apresentou a necessidade de capacitagdo permanente para a demanda, considerando que,

@E  Fexp ,
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durante a rotina, encontram dificuldades de manejo com as particularidades vivenciadas.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1.

Garantia de orgamento para implantagio do servico de Protegéo Social Especial de Média
Complexidade - CREAS.

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIACAO: Nao cumprido.

GESTAO DO SUAS

1.

Regularizar as equipes de referéncias dos servicos de protecdo social basica e especial,
para garantir a oferta do servico com qualidade;

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIAGAO: Cumprido.

Ampliar a divulgaggo dos servicos da Assisténcia Social no municipio de forma dinamica e
atrativa de modo a facilitar o interesse e a compreenséo da populagao;

ANO DELIBERACAO: 2021

AVALIAGAO: Nao cumprido.

Promover capacitagéo e qualificagéo aos conselheiros e trabalhadores do SUAS;

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Os trabalhadores e trabalhadoras do SUAS acessaram
as capacitagbes durante os anos através de cursos e palestras; porém nao foi oferecida
capacitacéo para os conselheiros do CMAS durante o biénio de 2023-2025.

Implantar a vigilancia socioassistencial €omo mecanismo de diagnostico das vulnerabilidades do
municipio e instituir sistema informatizado que integre os equipamentos da rede
socioassistencial;

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. O municipio instituiu o sistema informatizado para os
equipamentos da rede socioassistencial; porém nzo realizou a implantagéo da Vigilancia
Socioassistencial.

Adequag&o da estrutura administrativa do executivo de acordo com a Lei municipal
611/2020/SUAS para readequagéo do organograma da SMAS;

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIACAO: Nao cumprido. N&o foi realizado, até o presente momento a readequagéo do
organograma da Secretaria Municipal de Assistencia Social.

Formular e implantar plano de contingéncia;

ANO DELIBERAGAO: 2021 @ gvsgp

) J .
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AVALIAGAO: Nao foi cumprido.

Implantar auxilio emergencial financeiro para pessoas/familias em situagéo de vulnerabilidade
em decorréncia de situagao de calamidade publica e emergéncia;

ANO DELIBERAGAO: 2021

AVALIAGAO: Cumprido. Beneficio implantado em 2020, através da Lei 611/2020, regulamentado
pelo Decreto Municipal 188/2020.

8. Planejamento anual de agdes voltadas a prevengio de situagdes que podem vir a causar
calamidade publica e emergéncia com finalidade de dar respostas rapidas e eficazes;
ANO DELIBERAGAO: 2021
AVALIAGAO: Nzo cumprido. E desconhecido acbes pontuais até o presente momento.
CONTROLE SOCIAL
1. Garantir, em Lei, o percentual no minimo 5% do orgamento publico para a politica de assisténcia
ANO DELIBERAGAO: 2021
AVALIAGAO: Nzo cumprido. O municipio dispoe de 4,5% destinado a execucéo da politica
municipal de assistencia social, porém, no possui regulamentacéo por lei.
ACOES ESTRATEGICAS E METAS
PROTEGAO SOCIAL BASICA
META: Realizar Concurso Publico para compor as Equipes de referéncia (medio/superior).
PRAZO: 2022.

INDICADOR: 100% das fungbes de referéncia efetivas.

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Realizado concurso em 2022 para efetivagdo de equipes de
referéncia, tanto no ambito de nivel superior quanto ensino medio, porém, nao foi efetivado em 100% a

composicao da referida equipe (02 assistentes sociais;03 psicologos; 02 orientadores sociais (2023); 02
auxiliares administrativos).

META: Ofertar capacitagdo continuada aos trabalhadores do SUAS e conselheiros de direitos.
PRAZO: 2022; 2023; 2024.

INDICADOR: Capacitar permanentemente.
AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Identificado capacitagdes pontuais. N&o ha plano de capacitagcéo

permanente.

META: Pleitear recursos estaduais e federais para a construgo e manutengao de novos equipamentos

do SUAS.

PRAZO: 2023; 2024; 2025.
INDICADOR: Construir por meio de propostas voluntarias ou emendas parlamentares.

18
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AVALIAGAO: Nzo cumprido. N&o identificado a formalizagéo do pleito até o presente momento.

META: Ampliar a estrutura fisica do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas
e Adolescentes.

PRAZO: 2024; 2025.

INDICADOR: 100% da ampliag3o realizada.

AVALIAGCAO: Nizo cumprido. Até o presente momento n&o foi realizado, mas ha proposta sobre a
viabilidade da ampliagdo.

META: Descentralizag&o dos servigos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
PRAZO: 2023

INDICADOR: Implantar equipe volante.

AVALIAGAO: Nzo cumprido.

META: Fortalecer o PAIF e acompanhar familias com beneficiarios BPC.
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025.
INDICADOR: Acompanhar 100%.

AVALIAGAO: Cumprido parciaimente. Identificado que a equipe em suas acOes buscam fortalecer o
PAIF, contudo ainda n&o conseguem alcancar 100% da meta.

META: Gest&o CadUnico, Gestio beneficios, Gestao condicionalidades.
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025.
INDICADOR: 100% da demanda.

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Identificado que a equipe busca realizar a gestéo, contudo ainda
n&o conseguem alcancar 100% da demanda.

META: Promover a melhoria no atendimento ao cadastramento de familias no CadUnico
PRAZO: 2023; 2024; 2025.

INDICADOR: Cadastrar a demanda permanentemente.

AVALIAGAO: Cumprido. Promovido por meio de contratagéo do entrevistador e aquisic&o de veiculo e
outros equipamentos para o servigo.

META: Cadastrar as familias com beneficiarios no BPC no CadUnico
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025.
INDICADOR: Cadastrar a demanda permanentemente.

AVALIAGAO: Cumprido. Anualmente é realizado a busca ativa das familias com fins de manutenc&o do
beneficio.

META: Implantar Sistema Informatizado no SUAS
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% das familias acompanhadas
AVALIAGAO: Cumprido. Executado em 2023.

oy P ,,
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META: Fortalecer as agées de busca ativa identificando familias vulneraveis e em risco social
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Orientar, capacitar e apoiar as equipes de referéncias do CRAS.

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente.

META: Expandir e reestruturar o SCFV para o CRAS considerando as particularidades dos territorios
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% das unidades de CRAS

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Em processo de reestruturacio.

META: Realizar com os usuarios do SCFV oficinas ludicas, culturais, esportivas entre outras
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% dos usuarios do SCFV

AVALIACAO: Cumprido. Realizado por meio da oferta das oficinas e busca-se melhorias.

META: Garantir recursos materiais para apoio as atividades do SCFV

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% dos usuarios do SCFV

AVALIACAO: Cumprido. Realizado viabilizando os recursos necessarios a oferta do servigo.

META: Realizar o acompanhamento ao publico prioritario da Assisténcia Social (Beneficiarios do PBF,
BPC, SCFV, Servicos de protec&o especial, entre outros)

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% dos usuarios do SCFV

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Contudo esta comissdo nao possui dados para menssurar o
quantitativo.

META: Implantar o projeto de economia Solidaria
PRAZO: 2024; 2025

INDICADOR: 100% da demanda

AVALIAGAO: N&o cumprido.

META: Aquisicao de mobiliarios e equipamentos para o CRAS.
PRAZO: 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Mobiliarios e equipamentos adquiridos

AVALIAGAO: Cumprido. Realizado por meio do APRIMORA CRAS.

META: Realizar Diagnéstico sobre a situag&o do trabalho infantil no municipio
PRAZO: 2022

INDICADOR: 100%

AVALIAGAO: Nao cumprido.

@ » R

20



DIARIO OFICIAL

DO MUNICI'PIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

Jornalista Responsavel:

Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v
DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012

ANO XIV — N° 2665 — PAG. 21 - SEGUNDA-FEIRA — 09 - 06 — 2025 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

-

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SABAUDIA
RUA DUQUE DE CAXIAS, N° 02. CENTRO. CEP 86720-000. SABAUDIA/PARANA.

BENEFICIOS EVENTUAIS

META: Universalizagdo do acesso aos Beneficios Eventuais e aprimoramento das condigbes de
concessao, manutencao e custeio

PRAZO: 2022; 2023: 2024; 2025

INDICADOR: 100%

AVALIACAO: Cumprido parcialmente.

META: Assegurar a participacéo da esfera estadual no cofinanciamento dos beneficios eventuais
PRAZO: 2022; 2023: 2024; 2025

INDICADQR: 100%

AVALIAGAO: Nao cumprido.

Eo relatério.

A_ﬁ/ (] m"m‘m
V" Aline’Carénico da Silva Lopes
Representante Governamental
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Eliana Batista da Silva Pontes

Representante Governamental
Secretaria Municipal de Satde

Débora Cristind Geralde' de Souza
Representante Sociedade Civil
Trabalhadores (as) do SUAS

)

Mario Roberto Tefxeira
Representante Sociedade Civil
Usuérios e Usuarias do SUAS

; T ’
Juliana Tisseu Rocha

Secretaria Executiva dos Conselhos
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GESTAO DO SUAS

META: Implementar a equipe de Vigilancia socioassistencial através da ampliag&o da equipe de gestao.
PRAZO: 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Ampliar Equipe Técnica

AVALIAGAO: N&o cumprido.

META: Capacitar trabalhadores da Gestao

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100%

AVALIAGCAO: Cumprido parcialmente. Identificado capacitagées pontuais. Ndo ha plano de
capacitagdo permanente.

META: Apoio técnico a rede socioassistencial
PRAZO: 2022; 2023; 2024: 2025
INDICADOR: 100%

AVALIACAO: Nao cumprido.

META: Elaborar diagnostico sOcioterritorial, mapear vulnerabilidades e riscos sociais
PRAZO: 2022; 2023; 2024: 2025

INDICADOR: 50%

AVALIAGAO: Nao cumprido.

META: Implantar o Plano de Cargos e Saldrios para os trabalhadores do SUAS.
PRAZO: 2022

INDICADOR: 100%

AVALIACGAO: No cumprido.

META: Ampliar as fungées na lei Organica Municipal, contratando trabalhadores do SUAS.

PRAZO: 2022

INDICADOR: 100%

AVALIACAO: Cumprido parcialmente. Foi criado o cargo efetivo de orientador social e em 2023 e foi
realizado concurso para contratacao.

META: Reestruturagso do Organograma da SMAS de acordo com a Legislagdo do SUAS
PRAZO: 2022; 2023

INDICADOR: 100%

AVALIAGCAO: Nao cumprido.

CONTROLE SOCIAL

META: Estabelecer Plano de capacitagdo para conselheiros
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADQR: um plano por conselho

AVALIAGCAO: N3o cumprido.

META: Estimular a participagéo dos usudrios e trabalhadores nos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social.

PRAZO: 2022; 2023: 2024; 2025
INDICADOR: 100%
AVALIAGAO: Cumprido.

META: Adequar as legislages de todos os conselhos
PRAZO: 2022; 2023; 2024: 2025
INDICADOR: 100%

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. @ @BS ‘Q
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

META: Manter o fomento de repasse com organizacées da Sociedade Civil para execugéo do Servigo
de Protec&o Social Especial para pessoas com Deficiéncia e suas familias.

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Servigo implantado de acordo com as Orientagbes Técnicas

AVALIAGAO: Cumprido.

META: Capacitar os trabalhadores que atuam nos servigos.

PRAZO: 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% capacitagdo permanente.

AVALIAGAO: Cumprido parcialmente. Identificado capacitacbes pontuais. Nao ha plano de
capacitagéo permanente.

META: Compor a equipe de Referencia por concurso (nivel médio/superior)

PRAZO: 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Preencher 100% das funcées com servidor efetivo.

AVALIACAO: Cumprido. Até este momento o municipio ndo conta com o equipamento CREAS, sendo
assim, a PSE encontra-se vinculada ao Orgao Gestor, e esta composta por 01 assistente social e 01
psicologa efetivo.

META: Identificar, cadastrar e acompanhar familias com criangas/adolescentes em situacéo de Trabalho
Infantil.

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100%

AVALIACAO: Nao cumprido.

META: Acompanhar pelo PAEFI — familias com violagdo de direitos em decorréncia do uso de
substancias psicoativas

PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Estabelecer 100% de parceria com os servicos de Saude

AVALIAGAO: N3o cumprido. Até este momento o municipio n&o conta com o equipamento CREAS,
sendo assim, o PAEF| ndo é executado.

META: Acompanhar familias com adolescentes em servico de Medidas Socioeducativas em meio aberto.
PRAZO: 2022; 2023; 2024; 2025

INDICADOR: 100% que passam pelo Servico de medidas socioeducativas.
AVALIAGAO: Cumprido parcialmente.

META: Acompanhar familias com criangas e adolescentes em Servigo de Acolhimento.
PRAZO: 2022

INDICADOR: 100% que passam pelo Servigco de Acolhimento
AVALIACAO: Cumprido parcialmente.

META: Implantag&o ou parcerias, para o Servico em Familia Acolhedora, conforme legislagbes e
orientagdes técnicas vigentes.
PRAZO: 2023; 2024; 2025

INDICADOR: Servigo implantado de acordo com as Orientagbes Técnicas
AVALIAGAO: N&o cumprido.

@y &
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE SABAUDIA
(Lei Municipal n°. 865/2024)

oYY,

RESOLUCAO N° 002/2025

Comissio Eleitoral

Dispde sobre divulgagio do resultado da Elei¢do dos
representantes da Organizagdo da Sociedade Civil no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CMDCA, biénio 2025/2027.

Considerando a Lei n° 865/2024 - Art. 6°, pardgrafo primeiro, o processo eleitoral serd

regulamentado por Edital ou Resolugdo especifica expedida pelo CMDCA;

Considerando a Resolugo n® 010/2025 do CMDCA, que dispde sobre Convocagdo da Eleigio
dos representantes da Organizagéo da Sociedade Civil no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, biénio 2025/2027

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar o resultado da Eleigdo dos representantes da Organizago da Sociedade Civil
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CM DCA, biénio 2025/2027,
ocorrido na data de 06 de junho de 2025, sendo:

IDENTIFICACAO QUANTIDADE DE VOTOS
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de 1 VOTO

Sabaudia - APAE

Associagdo Esportiva Sabaudia Futsal 1 VOTO
Centro de Integragio Empresa Escola - CIEE 1 VOTO
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionérios do Colégio 1 VOTO

Estadual Herminia Rolim Lupion

Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor a partir de sua data de publicacdo.

Sabaudia/PR, 09 de junho de 2025.

JAQUELINE VOLPATO
Presidente da Comissao Eleitoral CMDCA
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RESOLUCAO n°. 001/2025

Dispde sobre a nomeagdo da Comissdo
Executiva no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Sab4udia/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE SABAUDIA - CMDM,

no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Municipal n° 677/2021;
Considerando a plendria realizada em 16 de abril de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a Comissio Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Sabaudia

com exercicio até o findar do mandato sendo exercicio 2023/2025, conforme segue:

PRESIDENTE: Ana Claudia de Jordao
VICE-PRESIDENTE: Bernardete de Fatima Viana Salles

Parigrafo Unico: A mesa diretora podera contar, ainda, com auxilio de servidor designado

ao secretariado executivo do Conselho.

Art.2° - - Esta Resolugdo entrara em vigor com efeito retroativo a data de 16 de abril de 2025,

revogando as disposi¢des contrarias.

Sabdudia, 06 de junho de 2025.

vf(wvo (/z() wolio d fndao
ANA CLAUDIA DE JORDAO
PRESIDENTE CMDM
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RESOLUCAO n°. 002/2025

Dispde sobre a calendério de reunido anual
do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM de Sabaudia/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE SABAUDIA - CMDM,

no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n® 677/2021;
Considerando a plenéria realizada em 16 de abril de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar e tornar pblico o Calendario de Reunides do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM de Sabaudia para o exercicio de 2025, que acontecerio todas
as segundas quartas-feiras do més, no periodo manhd, sendo conduzido pelo Calendério a

seguir:

DATA  HORARIO LOCAL
MAIO 2025 14 09H COORDENADORIA DA MULHER
JUNHO 2025 11 09H COORDENADORIA DA MULHER
JULHO 2025 09 09H COORDENADORIA DA MULHER
AGOSTO 2025 13 09H COORDENADORIA DA MULHER
SETEMBRO 2025 10 09H COORDENADORIA DA MULHER
OUTUBRO 2025 08 09H COORDENADORIA DA MULHER
NOVEMBRO 2025 12 09H COORDENADORIA DA MULHER
DEZEMBRO 2025 10 09H COORDENADORIA DA MULHER

Art.2° - - Esta Resolugdo entrara em vigor com efeito retroativo a data de 16 de abril de 2025,

revogando as disposi¢des contrarias.

Sabdudia, 06 de junho de 2025.

Jay 1 ) - . =5
g,(/\r\/O /<)&'U M;J(.m lj ’tM\}(}k)
ANA CLAUDIA DE JO (0]
PRESIDENTE CMDM
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE SABAUDIA
(Lei Municipal n°. 865/2024)
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RESOLUCAO N° 002/2025

Comissio Eleitoral

Dispde sobre divulgagio do resultado da Elei¢do dos
representantes da Organizagdo da Sociedade Civil no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CMDCA, biénio 2025/2027.

Considerando a Lei n° 865/2024 - Art. 6°, pardgrafo primeiro, o processo eleitoral serd

regulamentado por Edital ou Resolugdo especifica expedida pelo CMDCA;

Considerando a Resolugo n® 010/2025 do CMDCA, que dispde sobre Convocagdo da Eleigio
dos representantes da Organizagéo da Sociedade Civil no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, biénio 2025/2027

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar o resultado da Eleigdo dos representantes da Organizago da Sociedade Civil
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CM DCA, biénio 2025/2027,
ocorrido na data de 06 de junho de 2025, sendo:

IDENTIFICACAO QUANTIDADE DE VOTOS
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de 1 VOTO

Sabaudia - APAE

Associagdo Esportiva Sabaudia Futsal 1 VOTO
Centro de Integragio Empresa Escola - CIEE 1 VOTO
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionérios do Colégio 1 VOTO

Estadual Herminia Rolim Lupion

Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor a partir de sua data de publicacdo.

Sabaudia/PR, 09 de junho de 2025.

JAQUELINE VOLPATO
Presidente da Comissao Eleitoral CMDCA

27



OFICIAL

DO MUNICI'PIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

Jornalista Responsavel:
DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v

ANO XIV — N° 2665 — PAG. 28 — SEGUNDA-FEIRA — 09 — 06 — 2025 — EDICAO EXTRAORDINARIA

@ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE SABAUDIA
Rua Sdo Paulo - 30 - Centro. CEP 86720-000
CM DM Sabdudia/Parand

RESOLUCAO n°. 003/2025

Dispde sobre a convocagio da 1°
Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher de Sab4udia/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE SABAUDIA - CMDM,

10 uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n° 677/2021;

Considerando a Resolugdio n° 5, de 15 de dezembro de 2023, que decidiu que a V

Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres ocorrera no ano de 2025;
Considerando a Resolugdo Conjunta N° 002/2025 SEMIPI-PR/CEDM-PR;
Considerando a plenaria realizada em 16 de abril e do dia 28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a 1* Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher para a data de 25 de
Junho de 2025, em Sabaudia/PR, sob a coordenagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM e apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagéo.

Art. 2° - A Conferéncia desenvolvers seus trabalhos sob o tema “AS
MULHERES, OS TERRITORIOS E AS CIDADES”.

Art, 3° - A 1* Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher sera realizada no Centro de
Convivéncia da Pessoa Idosa “Ives Furlan”, situado na Rua Manoel de Brito — 12 — Centro
— Sabéaudia/PR.

Art. 3° - As diretrizes gerais organizativas e de funcionamento para realizagdo do evento
observardo os documentos norteadores disponibilizados pela Secretaria da Mulher,

Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI do Parana e Conselho Estadual dos Direitos da

Mulher — CEDM do Parana.
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Art. 4° - As despesas decorrentes com a realizagdo do evento correrdo a conta de recursos

previstos no orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrara em vigor com efeito retroativo a data de 28 de maio de 2025,

revogando as disposi¢des contrarias.

Sabéudia, 06 de junho de 2025.

ANA CLAUDIA DE J()RD;I(/;
PRESIDENTE CMDM
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Parsgrafo tinico — A Comisséo Organizadora contara om o apoio do Secretariado Executivo dos

Conselhos e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor com efeito retroativo a data de 16 de abril de 2025,

revogando as disposi¢des contrarias.
Sabaudia, 06 de junho de 2025.
83 i ’/4 8 3 ~
/ e L0 uup ‘4{ Iffﬂduf_)

ANA CLAUDIA DE JORDA(
PRESIDENTE CMDM
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s 1 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE ARAPONGAS
oS @ M PPR Areas de atuagdo — Vara Civel;, Registros Publicos, Acidentes do Trabalho e feitos
8 relativos ao Foro Extrajudicial; Protegé&o ao Patriménio Publico, Civel e Criminal;
FUNDEF/FUNDEB; Fundagdes e Terceiro Setor; Defesa do Consumidor.

Ministério Poblico dc Parana

RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N2 02/2025
(PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N2 0008.25.000652-8)

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por sua Promotora de
Justica signataria, no exercicio de suas atribuigdes constitucionais e legais junto a 12 Promotoria de
Justiga da Comarca de Arapongas, com fundamento nos artigos 127, caput, e 129, incisos I, lll e IX, da
Constituigdo da Republica de 1988; artigos 114, caput, e 120, incisos Il, lll e Xll, da Constituicdo do
Estado do Parana; artigos 12, caput, e 25, inciso 1V, alineas “a” e “b”, da Lei Federal n? 8.625/93 (Lei
Organica Nacional do Ministério Publico); artigos 12, caput, 22, inciso 1V, alineas “a” e “b”, 57, inciso
IV, alineas “b” e “c”, e 68, inciso |, item “2”, e inciso VI, item “1”, da Lei Complementar Estadual n2

85/99 (Lei Organica do Ministério Publico do Estado do Parana) e:

CONSIDERANDO que de acordo com os dispositivos citados acima, incumbe
ao Ministério Publico a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis, e constitui fungdo institucional sua zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos e dos servicos de relevdncia publica aos direitos assegurados na Constituicdo Federal,
promovendo as medidas necessarias a sua garantia, bem como promover o inquérito civil e a agdo
civil publica para a protecdo do patrimdnio publico e social, do meio ambiente e de outros interesses

difusos e coletivos, na forma dos artigos 52, inciso |, e 82, § 12, da Lei Federal n® 7.347/85;

CONSIDERANDO que para o exercicio dessas atribuicdes, podera, ainda, o
Ministério Publico, nos termos do artigo 27, caput e incisos | e |l, e paragrafo Unico, inciso IV, da Lei
Federal n2 8.625/93 e artigo 58, inciso VII, da Lei Complementar Estadual n? 85/99, expedir
recomendagoes, por escrito, aos Poderes Estaduais ou Municipais e 6rgaos da Administragdao Publica
Estadual ou Municipal, direta ou indireta, requisitando ao destinatario adequada e imediata

divulgagado;

CONSIDERANDO que a recomendagdo, de acordo com o art. 107 do Ato
Conjunto n2 001/2019-PGJ/CGMP, na esteira do que também dispde o art. 12 da Resolugdo n2 164/17

do Conselho Nacional do Ministério Publico, “é instrumento de atuacdo extrajudicial do Ministério
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Publico, sem cardter coercitivo, por intermédio do qual se expbe, em ato formal, razées faticas e
juridicas sobre determinada questdo, com o objetivo de propor ao destinatdrio a adog¢do de
providéncias, omissivas ou comissivas, tendentes a cessar a lesdo ou ameaga de lesdo a direitos
objeto de tutela pelo Ministério Publico, atuando, também, como instrumento de preven¢do de

responsabilidades ou correcdo de condutas”;

CONSIDERANDO, assim, que a recomendag¢do administrativa constitui valioso
instrumento juridico de concretizacdo e defesa dos direitos a que incumbe a tutela do Ministério
Publico, primando pela atuagdo resolutiva e proativa na resolugdo dos conflitos, conforme preceitos

estabelecidos na denominada “Carta de Brasilia”?;

CONSIDERANDO que tem sido crescente o nimero de denuncias recebidas
por esta 12 Promotoria de Justica de Arapongas, com atribuigdo para atuar, dentre outras matérias, na
Protegdo ao Patriménio Publico, nos termos da Resolugdo n2 5.245/2022 da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado do Parang, relacionadas a supostos casos de desvio de fungdo no ambito da

Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO que, conforme entendimento doutrinario, o desvio de
funcgdo ocorre quando “a unidade administrativa de lotacGo do servidor impde a este o exercicio de
atribuicbes de outro cargo, diversas daquelas que correspondem ao cargo para o qual ele foi

nomeado e empossado”?;

CONSIDERANDO que a doutrina de José dos Santos Carvalho Filho® também
considera ser ilegitimo o denominado desvio de fungdo, que consiste no exercicio, pelo servidor, de
fungdes relativas a outro cargo, que nao o que ocupe efetivamente, advertindo referido autor que

nem mesmo a insuficiéncia de servidores na unidade administrativa justifica o desvio de fungao;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 12, caput, da Constituigdo Federal, “a
Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito
Federal, constitui-se em Estado Democrdtico de Direito” (destacou-se), ficando a Administragdo

Publica vinculada as prescriges constitucionais e legais vigentes;

1 Aprovada em sessdo publica realizada no dia 22/09/2016 pela Corregedoria Nacional e Corregedorias Gerais dos Estados e da
Unido no 72 Congresso de Gestdo do Ministério Publico, promovido pelo Conselho Nacional do Ministério Plblico. Disponivel em:
<https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Carta_de_Bras%C3%Adlia-2.pdf>. Acesso em: 9 abr. 2025.

2 ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. 18. ed. Sdo Paulo: Método, 2010, p. 268 e 269.

3 CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 32. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2018, p. 656.
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CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, no artigo 37, caput, e a
Constituicdo do Estado do Parand, no artigo 27, caput, consagram os principios basicos que devem
nortear a atuagdo da Administragdo Publica, sendo eles o da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO que a Lei Organica do Municipio de Sabaudia replica os

mesmos principios constitucionais, conforme disposto no artigo 12:

Art. 12 - Os Poderes Publicos Municipais - Legislativo e Executivo, compreendendo
este a Administragdo Direta, Indireta ou Funcional - obedecerdo aos principios da
liberdade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, ao seguinte {...).
(grifamos)

CONSIDERANDO que o principio da legalidade impde uma atuagcdo
administrativa subordinada a lei, ndo podendo o agente publico atuar sem previsdo legal; que o
principio da impessoalidade garante uma administragdo publica pautada na busca pelo interesso
publico, de forma a ndo beneficiar ou prejudicar pessoa determinada; que o principio da moralidade
preceitua a observancia da boa-fé, honestidade e probidade no trato com a coisa publica; e que o

principio da publicidade é um mecanismo constitucional que visa garantir a transparéncia,

propiciando o controle social dos atos praticados pelos agentes publicos;

CONSIDERANDO que o legislador constituinte adotou como regra a
obrigatoriedade de concurso publico para o provimento de cargo ou emprego publico, conforme
disposto no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, admitindo algumas poucas e expressas

excegoes, in verbis:

Art. 37 (..)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacédo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagOes para cargo em comissdao declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragao.

()

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de diregdo, chefia e assessoramento;
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(...)

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. (grifo nosso)

CONSIDERANDO que, no mesmo sentido, sdo as disposi¢des do artigo 27,

incisos I, V e IX, da Constituicdo do Estado do Parana:

Art. 27 (...)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e

complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, respeitada a
ordem de classificagdo, ressalvadas as nomeagGes para cargo em comissao.

V - os cargos em comissdao e as fungdes de confianca serdo exercidos,

preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condigGes previstos em lei;

(w)

IX - a lei estabelecerd os casos de contratacdo, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, atendidos os
seguintes principios:

a) realizagdo de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b) contrato improrrogavel com prazo maximo de um ano, vedada a recontratagéo.
(destacamos)

CONSIDERANDO, ainda, as seguintes disposicoes do Estatuto do Regime

Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Sabaudia (Lei Municipal ne 32/1993):

Art. 72 Sdo condigbes e requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

(-)

IX - aprovagdo prévia em concurso publico, para cargos de provimento efetivo
isolados ou de carreira;

Art. 48. Os cargos de provimento em comissdo se destinam a atender encargos de
comando e assessoramento, providos mediante livre escolha do chefe do Poder
Executivo, entre pessoas que relinam condigdes e satisfagam os requisitos legais e
necessarios para a investidura no servigo publico.

Art. 271. Em decorréncia da adogdo do regime estatutario como Unico, fica a
Administragdo Publica, apds a publicagdo desta lei, proibida de contratar
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servidores sob outro regime, salvo os casos de contratagdo temporaria, que se
regerdo por lei especifica.

CONSIDERANDO que, dessa forma, deixou-se patenteado, tanto pelo
constituinte federal como pelo estadual, e também pelo Legislativo Municipal, em consondncia com
toda a sistematica que rege a Administracdo Publica, que a regra geral de provimento dos cargos,

empregos e fungdes publicas é a realizacio do concurso publico, somente sendo admitida a

nomeagdo direta para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga com atribuicbes de
direcdo, chefia e assessoramento, bem como as contratacdes temporarias para atender necessidades

transitorias de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO que a designagdo de servidor publico para exercer
atribuigées de um cargo para o qual ndo foi nomeado ou prestou concurso publico, caracterizando-se
o desvio de fungdo, configura afronta aos principios da Administracdo Publica, especialmente o da
legalidade e a regra constitucional do concurso publico, nos termos dos dispositivos constitucionais e

legais citados;

CONSIDERANDO que, segundo Lourenco Stelio Rega®, o desvio de funcio de
igual modo viola o principio da moralidade administrativa, na medida em que se revela como mais
um “jeitinho brasileiro”, infeliz pratica institucionalizada e que cria no povo brasileiro ojeriza contra as

autoridades;

CONSIDERANDO, também, os apontamentos doutrinarios de Marlon Andrade

no mesmo sentido:

A prética do desvio ilegal de fungdo é, sem dlvida, mais um "jeitinho brasileiro"
que deve ser repelido da Administragdo, em conjunto com outras condutas
administrativas irregulares sedimentadas no Brasil, como o abuso de cargos
comissionados.

Aceita-la passivamente é fazer coro com os que praticam e colaboram para manter
as tantas agdes lesivas ao patriménio publico e a moralidade administrativa, as
quais, apds reiteradas execugdes isentas de qualquer penalidade, acabam
assentadas como pratica natural.

0 desvio ilegal de fungdo viola importantes principios constitucionais de natureza
administrativa e sujeita o Estado a indenizar o servidor pelas diferengas

4  REGA, Lourengo Stelio. Dando um jeito no jeitinho: como ser ético sem deixar de ser brasileiro. Sdo Paulo: Mundo Cristdo, 2000.
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remuneratérias, devendo ser foco de especial reprimenda de maneira que possa
ser refreado, tal como o foi o nepotismo.®

CONSIDERANDO que a inobservancia da investidura do cargo, emprego ou
fungdo publica mediante concurso publico implicard a nulidade do ato e a puni¢do da autoridade

responsavel, nos termos da lei, conforme expresso no § 22 do art. 37 da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO o teor da Sumula Vinculante n2 43 do Supremo Tribunal

Federal, resultante da conversdo da Simula n? 685, a qual textualmente dispde que:

E inconstitucional toda modalidade de provimento que propicie ao servidor
investir-se, sem prévia aprovagdo em concurso publico destinado ao seu
provimento, em cargo que nao integra a carreira na qual anteriormente investido.

CONSIDERANDO que o concurso publico é forma de garantir a eficiéncia dos
servigos prestados a sociedade, eis que existe para apurar os agentes de melhor qualificagdo, que
atendem os requisitos legais para exercerem a fungdo para a qual estdo capacitados, sendo
selecionados através de provas ou provas e titulos, que garante a todos o igual acesso aos cargos
publicos;

CONSIDERANDO a seguinte licdo de Hely Lopes Meirelles® a respeito do tema:

[...] o concurso é o meio técnico posto a disposigdo da Administracdo para obter-se
a moralidade, eficiéncia e aperfeicoamento de servigo publico, e, a0 mesmo
tempo, propiciar igual oportunidade a todos os interessados que atendam os
requisitos da lei, consoante determina o art. 37, Il da CF.

CONSIDERANDO, igualmente, o disposto no artigo 15 da Lei Municipal n2
32/1992:

Art. 15. Concurso Publico, consubstanciado em processo de recrutamento e selecéo, é
o certame de natureza competitiva e classificatdria entre candidatos, aberto ao
publico em geral, atendidas as condigbes e os requisitos basicos prescritos em Lei ou
Regulamento, e as regras e instrugdes estabelecidas em edital proprio.

5  ANDRADE, Marlon. O desvio de fungdo de servidor publico titular de cargo efetivo e a possibilidade de sua caracterizagdo como ato
de improbidade administrativa. Revista Digital de Direito Publico da Universidade de Sdo Paulo,v. 1, v. 1. 2011, p. 148.
6  MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 20. ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores, p. 375.
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CONSIDERANDO que o desrespeito a essas regras ferem, a evidéncia, o principio
da obrigatoriedade do concurso publico, na medida em que ao ocorrer desvinculagdo do servidor publico
com o cargo em que foi efetivado, ou seja, nova instituicdo de exercicio diferenciado para o qual prestou,

acarreta ofensa a necessidade de haver natureza igualitaria para todos que prestam concurso publico;

CONSIDERANDO que atividade publica deve ser desenvolvida com técnica e
zelo singular, com dever de eficiéncia e desempenho adequados, uma vez que a remuneragio do
servico publico é paga com verbas de origem publica e indisponivel, tendo em linha que o
desvirtuamento dos cargos concursados gera presumida eficacia de risco e quebra do necessario e
devido encadeamento que deve haver entre a natureza do cargo e da fungdo promovida com as

qualidades e aptiddo pessoal e técnica do destinatario do respectivo espago publico;

CONSIDERANDO que, embora este 6rgdo ministerial tenha atuado e promovido
as medidas cabiveis diante de casos concretos de desvio de fungdo que chegam ao seu conhecimento,
também é dever da administragdo publica adotar providéncias para corre¢do do denominado desvio de
funcdo em virtude da exigéncia constitucional de aprovacdo prévia em concurso publico para o exercicio

das atribui¢Ses de cada cargo ptblico em especifico;

CONSIDERANDO que a manutencdo de servidores em desvio de fungio, isto €,
exercendo atividades estranhas aquelas do cargo para o qual foram aprovados em concurso publico,
pode ensejar o pagamento da diferenca da remuneragdo, como forma de indenizagdo pelo exercicio
de atribuigdes tipicas de outros cargos, nos termos em que ja definiu o Superior Tribunal de Justica

por meio da Sumula 378:

Reconhecido o desvio de fungdo, o servidor faz jus as diferencas salariais
decorrentes. (SUMULA 378, TERCEIRA SECAO, julgado em 22/04/2009, Dle
24/05/2013, DJe 05/05/2009)

CONSIDERANDO que, nestas condigdes, a pratica pode acarretar prejuizo ao
erario e legitimar o ajuizamento de agdo de regresso contra o administrador publico responsavel para

o ressarcimento do dano, na forma da Lei n2 7.347/1985;

CONSIDERANDO, ademais, que o desvio de fungdo, além de poder resultar a

eventual pratica de crime de responsabilidade (artigo 1° inciso Xlll, do Decreto-lei n2 201/19677) e

7  Art. 12 SGo crimes de responsabilidade dos Prefeitos Municipal, sujeitos ao julgamento do Poder Judicidrio, independentemente do
pronunciamento da Cémara dos Vereadores: (...) Xlll - Nomear, admitir ou designar servidor, contra expressa disposicédo de lei.
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ato de improbidade administrativa que causa prejuizo ao erario (artigo 10, caput, da Lei n2
8.429/19928), também enseja risco a funcionalidade do servico publico em razdo de que os servidores

em disfungdo acabam por prestar um servigo ineficiente;

CONSIDERANDO o poder-dever do ente federativo e das respectivas
autoridades publicas de adotar as medidas cabiveis contra eventuais atos de ilegalidade e capazes de

causar lesdo ao patrimonio publico, praticados no ambito da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica, no julgamento do Recurso

Especial n2 79.629/RS, assentou que, “o desvio de fungdo, porque ilicito, ndo se confere ao servidor

”9

direito de permanecer nessa situacdo”, e, desse modo, nos termos da melhor doutrina, “constatado

o desvio, deve a administracdo adotar as providéncias necessdrias a imediata cessa¢do dessa

anomalia”*®, linha também definida pelo Tribunal de Justica do Estado do Parana:

DIREITO ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. APELACAO. OBRIGACAO DE
FAZER. DESVIO DE FUNCAO. TRATORISTA UTILIZADO COMO MOTORISTA DE
CAMINHAO DE LIXO RECICLAVEL E VAN DE TRANSPORTE ESCOLAR. DESVIO DE
FUNCAO INCONTROVERSO. INSUFICIENCIA DA ALEGACAO DE ESCASSEZ DE
SERVIDORES. ENTENDIMENTO DO STJ. MUNICIPIO, ADEMAIS, QUE DISPOE DE
DEZENAS DE SERVIDORES CONCURSADOS PARA A FUNCAO DE MOTORISTA.
MANUTENCAO DA CONDENAGAO DO MUNICIPIO A OBRIGACAO DE CESSAR TAL
IRREGULARIDADE. a) No caso, o Ministério Publico ajuizou Ag¢do Civil Publica
visando: (i) a condenagdo do Municipio de Mariluz a obrigacdo de cessar o desvio
de fun¢do de Servidor Publico, o qual, apesar de concursado como tratorista,
executa atividades de motorista de caminhdo de lixo e van de transporte escolar; e
(i) a condenagdo do Prefeito por ato de improbidade administrativa que viola os
principios da Administragdo Publica (artigo 11 da Lei n2 8.429/1992). b) As provas
demonstram ser incontroverso o desvio de fungdo do aludido Servidor, fato esse
admitido pelos Apelantes tanto no Inquérito Civil, quanto no Apelo. c) Ademais, “a
Administracdo Publica ndo pode, sob a simples alegagdo de insuficiéncia de
servidores em determinada unidade, designar servidor para o exercicio de
atribuicbes diversas daquelas referentes ao cargo para o qual fora nomeado
ap6s aprovagdo em concurso” (STJ, RMS 37.248-SP, J.: 27/08/2013), ndo sendo,
pois, suficiente a alegagdo de escassez de servidores alegada pelo Municipio de
Mariluz. d) Ndo bastasse isso, os Apelantes ndo apresentaram argumentos nem
provas da efetiva escassez de motoristas concursados que justificasse o desvio de

8 Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que causa lesd@o ao erdrio qualquer agdo ou omissdo dolosa, que enseje,
efetiva e comprovadamente, perda patrimonial, desvio, apropriagdo, malbaratamento ou dilapidagdo dos bens ou haveres das
entidades referidas no art. 12 desta Lei (...).

9  REsp n. 79.629/RS, relator Ministro Luiz Vicente Cernicchiaro, Sexta Turma, julgado em 26/2/1996, DJ de 9/9/1996, p. 32417.

10 ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. 18. ed. Sdo Paulo: Método, 2010, p. 268 e 269.
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fungdo. e) Note-se, inclusive, que os dados do prdprio Municipio publicados em
seu Portal da Transparéncia demonstram o contrério, pois ha 24 (vinte e quatro)
motoristas concursados a disposi¢do do Ente Publico com habilitagdo na categoria
“D” (ou seja, que podem dirigir vans e caminhdes). f) E caso, entdo, de se manter
a_sentenca, no ponto em que confirmou o pedido liminar e condenou o
Municipio de Mariluz na obrigacdo de adequar o Servidor Publico as funcdes
para as quais fora aprovado via concurso publico (tratorista). (...) 4) APELO A QUE
SE DA PARCIAL PROVIMENTO. (TJPR - 52 Camara Civel - 0005171-
16.2019.8.16.0077 - Cruzeiro do Oeste - Rel.: DESEMBARGADOR CARLOS MANSUR
ARIDA - Rel.Desig. p/ o Aci¢¥srdi¢¥%o: DESEMBARGADOR LEONEL CUNHA - J.
11.08.2020). (grifamos)

CONSIDERANDO que compete privativamente ao Prefeito, na forma do artigo
71, inciso Xll, da Lei Orgénica do Municipio de Sabdudia, prover e extinguir os cargos publicos

| “

municipais, e também o disposto no artigo 82 da Lei Municipal n? 32/1993, segundo o qual “o
provimento dos cargos far-se-d mediante ato da autoridade mdxima do Poder Executivo”, a quem
compete igualmente nomear e dar posse (artigo 22, § 12, da Lei Municipal n2 32/1993), o que inclui

promover a lotagdo de servidores publicos em suas respectivas fungdes;

CONSIDERANDO, inclusive, que o artigo 42 da Lei Municipal n? 32/1993, que
dispde sobre o Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de

Sabdudia, assevera que:

Art. 42 Nenhum servidor podera desempenhar atribuigdes ou assumir
responsabilidades diversas daquelas inerentes ao cargo do qual é ftitular,
ressalvados os casos previstos neste Estatuto. (grifo nosso)

CONSIDERANDO que o principio da autotutela, previsto na Sumula 473 do
Supremo Tribunal Federal, o qual estabelece que a Administragdo Publica tem a prerrogativa de
controlar seus proprios atos, anulando-os quando eivados de ilegalidades ou revogando-os quando

inconvenientes ou inoportunos;

CONSIDERANDO, em definitivo, que a Recomendagao Administrativa
representa eficaz instrumento por meio do qual se previne responsabilidades, pois, de acordo com a
melhor doutrina, “ao servir concomitantemente para recomendar posturas e comunicar oficialmente
a irregularidade de fatos a quem os esta praticando ou a quem tem o poder-dever de combaté-los ou

evitd-los, a recomendacdo impede futuras alegagdes de desconhecimento ou boa-fé na prdtica da
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conduta e permite futura responsabilizacéo por omissdo de quem tiver o dever de corrigi-la, evitd-la

2711

ou reprimi-la”** e, “muito longe de configurar mera exortacdo moral ao destinatdrio, a recomendag¢do

regularmente recebida — apesar de ndo se tratar de uma determinagdo — implica em efeitos juridicos

de relevo para os fins de responsabilizacdo penal, civil e por improbidade administrativa [...]"*%

RECOMENDA-SE

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sabaudia, EDSON HUGO
MANUEIRA, ou quem lhe venha a suceder/substituir no cargo, para que, em cumprimento as

disposig¢Oes constitucionais e legais mencionas, adote as seguintes medidas:

l. Identifique e promova, com o auxilio do seu secretariado, no prazo de até 3
(trés) meses, a contar do recebimento desta, a regularizacdo funcional de todos os servidores
contratados no ambito da Administragdo Publica Municipal, quer seja servidor efetivo, comissionado
ou contratado por tempo determinado, que se encontrarem em desvio de fung¢do ou exercendo
atividades para as quais ndo possui qualificagdo técnica e profissional (ex. condugéo de veiculos sem
possuir CNH para a categoria ou cursos necessarios), remanejando aos seus devidos cargos e fungoes

de origem em compatibilidade com os requisitos legais;

Il. Caso constatada a existéncia de servidores em desvio de fungdo em razio
de n3o terem condi¢des fisicas e/ou psicoldgicas de exercerem as atribuicdes do cargo de origem,
promova, no mesmo prazo acima, o respectivo procedimento administrativo de readaptagdo

funcional, nos termos da legislagdo municipal vigente;

lll. Abstenha-se de designar servidor publico efetivo, comissionado ou

temporario para exercer atribuicoes diversas das fungdes inerentes ao cargo publico ocupado,

11 GRAVONSKI, Alexandre Amaral. In Técnicas Extraprocessuais de Tutela Coletiva. Sdo Paulo: RT, 2010, p. 374.
12 MIRANDA, Marcos Paulo de Souza. Temas Atuais do Ministério Publico. 42 Ed. Salvador: JusPodivm, 2013, p. 504.
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fazendo com que tal determinagdo seja observada por todos os Secretarios Municipais e demais
Chefes e Diretores de drgdos e repartigdes publicas municipais, sob pena de responsabilizagdo pessoal

da autoridade em caso de eventual prejuizo ao erario;

IV. Promova, assim que tiver conhecimento da eventual ocorréncia de desvio
de fungdo, seja mediante comunicagdo oficial deste 6rgdo ministerial ou por qualquer outro meio,
inclusive de oficio, todas as providéncias necessarias para fazer cessar imediatamente tal
irregularidade, comunicando ao Ministério Publico, se for o caso, para o efetivo registro e

encerramento do procedimento instaurado;

V. Encaminhe ao Ministério Publico, ao final do prazo estipulado nos itens | e
I, relatério contendo todas as medidas implementadas para o fiel cumprimento da presente

recomendagao.

Confere-se o prazo de 15 (quinze) dias uteis para resposta, nos termos do art.
89, § 19, da Lei n2 7.347/1985, dentro do qual se requisita que Vossa Exceléncia encaminhe oficio,
preferencialmente ao e-mail institucional arapongas.1lprom@mppr.mp.br, quanto ao acatamento ou
ndao da presente Recomendagao Administrativa, juntando os respectivos documentos
comprobatdrios, a fim de que possa este drgdo de execugdo tomar as providéncias pertinentes, sem

prejuizo de outras supervenientes que possam surgir no decorrer do procedimento.

Com fundamento no art. 27, paragrafo unico, inc. IV, da Lei Federal n2
8.625/93, REQUISITA-SE, ainda, que seja determinada a adequada e imediata divulgacdo desta
Recomendacdo Administrativa no Orgdo de Imprensa Oficial do Poder Executivo,
independentemente do seu acolhimento, o que também devera ser comprovado no mesmo prazo

acima.

A partir da data da entrega da presente Recomendagdo Administrativa, o

Ministério Publico do Estado do Parana considera seu destinatdrio como pessoalmente ciente da
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situacdo ora exposta e, nesses termos, passivel de responsabilizagdo por quaisquer eventos futuros
imputaveis a sua a¢do ou omissdo.

Em igual sentido, a presente Recomendagdo Administrativa tem o carater de
cientificar autoridades e servidores publicos da necessidade de serem observados os principios
regentes da atividade administrativa, sobretudo para eventual responsabilizagao civil, administrativa e

criminal.

Arapongas/PR, datado e assinado eletronicamente.

FLAVIA SIMON FAGUNDES DOS SANTOS

Promotora de Justiga
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ASSINATURA,
DIGITAL

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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codigo CRC 2032390462
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

Rua Rui Barbosa, 46 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr— CNPJ/MF 01010823/0001-60

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2025
CONTRATO N° 012/2025
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA, PR, pessoa juridica de direito piblico
interno, registrada perante o CNPJ sob o n°. 01.010.823/0001-60, isento de Inscri¢do Estadual, estabelecida
na Avenida Campos Sales, 1951, centro, Sabaudia, PR, representada pelo Senhor Presidente ANDRE LUIZ
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n.° 8.725.286-8 SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n.°
042.605.539-09, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Sabaudia/PR
CONTRATADA: CARLOS PEIXOTO JUNIOR - ME, com sede a Avenida Arapongas, n° 1541, centro,
cidade de Arapongas, estado do Parana, CEP: 86.701-000, inscrita no CNPJ sob o n° 10.466.292/0001-06,
neste ato representada pelo Senhor CARLOS PEIXOTO JUNIOR, inscrito no CPF sob o n.° 058.264.419-
41 Cédula de Identidade n.° 8.962.976-4, domiciliado (a) em Arapongas, Estado do Parana, doravante
denominada CONTRATADA

OBJETO: O objeto da presente contratacdo ¢ a Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de coffee break para eventos e reunides da Camara Municipal de Sabaudia.

VALOR: O valor para a presente contratagao € de: R$ 14.112,00 (Quatorze mil, cento e doze reais)
RECURSO FINANCEIRO: A despesa decorrente desta licitagdo correra por conta da dotagdo
or¢camentaria: 01.001.01.031.0001.2.002.3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

DA VIGENCIA DO CONTRATO: 7.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir
da data de sua publicacdo, prorrogaveis por 60 meses conforme art. 106 e 107 da lei 14.133/2021

DATA DA ASSINATURA: Sabaudia, 09 de junho de 2025.

ANDRE LUIZ DA SILVA CARLOS PEIXOTO JUNIOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARLOS PEIXOTO JUNIOR — ME
SABAUDIA
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