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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343

www.sabaudia.pr.gov.br

A e, Yo e
INSTRUGAO NORMATIVA N° 01/2025

SUMULA: Dispée sobre procedimentos de gerenciamento e controle de
multas;

CONSIDERANDO, a necessidade de disciplinar e normatizar o gerenciamento e controle de multas em relagdo ao uso
da frota de veiculos do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO, a necessidade de fortalecer o controle, no @mbito do Poder Executivo Municipal, RESOLVE:

Esta Instrugdo disciplina as normas de recebimento, gerenciamento e controle de INFRACOES E ACIDENTES, pelo setor
de frotas, no ambito do Municipio de Sabaudia.

CAPITULO |
DO TERMO DE CIENCIA

Art. 12 Deverd o setor de frotas realizar semestralmente o levantamento de todos os condutores, sejam motoristas
ou ndo, para a coleta da assinatura do condutor e a ciéncia do mesmo quanto aos obrigagdes e zelo no uso do veiculo
oficial, afim de resguardar e orientar todos os condutores sobre o devido processo administrativo de apuragdo e
identificacdo de acidente ou infra¢do de transito ocasionado pelo condutor bem como, garantir a ampla defesa e a
possivel responsabilizagdo do condutor se constatado o dolo ou culpa do condutor.

CAPITULO Il
DO RECEBIMENTO DO AUTO DE INFRACAO

Art.22. Recebido algum auto infragdo de transito pelos 6rgdos de fiscalizagio, o setor de frotas devera de imediato
realizar os trabalhos de apuragéo e identificacdo do servidor ou motorista que utilizou o veiculo oficial bem como,
enviar comunicagdo interna ao Secretdrio da Pasta, com a cépia da multa e diario de bordo, para que o servidor no

prazo de 48 horas comparega ao setor de frotas para ciéncia dos procedimentos a serem tomados em relagdo a multa
sofrida.

CAPITULO 1l
DA NOTIFICAGAO DO CONDUTOR

Art. 32. No prazo de 48 horas o motorista ou servidor identificado, devera comparecer ao setor de frotas para assinar
a notificagdo, para preenchimento de identificagdo do condutor e autorizacio de desconto em folha de pagamento
(se ndo for apresentar defesa);

Art. 42, Ap6s a notificagdo, o servidor tera o prazo de 10 dias, para apresentar defesa ou o protocolo da referida defesa
aos 6rgdos competentes;
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Art. 52, Realizado este tramite de identificagdo e aberto prazo para defesa dos motoristas/servidores, o setor de frotas
deverd de imediato, protocolar a defesa quando o motorista trouxer a referida defesa ao setor de frotas para protocolo
junto aos érgaos de fiscalizagdes de transito competente, que por ventura autuou o motorista;

Art. 62. Deverad o setor de frotas orientar o servidor/motorista que todo o trabalho de acompanhamento da defesa,
prazos e recursos compete Unica e exclusivamente ao servidor;

CAPITULO IV
DA AUTORIZACAO DE DESCONTO EM FOLHA

Art. 7¢ Realizada a devida notificagdo do condutor, o setor de frotas devera de imediato solicitar o preenchimento da
autorizacdo de desconto em folha de pagamento, referente ao valor do auto de infracdo, podendo o condutor solicitar
o parcelamento do referido auto de infragdo, conforme disposto na instrugdo normativa municipal 04/2024.

CAPITULO V
DO PAGAMENTO DAS REFERIDAS MULTAS

Art. 82 Apds a devida notificagdo e o preenchimento da autorizagdo de desconto em folha do condutor, o setor de
frotas devera realizar o controle e emissdo das referidas multas para pagamento, devendo realizar consultas periddicas
junto ao sistema do DETRAN-PR;

Art. 92 Constatado alguma infragdo junto ao sistema do Detran o setor de frotas deverd de imediato emitir a multa
realizar Gltima conferencia se j& hd o devido processo administrativo de apuragdo de condutor e seus devidos tramites
legais e apds encaminhar para pagamento;

CAPITULO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 102. Para abertura de processo administrativo o setor de frotas devera seguir as etapas indicadas abaixo e ap6s o
levantamento de toda a documentagéo necessaria para fazer os devidos acompanhamentos:

| = Solicitagdo de protocolo
Il = Anexar copia do termo de Ciéncia do servidor;
Il = Anexar cépia do auto de infragdo ou cépia do boletim de ocorréncia;

lIl - Anexar envio de Comunicacdo interna ao secretério da pasta para que solicite ao motorista ou servidor para
comparecer junto ao setor de frotas no prazo de 48 horas;

IV — Anexar Notificagdo do motorista/servidor, para identificacdo de condutor, junto ao auto de infracdo bem como,
apresentagdo de defesa no prazo de 10 dias e preenchimento de autorizacdo de desconto em folha.

V — Anexar autorizagao de desconto em folha de pagamento;
VI - Anexar protocolo e defesa do motorista caso apresentado;
VIl = Anexar comunicagdo interna solicitando o pagamento do referido auto de infracdo;

VIl — Anexar comunicacdo interna encaminhando cépia do processo administrativo e autorizacdo de desconto em
folha ao Recursos Humanos;

XI = Anexar termo de fechamento do processo administrativo;

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”.
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CAPITULO VI
DO TERMO DE ENCERAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 112 finalizado todos os tramites internos relacionado ao processo administrativo de identificagdo do condutor,
pagamento da multa e autorizacdo de desconto em folha de pagamento, o setor de frotas devera emitir termo de
encerramento do processo administrativo, devendo conter ao menos o sumario do processo, numeracao das folhas e
encerramento.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.129. Os casos omissos serao resolvidos pelo Gabinete com apoio da Procuradoria e Controladoria Municipal.

Art. 132, Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sabaudia, 24 de margo de 2025.

MPARGTO JUNIOR
XOLE INTERNO
Lei 794/2023

Decreto 247/2023

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz"
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o 5 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

» D | ¢ Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR

\| $ CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
N g www.sabaudia.pr.gov.br

TERMO DE CIENCIA

Ne /2025.

O MUNICIPIO DE SABAUDIA, com CNPJ n? 76.958.974/0001-44, situado a Praca da Bandeira n2 47, Centro,

vem por meio deste documento CIENTIFICAR o servidor/motorista
? com cargo de

matricula n? 5 CPF n?

) residente e domiciliado a Rua

; ne § bairro

, N0 municipio de , Estado do Parang,

quanto ao disposto na lei 9.503/1997 — Cédigo de Transito Brasileiro, nas orienta¢des e recomendacées do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e no disposto nas Instrugdes Normativas Municipais n? 01/2023 e
04/2024, referente ao uso de veiculos oficiais, QUE toda e qualquer multa gerada pelo uso incorreto do
veiculo ou acidentes ocasionados por ma condugdo, serd realizado processo administrativo e a
responsabilizacdo do mesmo, caso comprovado a conduc&o incorreta do condutor no uso do veiculo oficial.

Servidor/Motorista

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

Praca da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343

www.sabaudia.pr.gov.br

NOTIFICACAO DE CONDUTOR

Ne /2025

Fica o condutor , com cargo de ;
matricula n° , CPF n2 , em relagdo ao auto de Infragdo

n2 , ocorrida no dia / / , veiculo placa v

NOTIFICADO, para que no prazo de 10 dias corridos, apresente defesa prévia em relagdo a infracdo acima
mencionada ou preencha a autorizagdo de desconto em folha, para que o setor de frotas prossiga com as devidas e
cabiveis rotinas administrativas do setor.

Chefe do Setor de Frotas

Data: / /20

Ciéncia do condutor:

Nome legivel Assinatura

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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ai*z; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

¢ L. Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
V| $ CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
f’/ www.sabaudia.pr.gov.br

/ T R SR IS T e e

LAUTORIZACZ\O DE DESCONTO EM FOLHA—’

LOCAL E HORA DA INFRACAO:

‘ PROCESSO/PROTOCOLO Ne;

LlD/AUTo DE INFRACAO/MULTA N2

[ IDENTIFICACAO DO PROPRIETARIO DO VEiCULO —’

| PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE SABAUDIA] LCNPJ: 76.958.974/0001-44 ]

LENDERECO: PRACA DA BANDEIRA, N2 47 — CENTRO, SABAUDIA - PR

| CEP: 86720-000

L IDENTIFICACAO DO VEiCULO
LMARCA/MODELOZ —'L KM DO VEICULO:
I RENAVAM: | LPLACA DO VEiCULO:

IDENTIFICACAO DO CONDUTOR

HiR|EIEI .

| NoME: | matricuta ne:

| cpr: | | cARGo/FUNCEO:
ENDERECO RESIDENCIAL: Ne:
BAIRRO: CEP:
CIDADE:

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
www.sabaudia.pr.gov.br

I TY T T Ty e N

Considerando o cédigo de transito nacional que trata sobre o regramento do sistema nacional de transito;
Considerando instrucdo normativa 01/2023 que estabelece normas para uso dos veiculos oficiais;

Considerando instrucdo normativa 04/2024 que gerencia rotinas e procedimentos do setor de frotas;

Eu, , funcionario acima identificado, venho por
meio deste documento, AUTORIZAR, o desconto em folha de pagamento da referida multa
n2 , no valor de RS

Solicito que a referida multa seja parcelada em

Motorista/Servidor

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE SABAUDIA

Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343

www.sabaudia.pr.gov.br

=T O TS

TERMO DE ENCERRAMENTO/ CHECK LIST

Visto e analisado o processo administrativo n® /2025, concluo pela legalidade e regularidade dos
tramites internos administrativos, quanto a identificagio do condutor, pagamento da infragdo e a devida autorizacdo
e desconto em folha de pagamento;

A opinido supra néo elide e nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos;
Sem mais para 0 momento;

O setor de frotas identificou o condutor dentro do prazo?

SIM

NAO

O condutor preencheu o auto de infragdo para sua devida identificagdo dentro do prazo?
SIM

NAO

0O Condutor foi devidamente notificado dentro do prazo?

SIM

NAO

O condutor preencheu a Autorizagdo de Desconto em Folha?

SIM

NAO

O setor de frotas encaminhou para pagamento a referida multa?

SIM

NAO

O setor de frotas encaminhou c6pia do processo ao setor de Recursos Humanos para desconto em folha?
SIM

NAO

O setor de frotas realizou o termo de encerramento deste processo?

SIM

Chefe do Setor de Frotas
“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICiPI0 DE SABAUDIA

Praca da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
www.sabaudia.pr.gov.br

LEI N° 886/2025

“Cria o Fundo Municipal de Habitacdo - FMH e o Conselho

Municipal de Habitagcdo - CMH e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aprovou e EU, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte LEL

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

Art. 1° Esta Lei cria o Fundo Municipal de Habitagdo - FMH e institui o Conselho
Municipal de Habitacdo - CMH.

SECAO1
OBJETIVOS E FONTES

Art. 2° Fica criado o Fundo Municipal de Habitacdo - FMH, de natureza contabil,
com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos orgamentarios para os programas destinados
a implementar politicas habitacionais direcionadas a populacdo de menor renda.

Paragrafo Unico. Para a execugdo da Politica de Habitacdo de Interesse Social, o
FMH contard com o necessario aparelho administrativo, material e de pessoal, ndo obstante
possa receber servicos dos varios Departamentos da Prefeitura.

Art. 3° Constituem recursos do Fundo Municipal de Habitacdo:

I — Dotacdes do Orcamento Geral do Municipio, classificadas na funcdo de
habitacao;

IT - Outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao FMH;

Il — Recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de

habitagao;

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICiPI0 DE SABAUDIA
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IV - Contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organismos
de cooperagdo nacionais ou internacionais;

V - Receitas operacionais e patrimoniais de operacdes realizadas com recursos do
FMH;

VI - Outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Art. 4° Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo gerir o Fundo
Municipal de Habitagdo de Sabaudia, através do seu Secretario, e sob a orientagdo e
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Habitagdo de Sabaudia.

Paragrafo unico O Departamento de Finangas fara o controle financeiro da
aplicabilidade dos recursos.

SECAO II
APLICACOES DOS RECURSOS

Art. 5° As aplicagdes dos recursos do FMH serdo destinadas a agdes vinculadas aos
programas de habitacdo de interesse bem como:

I — Aquisicdo, construgao, conclusdo, melhoria, reforma, locagdo social e
arrendamento de unidades habitacionais em areas urbanas e rurais;

II - Producdo de lotes urbanizados para fins habitacionais;

I — Urbanizacdo, producdo de equipamentos comunitarios, regularizacao fundiaria
e urbanistica de areas caracterizadas de interesse social;

IV - Implantacdo de saneamento basico, infraestrutura e equipamentos urbanos,
complementares aos programas habitacionais de interesse social;

V — Aquisicdo de materiais para constru¢do, ampliagdo e reforma de moradias;

VI — Recuperagdo ou producdo de imoveis em areas encorticadas ou deterioradas,
centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;

VII - outros programas e intervengdes na forma aprovada pelo Conselho Municipal
de Habitacéo.

CAPITULO IT

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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PREFEITURA DO MUNICiPI0 DE SABAUDIA

Praca da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343
www.sabaudia.pr.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGCAO
SECAO I
COMPETENCIAS

Art. 6° Fica criado o Conselho Municipal de Habitagdo - CMH, nos termos deste
Capitulo, sendo um érgao permanente, consultivo e deliberativo, segundo a natureza e cada
uma de suas atribuicdes.

Art. 7° Séo atribuicdes do Conselho Municipal de Habitagdo - CMH:

I- Elaborar e aprovar seu regimento interno e o conjunto de normas administrativas
definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

II - Convocar e promover audiéncias publicas e conferéncias representativas dos
segmentos sociais existentes, para debater e avaliar critérios de alocacdo de recursos e
programas habitacionais existentes, bem como aprovar as normas de funcionamento das
mesmas;

Il - encaminhar as deliberagdes da conferéncia e audiéncias publicas aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

IV — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servicos, programas e projetos aprovados na
Politica Nacional, Estadual e Municipal;

V — Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e
privada no campo da habitacdo, exercendo essas fungdes em um relacionamento ativo e
dinamico com os érgaos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

VI - Zelar pela implementacdgo da politica habitacional, conforme
especificidades/responsabilidade, bem como a efetiva participagdo dos segmentos
representativos dos conselhos;

VII - Aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas as a¢des de
habitacdo, alocados no Fundo Municipal de Habitagao;

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”

11



DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo &])orsn?}:zllraaRe;pl%r;ls?s\glv

ANO XIV — N° 2614 — PAG. 12 —- SEGUNDA-FEIRA — 24 — 03 — 2025 — EDICAO EXTRAORDINARIA

PREFEITURA DO MUNICiPI0 DE SABAUDIA

Praga da Bandeira, 47 - Centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Fones: (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343

www.sabaudia.pr.gov.br

VIII - Propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposicdo de
programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

IX — Promover ampla publicidade das formas e critérios de acesso aos programas,
das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos
recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas objeto de
intervencdo, dos nUmeros e valores dos beneficios e dos financiamentos e subsidios
concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pela sociedade
proporcionando a defesa dos direitos e deveres habitacionais;

X — Estabelecer e fortalecer a interlocugdo com os demais Conselhos das Politicas
Setoriais;

XI - emitir pareceres quando solicitados;

XII - Estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizacdo de linhas de acao,
alocagdo de recursos do FMH e atendimento dos beneficiarios dos programas habitacionais,
observado o disposto nesta Lei e no Plano Municipal de Habitacao;

XIII — Aprovar orcamentos e planos de aplicacdo e metas anuais e plurianuais dos
recursos do FMH;

XIV - Fixar critérios para a priorizacao de linhas de acdes;

XV - Deliberar sobre as contas do FMH;

XVI - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, aplicaveis ao
FMH, nas matérias de sua competéncia;

§1° O Conselho promovera ampla publicidade das formas e critérios de acesso aos
programas, das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de atendimento
habitacional, dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas
de objeto de intervencdo, dos nimeros e valores dos beneficios e dos financiamentos e

subsidios concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pela sociedade.

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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§2° O Conselho do FMH promovera audiéncias publicas e conferéncias,
representativas dos segmentos sociais existentes, para debater e avaliar critérios de alocagao
de recursos e programas habitacionais existentes.

§3° As diretrizes e critérios previstos neste artigo deverdo observar ainda as normas
emanadas do Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social, de que trata a Lei Federal n°

11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FMH vier a receber recursos federais.

CAPITULO INI
DA COMPOSICAO

Art. 8° O Conselho Municipal de Habitagao serd composto de quatro (08) membros,
sendo:

I- 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Governo;

II- 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Industria e Servigos Urbanos;

Il - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV -02 (dois) representantes das Associagdes existentes no Municipio.

§1° Os representantes terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§2° O mandato dos membros do Conselho sera exercido voluntariamente, vedada
qualquer tipo de remuneracédo, vantagem ou beneficio de natureza pecuniaria, considerando-
se Servico Publico Relevante.

§3° Para cada membro titular haverda um membro suplente, que o substituird em
seus impedimentos temporarios e o sucedera no caso de vacancia.

§4° Os representantes do poder publico serdo indicados pelo chefe do Poder
Executivo, mediante decreto, e apos a eleicdo dos representantes da sociedade civil.

§5° Os representantes de que trata o inciso IV serdo eleitos por convocagdo do

Poder Executivo, por meio de indicacdo.

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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Art. 9° O Regimento Interno do Conselho Municipal de Habitagdo que, no prazo de
60 (sessenta) dias, sera aprovado e homologado por Decreto do Poder Executivo fara, dentre
outras, previsdo de que:

I — As sessdes do Conselho serdo ordinarias, a cada 60 (sessenta) dias e
extraordinarias, quando necessarias, convocadas pelo Presidente, ou por 05 (cinco) e seus
integrantes, na forma que dispuser o Regimento Interno;

II — A convocagdo para as sessdes sera feita com antecedéncia de 02 (dois) dias e
determinara o local e horario de sua realizacao;

Il — o Conselho se reunird com a presenca, no minimo, de 05 (cinco) de seus
integrantes e deliberara pela maioria simples;

IV — O Conselho Municipal de Habitagdo - CMH definird os parametros para a
concessao dos subsidios, observada a capacidade de pagamento familiar podendo alcancar
até o valor total dos custos dos investimentos;

V - A identificacdo dos beneficiarios das politicas de subsidios sera feita com base
em cadastro municipal, de modo a controlar a concessao dos beneficios;

VI - Os valores dos subsidios, quando possiveis, devem guardar relacdo inversa com
a capacidade de pagamento das familias beneficiarias;

VII - a concessdo do subsidio sera beneficio pessoal e intransferivel, concedido com
a finalidade de adequar a capacidade de pagamento do beneficiario;

VIII - a suspensao ou revisdo do beneficio, no caso de alteracdes nas condicdes que
Ihe deram causa ou inadimplemento contratual voluntario;

IX — A concessdo do beneficio deve excluir familias beneficiadas em outros
programas de habitacao;

X — A candidatura a participagdo no Programa Habitacional sé sera admitida para
familias que comprovem documentalmente a residéncia fixa no municipio por periodo ndo

inferior a 02 (dois) anos consecutivos;

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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XI - as decorréncias do falecimento de participante do Programa Habitacional serdo
as previstas no Codigo Civil.
CAPiTULO INI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 10 Os gastos administrativos do conselho correrdo a conta da dotacdo
orgamentaria do Fundo Municipal de Habitagdo ou do Municipio.
Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

em contrario, em especifico a Lei Municipal n® 100/2010.

Gabinete do Executivo Municipal, Municipio de Sabaudia, Estado do Paran4, em 20

de margo de 2025.

EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal

“Sabaudia, Rica, Bela e Feliz”
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1 INTRODUGAO

O (PACI) - Plano Anual de Atividades de Controle Interno para o
exercicio de 2025, tem por objetivo tragar obrigatoriedades quanto ao cumprimento
das a¢des de monitoramento, acompanhamento e auditorias a serem realizadas nas
Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de Sabaudia.

Este trabalho possui como principio bdsico arealizacdo de agdes que
possam prevenir e orientar os setores e secretarias no intuito de assegurar a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia das
gestdes administrativa, orcamentdria, financeira e patrimonial, proporcionando
apoio a Alta Administracdo na gestdo dos recursos publicos e ao atendimento as
legislacGes vigentes.

O presente Plano Anual tem como objetivo a realizacao de
auditorias preventivas, orientacées e fiscalizagdes quanto ao cotidiano aplicado e as
fundamentacGes legais.

Esta rotina tem por objetivo primordial identificar e avaliar os
resultados operacionais na gestao do ente, bem como, aplicar a fundamentacdo legal
para que se possa evitar ineficiéncia ou fraudes que lesem o erdrio publico municipal.

Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizadas
poderdo ser conceituados como o conjunto de verificagbes e averiguacGes que
permitirdo obter evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as
informacées e fundamentacées de opinido da Secretaria Municipal de Controle,
Integridade e Transparéncia Publica - SEMCIT

Assim, por meio das acoes previstas neste PACI (plano anual do
controle interno), serdo feitas verificacdes e avalia¢des das atividades realizadas na
Prefeitura. A selecdo das dreas e dos processos a serem examinados, auditados,
fiscalizados, acompanhados e monitorados levard em consideracdo aspectos de

materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco, apontamentos e
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recomendac¢ées do TCE-PR, eventuais instruces e/ou acdes do Ministério Publico -
ou qualquer outro érgao de controle externo.

Considerando-se a ampla gama de fiscalizag6es e controles exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, sabidamente maior do que a
capacidade operacional desta Controladoria por conta da estrutura reduzida da
mesma, foram utilizados critérios diversos para selecionar, dentre todas as andlises e
acompanhamentos exigidos, quais seriam as realizadas e em que condicées (total ou
por amostragem).

Considerando o acima mencionado, esta nova gestdo de
controladoria tem como objetivo principal a estruturacdo de um centro de
monitoramento interno, desta forma o servigo deixaria de ser direcionado a apenas
ao controlador interno geral e passaria a ter assistentes de controladoria com
especificacoes de atividades para cada setor/secretaria, onde os mesmos relatariam
todas as ocorréncias.

Por fim, afim de evidenciar melhor quais as atividades
desempenhadas por esta controladoria, abaixo as descricdes das referidas
atividades:

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao
longo de um periodo predeterminado para a observagdo seletiva das
atividades/operagdes executadas pelas unidades administrativas, de modo a
contribuir para que a gestao da institui¢do seja conduzida dentro dos principios que
regem a Administracdo Publica, entre eles: da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia; sempre em busca do zelo, da eficicia e
economicidade no trato com a coisa publica, observando-se a conformidade na
utilizacdo dos recursos e o desempenho institucional, com acompanhamento,

controle e avaliacdo dos resultados.

O Monitoramento serd obtido por meio de atividades continua, avalia¢6es
pontuais ou a combinagao de ambas e sera realizado por meio de operagdes normais
e de natureza continua da organiza¢do, a exemplo de atividades de administracao,
de supervisdo e outras executadas pelo corpo técnico no exercicio de suas funcdes.
Serd utilizado para monitorar as recomendac6es de auditorias internas realizadas

/4
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pela CGM, e auditorias externas realizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do

Parand, bem como, monitorar os pedidos do Ministério Publico do Parana.

A Fiscalizagdo buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais
existe, se corresponde as especificacoes estabelecidas, se atende as necessidades
para as quais foi definido e a legislagao, se guarda coeréncia com as condi¢des e
caracteristicas pretendidas e se os mecanismos de controle administrativo sao

eficientes e permitem a avaliacdo dos resultados.

A Auditoria Interna tem por objetivo primordial identificar e avaliar os
resultados operacionais na geréncia da coisa publica e o seu exercicio observard os
aspectos relevantes relacionados a avaliagdo dos programas de gestdo. O
estabelecimento de auditorias internas tem a finalidade de identificar transa¢des
realizadas que ndo estejam em consondncia com as politicas determinadas pela

administracdo.

Com base na legalidade, legitimidade e economicidade, serd exercida a
fiscalizag@o dos registros contdbeis, dos aspectos financeiros, do patriménio da
entidade do setor publico e das operagdes relacionadas a eficiéncia e a eficdcia

alcangada na execugdo das politicas publicas.

Considerando que auditorias/fiscalizagbes e acompanhamentos sdo
processos constatativos e avaliatdrios, e por essa razdo s6 produzirdo efeitos na
medida em que houver a implementagdo das agdes de melhoria em relagdo as
disfuncbes apontadas no relatdrio, a fase de acompanhamento das recomendagoes
ou sugestbes de melhoria compreenderd o monitoramento quanto a implementacdo
das agbes propostas ou justificativa de impossibilidade apresentada pela unidade

auditada/fiscalizada/acompanhada.

A selecdo das dreas e dos processos Acompanhados, Monitorados, Auditados
e fiscalizados levardo em consideracdo aspectos de materialidade, relevancia,

vulnerabilidade, criticidade e risco.

As agdes empreendidas pela Controladoria Geral do Municipio no exercicio de

seu mister tipico respeitam fases proprias de trabalho, correspondentes a:
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planejamento, comunicag¢do, execu¢do e monitoramento, normatizacdo dos

procedimentos e elaboracdo de modelos de suas respectivas pecas.

No processo de aprimoramento das agdes de controle, com vistas a
lhes imprimir cardter técnico e efetivo, adotou-se como rotina obrigatdria o

procedimento de acompanhamento e monitoramento.

2. FUNDAMENTACAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constitui¢do Federal, nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal
N. 4.320/64, na Lei Complementar n. 101/00, na Lei Organica do Municipio e das
demais normas pertinentes.

A elabora¢do do Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o

exercicio de 2024 e sua fundamentagdo juridica encontra respaldo nas seguintes

legislagoes:

I.  Artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988;

1. da Constitui¢do Estadual do Estado de PARANA;

I1l. Artigos 59 da Lei Complementar Federal n. 101/2000;

IV. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;

V. Artigo 113 da Lei Federal n. 8.666/93;

VI. da Instru¢do n. 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado de
PARANA.

VII. Lei 794/2023 - Lei Municipal - da Secretaria Municipal de
Controle, Integridade e Transparéncia Publica - SEMCIT.
3 FINALIDADE DA AUDITORIA

A fungdo principal da realizagdo de uma Auditoria é realizar o

controle por meio de orientagGes e instru¢ées para que determinado setor ou

& Pagina 6 de 20
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secretaria cumpra com o estabelecido em norma legal, baseando-se na legalidade,

legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

4. ORIENTAGOES GERAIS

Esse Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o ano de 2025 tem
como funcdo delimitar as atividades a serem realizadas no ambito da Secretaria
Municipal de Controle, Integridade e Transparéncia Publica - SEMCIT, dispondo sobre
as deficiéncias e necessidades verificadas na municipalidade.

Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

A Controladoria Geral orientard as atividades desenvolvidas pelos
servidores afetos ao Controle Interno, bem como dispord sobre as prioridades da
gestdo na execucdo deste PACI.

Terd como fungdo prestar orientacdo técnica e metodoldgica para o
desenvolvimento e continuidade das a¢bes e processos de trabalho nas atribuicGes
préprias da Administracdo Publica Municipal em conformidade com os principios da
administragdo publica e com as legislages vigentes, incluindo-se as normas internas
da municipalidade. Exercer atividades de controle interno de toda a gestdo municipal
por meio de mecanismos que visem garantir a aplicacdo de recursos publicos em
conformidade com os principios da administragdo publica e com as legislagGes

vigentes.

5. OBJETIVOS GERAIS

Sao objetivos gerais do PACI 2025:
I.  Elaborar e revisar Instru¢des Normativas relativa a
Controladoria Geral;
1. Assessorar as demais Secretarias Municipais para elaboracdo de

suas Instrucées Normativas, caso houver;
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. Aumentar os indices de transparéncia do Municipio de
SABAUDIA, por meio de manutencao e desenvolvimento do Portal da Transparéncia;
IV.  Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as
informacées publicas;
V. Produzir analises técnicas nos processos encaminhados a
Controladoria Geral;
VI.  Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo
Controle Externo;
VIL. Acompanhar e assessorar as Secretarias Municipais;
Vil Elaborar quadrimestralmente o Relatério do Controle Interno
do Sr. Prefeito, em concorréncia com a auditoria interna quando necessario;
IX. Executar as atividades necessarias ao cumprimento dos
objetivos especificos;
X.  Executar outras demandas provenientes de drgdos externos e

demais Secretarias.
6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Controle Interno tem como objetivos especificos:

I.  Elaborar as Instru¢bes Normativas prdprias do Sistema de
Controle Interno;

Il. Identificar os procedimentos existentes no ambito da
Controladoria Geral cuja normatizacdo seja necesséria e elaborar as Instrucées
Normativas cabiveis;

Ill. Assessorar as demais Secretarias Municipais para a criagdo e
revisao de normas, adequando os procedimentos internos dos 6rgaos;

IV. Acompanhar se as dreas responsaveis pelo fornecimento de
informagdes referentes a Lei de Acesso a Informacdo estdo cumprindo o prazo
estipulado nas normas vigentes;

V. Produzir andlises técnicas relacionadas as atividades de

controle interno e as relacionadas as anélises de conformidade, orientando as demais
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@

Secretarias Municipais para o desenvolvimento e continuidade das a¢Ges e processos
de trabalho nas atribui¢es préprias da Administragdo Publica Municipal;

VI. Auxiliar e acompanhar as fiscalizagées dos érgaos de Controle
Externo;

VII. Propor, no ambito das andlises técnicas de conformidade, a
adocdo de medidas preventivas e corretivas referente a métodos e processos de
trabalho utilizados, visando o seu aprimoramento, bem como as aces necessarias a
correcao das desconformidades, se encontradas;

VIIl.Subsidiar a alta administracdo, através das atividades
relacionadas ao controle interno e as relacionadas as andlises de conformidade, com
informacées que lhes facilitem a consecugao dos objetivos do drgao;

IX. Realizar diligéncias para promover operagdes e levantamento
de informagGes em geral, especificamente para as atividades relacionadas ao
controle interno e as relacionadas as analises de conformidade;

X. Realizar andlises das prestagbes de contas dos recursos
concedidos a titulo de adiantamento;

XI. Realizar andlises por amostragem dos recursos repassados ao

terceiro setor;

7+ SELEGAO DE AMOSTRAS

A selecdo das amostras de processos administrativos, empenhos,
prestagdes de contas do terceiro setor, processos licitatorios e outros elementos alvo
de fiscalizacdo, andlise, auditoria, controle e acompanhamento levara em
consideracdo os critérios da materialidade, relevancia, criticidade e risco, sendo que:

1) Materialidade: representa o montante de recursos orcamentdrios
ou financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente
geridos em um especifico ponto de controle, (unidade administrativa, sistema,
contrato, atividade, processo, procedimento ou a¢ao);

I1) Relevéancia: significa a importancia ou papel desempenhado por

uma questdo, situacdo ou unidade administrativa em relagdo a atividade

/D Pagina 9 de 20
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desenvolvida pela municipalidade, ou ao processo e/ou procedimento realizado por
érgao da administracdo direta do executivo municipal;

Ill) Criticidade: representa as situacbes criticas efetivas ou
potenciais a serem controladas, identificadas em uma unidade organizacional alvo de
fiscalizagdo. Trata-se da composicdo dos elementos referenciais de vulnerabilidade,
das fraquezas, dos pontos de controle com riscos operacionais latentes etc.,
podendo ser estabelecidos por critério desta CGM e/ou por conta de apontamentos
anteriores de controle interno e externo;

IV) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos
objetivos de procedimentos, processos e a¢des do executivo, sendo medido em
termos de consequéncias e probabilidades.

A quantidade de amostras - ou a totalidade dos objetos de analise -
serdo definidas caso a caso, conforme o tipo de documento ou o tipo de exame a ser

realizado.

8. VIGENCIA DO PACI
Os trabalhos serdo iniciados a partir do dia 10 de janeiro de 2025 e

transcorrerdo até o final do exercicio financeiro de 2025.

CONCLUSAO
Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execucdo

dos trabalhos poderao sofrer alterag6es em fungdo de algum fator que inviabilize a
sua realizagdo, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos, congressos e
capacitagdes), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado ou outro érgdo de
controle externo, assim como atividades ndo previstas e por ventura problemas
pessoais que possam interferir nos trabalhos a serem executados.

O resultado das atividades de Auditoria serd levado ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e ao Chefe de Gabinete que devera de
imediato comunicar os demais Secretdrios dos trabalhos a serem realizados por esta
Controladoria.

/M Pagina 10 de 20
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Quando se fizer necessario, serd solicitado parecer juridico da

Procuradoria Municipal.

Sabaudia - Pr., 01 de fevereiro de 2025.

=

PAROTO JUNIOR
LE INTERNO

CIENTE:

— CHEFEDO EXECUTIVO

Pagina 11 de 20
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Diretrizes especificas das atribui¢des do Controle Interno para 2025

Prestagdo de Contas Anual - Exercicio Financeiro de 2025 |

Setor Prefeitura e Secretarias envolvidas na Prestagao de Contas

Etapas Acompanhar a elaboragao do PCA do Poder Executivo Municipal |
—Administracdo Direta e Indireta, relativo ao exercicio financeiro |
de 2024. [

Método Analisar os itens a serem avaliados pelo TCE-PR e providenciar a |

documentagdo necessaria, para elaboracio do relatério de ‘
Controle Interno, parte integrante da PCA-2024. ‘
| Cobrar o encaminhamento pelo Poder Executivo da prestagio de
contas anual para a Camara Municipal;

Acompanhar os julgamentos das prestagdes de contas pelo |
TCE/PR e pela Camara Municipal.

Justificativa Atender ao contido na Instrugdo Normativa n2 172/2022 do
TCE-PR - Para o executivo.

Periodo Fevereiro a abril de 2025

PROGOV — Avaliagdo dos resultados de 2024

Setor Prefeitura e Secretarias Envolvidas

Etapas Acompanhar os resultados obtidos na avaliagdo de Contas
Municipais de Governo, relativo ao exercicio financeiro de 2024.
Recomendar adequagdes nas dreas mais deficitarias.

Método Acompanhar os resultados disponibilizados pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em link préprio do mesmo.
Averiguar as areas com pontuagdo mais baixa.

Justificativa Atender ao contido na Instrugdo Normativa n2 172/2022 do
TCE-PR.
Periodo Quando os dados forem disponibilizados pelo TCE-PR

PROGOV - Exercicio Financeiro de 2025

Setor Prefeitura e Secretarias envolvidas

Etapas Acompanhar o cadastro de interlocutores Municipais no
Programa de avaliagdo de Contas Municipais de Governo,
relativo ao exercicio financeiro de 2025.

Acompanhar o periodo avaliativo de envio de respostas aos
formularios de avaliagdo de politicas publicas. |
Método Enviar e-mail com o link para cadastro para as secretarias 1‘
envolvidas.

! Acompanhar o preenchimento dos questionarios avaliativos.

(e S | Acompanhar e cobrar cumprimento de prazo.

Justificativa Atender ao contido no artigo 72 e 14, da Instrugdo Normativa

‘ ‘ n2 172/2022 do TCE-PR.

Qt Pagina 12 de 20
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B

«

" Atender os prazos contidos na Agenda de ObrigacGes para 2025 ‘\
Periodo 08/10 a 23/10/2025 — cadastro de interlocutores

01/11 a 28/11/2025 - periodo avaliativo

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — Percentual

Setor Secretaria Municipal de Educagdo

Etapas Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo
Constitucional de 25% dos recursos recebidos no decorrer do
exercicio de 2025, provenientes de Impostos e demais |
transferéncias em despesas com a Manutengdo e o
Desenvolvimento do Ensino.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com
manutengdo e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo
Sistema de Gestao do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB,
artigo 72, que compde a RREO.

Justificativa Atender ao contido no artigo 212, da Constituigdo Federal de
1988.

Periodo Fevereiro, maio e setembro de 2025

Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino — CACS-FUNDEB |

Setor Secretaria Municipal de Educagao l

Etapas Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo de 70% das

receitas do CACS-FUNDEB na remuneracdao do magistério e de
95% de aplicagdo dos recursos do FUNDEB.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com
manutencao e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo
Sistema de Gestao do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB,
artigo 72, que compde a RREO.

Justificativa Atender ao contido na Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro
de 2020.

Periodo Fevereiro, maio e setembro de 2025.

Comité Municipal do Transporte Escolar ]

Setor 1 Secretaria Municipal de Educagdo

Etapas | Solicitar o parecer do Comité em relacdo as competéncias
descritas no art. 17 da Resolugdo n2 777/2013-GS/SEED.

Método Avaliar a Lei de criagdo do comité e o ato de nomeagdo dos ‘
membros.
Analisar o Parecer emitido pelo Comité.

Justificativa Atender ao contido no artigo 17 da Resolugdo n2 777/2013-
GS/SEED. g

Periodo Junho e dezembro de 2025.
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Agdes e Servigos Publicos realizados na Saude

Setor Secretaria Municipal de Saude

Etapas Acompanbhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo
Constitucional de 15% dos recursos recebidos no decorrer do
exercicio de 2025. provenientes de Impostos e demais
transferéncias, em despesas com agdes e servigos publicos,
efetivamente realizadas com Saude.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com Agdes e
Servigos publicos de saude, emitido pelo Sistema de Gestdo do
Municipio, nos moldes do Anexo 12, da LC 141/2012, artigo 35,
que compde a RREO. |

Justificativa Atender ao contido no artigo 72, da Lei Complementar n2 141,
de 13 de janeiro de 2012.

Periodo Fevereiro, maio e setembro de 2025. |

Relatério Resumido da Execucdo Orgamentdria — RREO

Setor Secretaria de Governo

Etapas Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao
RREO do exercicio de 2025.

Método Acompanhar a publicagdo do RREO, no diario oficial eletrénico
do Municipio.

Justificativa Atender ao contido no artigo 52 e 53 da LRF.

Periodo Janeiro, margo, maio, julho, setembro e novembro de 2025.

Relatério de Gestdo Fiscal — RGF

Setor Secretaria de Governo

Etapas Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao RGF
do exercicio de 2025.

Método Acompanhar a publicagdo do RGF, no diario oficial eletrénico do
Municipio.

Justificativa Atender ao contido no artigo 54 e 55 da LRF. |

Periodo Janeiro, maio e setembro de 2025. ‘\

Audiéncia Publica de avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais

Setor Secretaria de Governo

Etapas Acompanhar a realizagdo das audiéncias publicas das metas
fiscais, referente aos quadrimestres de 2025.

Método Avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no PPA, |
LDO e LOA.
Acompanhar as audiéncias. L

Justificativa | Atender ao contido no § 42, art. 92 da LRF.

Periodo Fevereiro, maio e setembro de 2025.

| Elaboragdo do PPA — 2026 a 2029 ]

Pagina 14 de 20

M

29



www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012

Jornalista Responsavel:

Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v

ANO XIV — N° 2614 — PAG. 30 - SEGUNDA-FEIRA — 24 — 03 — 2025 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

P TS
A4

www.sabaudia.pr.gov.br

V' *V SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA PUBLICA - SEMCIT
J} Praga da Bandeira, 47 - centro CEP: 86720-000 Sab4udia-PR - CNPJ: 76.958.974/0001-44
N (43) 3151-1122 / 3151-1160 / 3150-1343  controleinterno@sabaudia.pr.gov.br
Setor | Secretaria de Governo J
Etapas Acompanhar a elaboracgdo Plano plurianual, para o quadriénio |
2026 a 2029 [
Método Acompanhar a equipe da Secretaria Municipal de Planejamento, |

na elaboragdo do PPA. ‘
Acompanhar a apresentacdo em audiéncia.

Justificativa
i

Atender ao contido no artigo 165 da Constituicdo Federal de ‘
1988.

| Periodo Margo de 2025 |
Elaboragéio da LDO e LOA 2026 |
Setor Secretaria de Governo |
Etapas Acompanhar a elaboragdo dos instrumentos de planejamento ‘
para o exercicio de 2026. ‘

Método Acompanhar a equipe da Secretaria Municipal de Coordenagao

e Planejamento, na elaboragdo da LDO e LOA 2026.
Acompanhar as audiéncias Publicas.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 165 da Constituicdo Federal de
1988. |

Periodo

|
Abril e setembro de 2025 e

Conselho de Controle Social do FUNDEB

Setor Secretaria Municipal de Educacdo

Etapas Acompanhar a regularidade do Conselho de Controle Social do
CACS-FUNDEB.

Método Avaliar a regularidade do ato de nomeagdo dos membros do

conselho e se a composigdo do conselho atende a legislagdo.

A regularidade das reunides, através da apresentagdo das atas
das reunides.

Verificar se as informagbes prestadas pelo municipio estdo
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.
Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2024 e em
relacdo a remuneracdo do magistério — aplicagao de no minimo
70% das receitas do CACS-FUNDEB no exercicio de 2024.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro
de 2020.

Periodo | Junho e dezembro de 2025.
Conselho Municipal de Satde
Setor Secretaria Municipal de Saude
| Etapas Acompanhar a regularidade do Conselho Municipal de Saude
| Método | Avaliar a regularidade do ato de nomeagdo dos membros do

conselho e se a composicdo do conselho atende a legislagao.
A regularidade das reunides, através da apresentagdo das atas
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[ Verificar se as informacbes prestadas pelo municipio estdo
| ’ .

| adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.
Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2025.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n2 141/2012.

Periodo

Junho e dezembro de 2025

Concess&o de didrias e Ressarcimentos |

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Acompanhar a concessdo de didrias, seguindo o principio da
economicidade, razoabilidade e interesse publico.

Método Emitir relatorio de empenhos por secretaria no elemento de

despesa 3.3.90.14 e 3.3.90.93, do sistema de gestdo do
municipio.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Municipal de concessdo de diarias e
ressarcimentos e no Estatuto dos servidores publicos municipais,
bem como lei municipais n? 419/2016 e 203/20224

Periodo Julho e dezembro de 2025

Patriménio Publico

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Acompanhar as atividades do Departamento de Gestdo
Patrimonial.
Implementar a comissdo permanente de inventario, avaliagao,
depreciacdo e reavaliacao de bens moveis e imodveis.

Método Solicitar relatorio dos bens patrimoniais.

Acompanhar as atividades, por amostragem dos membros da
comissao.

Justificativa

Atender a legislagdo atinente ao caso.

Periodo Julho e dezembro de 2025

Setor Secretaria de Governo

Etapas Acompanhar as atividades do Departamento de Gestdo
Patrimonial.
Verificar os langamentos junto ao SIM/AM.

Método Solicitar relatério dos combustiveis.

Solicitar os diarios de bordo da frota.

Justificativa

Atender as recomendagdes do TCE-PR

Periodo Julho e dezembro de 2025 \
| Deslocamento da Frota |
' Setor Prefeitura e Secretarias Municipais

Etapas Acompanhar os deslocamentos realizados pela frota municipal.

Método Avaliar por amostragem se a frota municipal estd sendo utilizada

| de forma eficiente.

Justificativa

| Atender ao principio da economicidade e eficiéncia.
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Qerl'odo

[ Fevereiro, junho e outubro de 2025. |

Arrecadacdo e Investimento
Setor Secretaria Municipal de Governo
| Etapas Monitorar a evolugdo da arrecadagao comparando com os
empenhos emitidos. ‘
Método Emitir relatdrio de receitas arrecadadas e de empenhos emitidos 1

| no sistema de gestdao do municipio.

Analisar a situacdao das fontes de recursos, em especial das
vinculadas.

Recomendar a limitagdo de empenhos, quando necessario, nas
situagdes condicionadas pelas limitagdes impostas pela LRF.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 09 da LRF.

Periodo

Margo, maio, julho, setembro e novembro de 2025.

Sistema de Informagdes Municipais — Atos Municipais (SIM/AM)

Setor

Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas

Acompanhar as remessas enviadas;
Acompanhar o atendimento dos prazos da agenda de
obrigagoes.

Método

Monitorar o trabalho dos responsaveis pelas informagdes junto |
ao SIM/AM. |

Justificativa

Atender ao contido nas normativas do TCE-PR.

Periodo Janeiro a dezembro de 2025.

Ouvidoria Municipal

Setor Ouvidoria Municipal

Etapas Monitorar o funcionamento da ouvidoria municipal, de acordo
com a legislagdo vigente.

Método Monitorar o funcionamento da ouvidoria municipal.

Emitir relatério das principais solicitagbes.

Justificativa

1
|
|
|
1
|
|
|

Atender ao contido na Lei n? 13.460, de 26 de junho de 2017 e
determinagdo do TCE-PR

Periodo Janeiro a dezembro de 2025.

Portal da Transparéncia |

Setor Todas as unidades administrativas ‘

Etapas Monitorar as informagbes disponibilizadas no Portal da |
‘ Transparéncia do Municipio

Método Avaliar os indicadores do ITP-TCE-PR

Avaliar os demais indices de avaliagdo.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n2 131/2009.

Atender as recomendagdes do Ministério Publico de Contas, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e do Ministério Publico
do Estado do Parana.
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l Periodo ] Janeiro a dezembro de 2025
Processos Licitatérios
Setor Prefeitura e Secretarias Municipais.
Etapas Monitorar por amostragem dos processos licitatorios emitidos
de janeiro a novembro de 2025.
Método Avaliar por amostragem, os documentos anexos aos processos

licitatorios, da abertura do processo ao ultimo pagamento
realizado, durante a analise.

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei de Licitagdes e contratos e as
deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido e as normativas do
TCE-PR.

Periodo Janeiro a dezembro de 2025

Despesa com Pessoal — Horas Extras

Setor Prefeitura e Secretarias

Etapas Monitorar a aplicagao pelo Municipio de no maximo 48,6%
(limite de alerta) em despesas com pessoal sobre a Receita
Corrente Liquida no decorrer do exercicio de 2025.
Monitorar as despesas com pessoal, agdes para redugdo do
limite no caso de alertas, acompanhamento da necessidade e
regularidade de pagamento de horas extras e necessidades de
recursos humanos.

Método Analisar o demonstrativo de Despesas com Pessoal, emitido do

Sistema de Gestdo do Municipio, nos moldes do Anexo 1, da LRF,
artigo 55, inciso |, alinea “a”, que compde a RGF.

Solicitar a emissao de relatério de empenhos por secretaria no
elemento de despesa 3.1.00.00, do sistema de gestdo do

municipio.

Justificativa

Atender ao contido no inciso Il do §12 do art. 59 da LRF.

Periodo

Margo, maio, julho, setembro e novembro de 2025.

Transferéncias Voluntdrias Concedidas

Setor VJ{_[odas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Monitorar os processos de transferéncias voluntarias
concedidas pelo municipio as Organizagdes da Sociedade Civil.

Método Acompanhar os dados inseridos no SIT do TCE-PR.

Avaliar por amostragem documentacdo aprestada pelas
entidades.
Verificar se o processo seguiu os tramites legais.

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei n? 13.019/2014 e alteragdes, e o
Decreto Municipal n? 062/2017.

Periodo

J Margo, maio, julho, setembro, novembro e dezembro de 2025.

/D Pagina 18 de 20
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¥ -
L 4 ¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA PUBLICA - SEMCIT
Praga da Bandeira, 47 - centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR - CNPJ: 76.958.974/0001-44

et (43) 31561-1122 / 3151-1160 / 3150-1343 controleinterno@sabaudia.pr.gov.br

Obras Publicas

Setor Secretaria Municipal de Governo

Etapas Monitorar os procedimentos administrativos para langamento
de informacg6es e medigdes junto ao Modulo OBRAS.

Método | Solicitar para a secretaria o atendimento das recomendagdes |
apresentadas pelo TCE-PR no relatdrio de fiscalizagao. |

Justificativa Atender ao relatorio de Fiscalizacao do TCE-PR. ;

Periodo Abril, agosto e dezembro de 2025

Cobranca administrativa da Divida Ativa

Setor Secretaria de Governo;

Etapas Monitorar os procedimentos administrativos relacionados a
cobranga administrativa da divida ativa.

Monitorar se os dados sobre divida ativa estdo sendo publicado
no Portal de Transparéncia do Municipio

Método Solicitar a Secretaria Municipal de Governo relatério dos
procedimentos instaurados;

Avaliar se os mesmos atendem ao contido na legislagao vigente.
Justificativa Atender ao que dispde a Lei Municipal n? 5.134/2019, a Lei
Complementar n? 026/2002 e as Recomendagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Periodo Janeiro a dezembro de 2025 |
Créditos Tributdrios e ndo Tributarios

Setor Secretaria de Governo;

Etapas Monitorar os procedimentos administrativos internos

relacionados a baixa ou cancelamento créditos tributdrios ou
ndo tributdrios, inscritos ou ndo em divida ativa.

Método Solicitar a Secretaria Municipal de Fazenda relatério dos
procedimentos instaurados;

Avaliar se os mesmos atendem ao contido na legislagdo vigente.
Atender ao que dispée a Lei Municipal n? 02/2013, e as
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Periodo Janeiro a dezembro de 2025. [

Justificativa

/k_] Pagina 19 de 20
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p U ‘.Q www.sabaudia.pr.gov.br
"ﬂv SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA PUBLICA - SEMCIT

Praga da Bandeira, 47 - centro CEP: 86720-000 Sabaudia-PR - CNPJ: 76.958.974/0001-44
S (43) 3151-1122/ 3151-1160 / 3150-1343  controleinterno@sabaudia.pr.gov.br

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA - CRONOGRAMA
ANUAL - 2025.

SETOR TRIBUTARIO

Etapas Monitorar os procedimentos administrativos internos
relacionados a atualizagdo cadastral do sistema; monitorar o
procedimento para emissdo de ITBI; monitorar procedimento
para emissao de alvara; monitorar procedimento para
lancamento e arrecadagao de IPTU; monitorar procedimentos
para execugao de divida ativa.

Método Solicitar a Secretaria Municipal de Governo relatério dos |
| procedimentos instaurados; |
Avaliar se os mesmos atendem ao contido na legislagdo vigente.

Justificativa Atender o que dispde as recomendagdes do TCE, bem como o ‘
disposto no cddigo tributario municipal e federal; \

Periodo Margo a outubro. |
u Pagina 20 de 20
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Pagina: 1 / 1
ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA Nr.: 7/2025
CNPJ: 76.958.974/0001-44 Telefone: (43) 3151-1122 Processo Adm.: 15/2025
Enderego: Praca da Bandeira., 47 - Centro
CEP: 86720-000 - Sabaudia Data do Processo: 20/03/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigées que lhe sao conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, lll.c e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 15/2025

b) Nr. Licitagdo: 7/2025 - IL

c) Modalidade: Inexigibilidade de licitacao

d) Data de Homologacéo: 24/03/2025 B

e) Objeto da Licitago: CONTRATACAO DA EMPRESA BOQUINHAS APRENDIZAGEM E ASSESSORIA

LTDA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA NA IMPLEMENTAGAO
DO METODO DAS BOQUINHAS E AQUISICAO DO MATERIAL PIAB — PROGRAMA
DE IINTERVENGAO EM ALFABETIZAGCAO BOQUINHAS PARA OS PROFESSORES
DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE
EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA DO MUNICIPIO DE SABAUDIA.

f) Fornecedores e Resumo de Itens Vencedores: Total dos itens

BOQUINHAS APRENDIZAGEM E ASSESSORIA LTDA 79.320,00

Total Geral: 79.320,00
02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

I Descrigdo da Despesa ] Dotagéo [ Valor Estimado

Manutencéo das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental 08.001.12.361.0003.2012.3.3.90.30.00 R$ 1.251,82
Manutengéo das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental 08.001.12.361.0003.2012.3.3.90.32.00 R$ 25.268,18
Manutenc¢do das Atividades do Fundeb - Ensino Fundamental 08.001.12.361.0003.2012.3.3.90.39.00 R$ 52.800,00

Sabdudia, 24/03/2025

Assinatura do Responsavel
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE SABAUDIA - PR Exercicio de 2024
CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA Pagina:1/ 2
Balango Patrimonial - Anexo 14 Alg.oMés: Dezembro:
ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

BALANGO PATRIMONIAL
Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO 2.052.502,49 2.226.881,38
ATIVO CIRCULANTE 13.563,51 516.140,36
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 0,00 506.062,39
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 0,00 506.062,39
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 0,00 506.062,39
ESTOQUES 13.563,51 10.077,97
ALMOXARIFADO 13.563,51 10.077,97
ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 13.563,51 10.077,97
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.038.938,98 1.710.741,02
IMOBILIZADO 2.038.938,98 1.710.741,02
BENS MOVEIS 246.739,86 163.349,86
BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 246.739,86 163.349,86
BENS IMOVEIS 1.792.199,12 1.547.391,16
BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAO 1.792.199,12 1.547.391,16
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 2.052.502,49 2.226.881,38
PASSIVO CIRCULANTE 78.550,90 69.421,15
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 78.550,90 69.421,15
PESSOAL A PAGAR 64.918,07 57.372,84
PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 64.918,07 57.372,84
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 13.632,83 12.048,31
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDACAO 13.632,83 12.048,31
PATRIMONIO LIQUIDO 1.973.951,59 2.157.460,23
RESULTADOS ACUMULADOS 1.973.951,59 2.157.460,23
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 1.973.951,59 2.157.460,23
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO -12.841.514,50 -11.372.080,47
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 15.200.709,45 13.768.247,75
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO -385.243,36 -238.707,05

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO (1) 2.052.502 49 2.226.881,38
ATIVO FINANCEIRO 0,00 506.062,39
ATIVO PERMANENTE 2.052.502,49 1.720.818,99
PASSIVO (II) 78.550,90 69.421,15
PASSIVO FINANCEIRO 0,00 0,00
PASSIVO PERMANENTE 78.550,90 69.421,15
SALDO PATRIMONIAL (Hll) = (i - If) E 1.973.951,59 2.157.460,23
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAQ
Exerciclo Atual Exercicio Anterior
ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 70.916,61
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 70.916,61
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS 0,00 0,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 28.935,00 242.001,09
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 0,00
OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES | 0,00 0,00
OBRIGACOES CONTRATUAIS 28.935,00 24200108
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 /9/

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: SIMONEMORGADO. Emissao: 17/03/2025, &s 14:57:28. Protocolo; 868cd02c-9222-49b0-8144:

Y&
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MUNICIPIO DE SABAUDIA - PR Exercicio de 2024
Pagina:2/ 2

CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Balango Patrimonial - Anexo 14 A pIMs:Dszembio
ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

Exercicio Atual Exercicio Anterior
TOTAL POR FONTES DE RECURSOS 0,00 506.062,39
0,00 506.062,39

00068000680199000027590000 - FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL
Nota(s) Explicativa(s):

APRESENTACAQ DAS DEMONTRAGOES CONTABEIS: As Demonstragées Contabeis da Camara Municipal de Sabaudia foram elaboradas de acordo com as Demonstracées Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico (DCASP), estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Pablico (MCASP - STN - 102 edi¢do), NBC T 16.6 (Conselho Federal de Contabilidade -
CFC) e estrutura proposta no Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico (PCASP). E em consonancia com as praticas contébeis estabelecidas na Lei n? 4.320-1964, Lei Complementar
n® 101-2000 e demais normas aplicaveis. ATIVO IMOBILIZADO: O bem imével inicialmente foi registrado de acordo com o laudo de avaliacdo, e posteriormente foi incorporado a
benfeitorias realizadas pela execuc3o total da obra de construgdo da nova sede da Camara. Houve incorporacdes por aquisicio de bens méveis no perfodo. PASSIVO CIRCULANTE: Foi

as p as obrigagdes i a pagar a curto prazo. [
£, /

/ A
—LewaLerr Xpgyman

W\\
APARECIDOWCS 0 ( JESSICA HESPANHOL
fesiden - Controladora

SIMONE MORGA

Contadora - CRG/PR:-063589/0-5
.’_""f!-'t
7

LEILA REGINA PAYE
Tesoureira

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usudrio: SIMONEMORGADO. Emiss&o: 17/03/2025, as 14:57:28. Protocole: 868cd02¢-9222-49b0-8f44
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4 ESTADO PARANA Exercicio de 2024
‘v’ ‘, CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA Periogo: Jareiro a Dezemdro
< Anexo 12 - Balango Orgamentario Pégina: 11
Entidades: CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA
o o Relota paa o Fiy N Ansrature: (alor 366" ‘Saacricad 0008 08 ASSNANTES GAMARA | 2123.01.01  2024-12-31: Gonaobdades
Exercic 2024 Entcades. (vako” 815" cescrians’ CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIAT. Mes: 12, T o recurso; TOOGS - Versdo 24 de 300872024 10,2651
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALEO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INCIAL ATUALZADA | REALZADAS oo
@) () (©

RECEITAS CORRENTES (1) 000 000 000
IMPOSTOS, TAXAS € GONTRIBUIGOCS DE MELHORIA 000 200 oo
CONTRIBUIGOFS 000 000 000
RECEITA PATRIVONIAL 900 o000 0o
RECEITA AGROPECUARIA 000 000 203
RECEITAINDUSTRIAL 000 000 00
REGEITA DE SERVIGOS 000 000 000
TRANSFERENGIAS CORRENTES 0.0 000 000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 000 090 000

RECEITAS DE CAPITAL (1) om0 000 000
OPERAGOES DE CREDITO 000 000 090
ALIENAGAO DE BENS . 000 000 000
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 000 000 oo
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0o 000 0o
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 000 om

'SUBTOTAL DAS RECEITAS ()= (1 + 1) 000 0,00 000

OPERAGOFS DF CREDITO / REFINANCIAMENTO (V) 0.00 000 000

OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 000 000 00
MOBILIARIA 0m 000 000
CONTRATUAL 000 000 000

OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 000 000 00
MOBILIARIA 000 000 000
CONTRATUAL 0% 090 000

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (1 + IV} 0.0 000 0,00
Detict (V1) 250756550 301582789 1.838.524 08 1,075,030

TOTAL (VI = (V+ V1) 2:507.865,50 3013.927,89 1938.524.09 1.075.40330

Salos de Exarcicios Anteriores - 506.06235 506.062,39 -
Recursos Arecadados em Exercicis Anteriores - 090 000 -
‘Supera Financero Z 506.06230 506.062.39 -
Reabertura de Crécitos Adickonals 5 000 000 3

DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | SALDODA
DESPESAS ORGAMENTARIAS INICIAL | ATUALIZADA [EMPENHADAS| LIQUIDADAS | ~ PAGAS | DOTAGAO
o) 0 (o) hy 0] =9

DESPESAS CORRENTES (V) 23705200 2005200 161032613 16109203 151032613 AB021587
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 202014200 172160200 141537291 141537201 206.269.09
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 000 000 000 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES MGA000  IBH0000 1049522 1049322 1734878

DESPESAS DE CAPITAL (1) WS 9ZIE WIS I8 595.187.93
INVESTIMENTOS T30 92338589 MBI AT BT 59518790
INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 000 000 000 200
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 000 000 000 000 000 020

'RESERVA DE CONTINGENCIA (X) 090 000 090 600 000 000

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)) = (Vi + IX + ) 250786550 301392789 150852409 193852409  1936.52409 107540380

e 0 0 000 0.00 000 000 200

AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 00 000 000 000 000 200
DIVIDA MOBILIARIA 0% 000 000 000 000 000
OUTRAS DIVIDAS 0% 000 000 0% 000 200

AMORTIZAGAO DA DIVIDA EXTERNA 000 000 000 000 000 000
DIVIDA MGBILARIA 000 000 000 000 000 200
OUTRAS DIVIDAS 00 000 om 000 000 200

SUBTOTAL CoM o+ 2507.86550 301352789 150852409 193652400 153652400 107540380
Superawt (XIV) - 3 S z > E

TOTAL (XV) = (X1l + XIV) 250786550 301392789 133852409 193852400 193852409 107540380

RESERVA DO RPPS 0,00 000 0,00 0,00 000

Tnscrios
RESTOS A PAGAR NAO Em Exercicios n:“-:;-:'ao Liquidedos Pagos. Saido
PROCESSADOS Ak @ ) ) #= (asbeda)
®)

DESPESAS CORRENTES 000 000 000 600 000 006
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 000 000 000 000 000 000
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 00 000 000 000 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 900 900 000 600 000 0

DESPESAS DE CAPITAL : 200 00 000 000 o0 000
INVESTIMENTOS 000 000 000 000 000 a0
INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 000 000 000 000
ANORTIZAGAO DA DNIDA 000 000 000 000 600 000

ToTAL 0.00 000 0.00 000 000 000

RESTOS A PAGAR Tnacriios
PAGAR NAO PROCES8ADOS SmEckios | pompetrot | Fogr | Conctaca | seo
ua icio Anteriod
Lol ®

DESPESAS CORRENTES 000 00 000 000 000
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 000 000 000 000 g0
JUROS £ ENCARGOS DA DIVIDA 000 000 000 000 00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES. 200 000 000 200 00

DESPESAS DE CAPITAL 000 000 000 000 000
INVESTIMENTOS 000 o000 000 000 000
INVERSOES FINANGEIRAS 000 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 000 000

TOTAL 0.9 000

— )

o
BRITO JESSICA HESPANHOL
Convrcladora

TR e V4T T SR T R e A
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MUNICIPIO DE SABAUDIA - PR Exercicio de 2024
CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA Més: 12
Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais - Anexo 15 Pagina:1/ 1

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

l Exercicio atual I

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.507.865,50

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 2.507.865,50
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.507.865,50
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 2.691.374,14

PESSOAL E ENCARGOS ) 918.634,66
REMUNERAGAQ A PESSOAL 497.989,95
ENCARGOS PATRONAIS 148.120,83
BENEFICIOS A PESSOAL 45.056,67
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 227.467,21
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 133.088,95
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 28.099,60
SERVICOS 104.989,35
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 1.075.403,80
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1.075.403,80
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS 490,00
DESINCORPORAGAOQ DE ATIVOS 490,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 563.756,73
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 563.756,73
Resultado Patrimonial do Periodo ! -183.508,64
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Tesoureira
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