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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

DECRETO N° 031/2024

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o pedido de aprovagio do
DESMEMBRAMENTO do Lote de Terras sob n° 12/16-A-2, com érea de 41,3064
Alq. Paulistas ou 99,9614 HA, passando para Lote de Terras sob n°® 12/16-A-2-A, com a
area de 40,1294 HA, Lote de Terras sob n° n® 12/16-A-2-B, com a drea de 15,3810 HA,
Lote de Terras sob n° 12/16-A-2-C, com a édrea de 15,3806 HA, Lote de Terras sob n°
12/16-A-2-D, com a drea de 14,5319 HA, Lote de Terras sob n°® 12/16-A-2-A, com a
drea de 40,1294 HA e Lote de Terras sob n°® 12/16-A-2-E, com a drea de 14,5381 HA,
situados Zona Rural, Gleba Paranagud, neste Municipio de Sabdudia, Comarca de
Arapongas, Estado do Parand.

DECRETA:

Art. 1° - Considerando o encaminhamento de toda documentagio
exigida pela Prefeitura Municipal de Sabdudia, e em face dos dispositivos legais
pertinentes 4 espécie, fica APROVADO o DESMEMBRAMENTO do Lote de Terras
sob n°® 12/16-A-2, com drea de 41,3064 Alg. Paulistas ou 99,9614 HA, passando para
Lote de Terras sob n° 12/16-A-2-A, com a drea de 40,1294 HA, Lote de Terras sob n° n°
12/16-A-2-B, com a drea de 15,3810 HA, Lote de Terras sob n° 12/16-A-2-C, com a
drea de 15,3806 HA, Lote de Terras sob n° 12/16-A-2-D, com a drea de 14,5319 HA,
Lote de Terras sob n® 12/16-A-2-A, com a area de 40,1294 HA e Lote de Terras sob n°
12/16-A-2-E, com a drea de 14,5381 HA, situados Zona Rural, Gleba Paranagud, neste
Municipio de Sabdudia, Comarca de Arapongas, Estado do Parand conforme
documentos em anexos.

Art. 2° - O referido imével encontra-se registrado em nome da
empresa A.RM. IMCORPORACAO E CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA,
pessoa juridica, de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.154.524/0001-53, no
1° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Arapongas - Pr.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA,
AOS OITO DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 034/2024

Disp6e sobre nomeagdo de Servidor Publico e da outras
providéncias.
O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigdes legais.

DECRETA

Art. 12. Fica DESIGNADO a partir de 15 de fevereiro de 2024, o
servidor abaixo relacionado para exercer a respectiva fungdo do Cargo em Comissdo, com
vencimentos do cargo efetivo e gratificagdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
remuneragdo do cargo a ser designado, de acordo com o artigo n2 35 da Lei Municipal n2 714/2022,

anexo Il sobre seus vencimentos.

NOME RG CPF MATR/CARGO EFETIVO CARGO-SIMBOLO

MARGARETE AP DOS SANTOS | **94315* SESP/PR *%8.512.029** 781/MOTORISTA DE ONIBUS CH DA SEC DE TRANSPORTE/CC-4

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 15 dias do més

de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
- Prefeito Municipal -

“TUDO POSSO NAQUELF QUE ME FORTALECE”
FILIPENSES 4:13
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DECRETO N° 035/2024

“DEFINE DIRETRIZES GERAIS PARA A IMPLANTAGAO DA
POLITICA DE EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE SABAUDIA/PR E HOMOLOGA O
PARECER N°01/2024 DO CME DE SABAUDIA/PR.”

MOISES SOARES RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sabaudia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO que ha reiteradas manifestagdes da legislagdo apontando
para o aumento de horas diarias de efetivo trabalho escolar na perspectiva de uma Educacédo
Integral em Tempo Integral: Constituicdo Federal, artigos 205, 206 e 227; Estatuto da Crianca e
do Adolescente, Lei 8.069/90; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n°® 9.394/96,
Lei n® 14.113; Meta 6, da Lei Federal n°® 13.005/2014 - PNE e da Lei Municipal n°® 352 de junho
de 2015 - PME; Lei 14.640/2023- Programa Escola em Tempo Integral e Portaria 1.495/2023 e
o Termo de Adesdo e a Pactuagdo do Programa Escola em Tempo Integral firmado em
11/08/2023;

CONSIDERANDO que a educagdo do Municipio de Sabaudia é promovida e
inspirada nos ideais da igualdade, equidade, da liberdade, da solidariedade humana, do bem-
estar social e da democracia, ter por finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
abrangendo os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e
organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

CONSIDERANDO que a politica de implantacédo da escola de tempo integral
para uma educacdo integrada podera contribuir significativamente para a melhoria da

qualidade da educacao e do rendimento escolar, elevando os niveis de aprendizagem.

CONSIDERANDO a intencdo de promover a Educacdo Integral em Tempo
Integral, firmada na meta 6 do PME-Lei Municipal n°352.

CONSIDERANDO a indicacdo CEE/PR n°03/2023 e a Deliberagdo CEE/PR n°
03/2023 ambas de 05/12/2023.

DECRETA:

Art. 1° Ficam definidas as Diretrizes Gerais a serem observadas naimplantagao
da Politica de Educacdo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Sabaudia.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Paragrafo Unico - A politica define as diretrizes e as concepcdes que
contemplam a cadeia de a¢des que dela derivam e tem a fungdo de orientar caminhos e
estabelecer intencionalidades que fundamentam programas, projetos e estratégias.

DA CONCEPGCAO

Art. 2° A Educagdo Integral em Tempo Integral, em sua essencialidade, busca
o desenvolvimento do estudante em todas as suas dimensdes - fisica, cognitiva, intelectual,
emocional, cultural, social e ética, prevendo o desenvolvimento humano global.

DA CARACTERIZAGCAO

Art. 3° Diante da premissa de que a Educacao Integral em Temo Integral “...é
fator de desenvolvimento pessoal e transformacéo social” ( Indicagdo CEE/PR n°03/2023), esta
deve ter como “..propdsito a criagdo de um modelo de gestdo integrada, que busque
estratégias, por meio de um curriculo diferenciado, inclusivo e sustentavel, com ambientes
compativeis e articulados com a proposicdo”, havendo ainda, “..programa de formacédo
profissional e momentos permeados por diferentes formas de avaliagdo”. (Deliberagdo CEE/PR
n°03/2023), deve ter assim, no minimo, tais caracteristicas:

. Envolver as varias areas do saber, do desenvolvimento humano e
social;

Il Buscar desenvolver habilidades e competéncias emocionais, sociais,
artisticas, fisicas e éticas, que se somam as cognitivas;

Ill.  Desenvolver novas praticas curriculares, pedagdgicas e de gestdo
que busquem conjugar novas oportunidades de aprendizagem com protecao social;

IV. Desenvolver atitudes, tanto no que se refere a cogni¢cdo como a
convivéncia social, que privilegiem os pilares da educagao: o aprender a conhecer, aprender
a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser;

V. Discutir e construir na escola espagos de participacao, favorecendo
a aprendizagem na perspectiva da cidadania, da diversidade e do respeito aos direitos
humanos;

VI.  Compartilhar responsabilidades entre a escola e outras instituigdes,
de modo a praticar uma educacdo mais ampla, com agdes intencionais e intersetoriais,
sendo da escola o papel de articuladora e gestora dos tempos e espacos;

VII.  Incluir outros profissionais e atores sociais para atuarem com a
escola na tarefa de educar integralmente, envolvendo as varias areas do saber, do
desenvolvimento humano e social.

DOS OBJETIVOS

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Art. 4° A Educacéo Integral na Escola de Tempo Integral na Rede Municipal de
Ensino tem como objetivo principal promover um processo de desenvolvimento humano e
social dos educandos, aprimorando as competéncias e habilidades, com vistas ao acesso ao
conhecimento elaborado e sistematizado, oportunizando a formacdo de um pensamento
critico e auténomo por meio de uma ampliacdo de jornada escolar que considere a evolucdo
tecnoldgica, a inteligéncia artificial e questdes socioecondmicas. Baseada na diversificacdo de
experiéncias educativas com atividades de acompanhamento pedagdgico, educacdo
ambiental, desenvolvimento sustentavel, esporte e lazer, interacdo familiar, cultura e artes,
cultura digital, educacdo em direitos humanos, inclusdo social, enfrentamento a violéncia e a
drogas, promocao da salde entre outras, que devem ser trabalhadas de forma interdisciplinar
e transdisciplinar, considerando o contexto social dos sujeitos com vistas a formagao integral
do educando.

Paragrafo tnico: Sdo objetivos especificos da Educagao Integral em Tempo
Integral no municipio de Sabaudia:

L. Assegurar os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral
dos educandos;

1. Promover os direitos sociais, direitos humanos e educacao
ambiental;

Ill.  Viabilizar a efetivacdo de curriculos e metodologias capazes de
elevar os indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

IV.  Fomentar a ciéncia, as tecnologias, as artes, as culturas e aos saberes
de diferentes matrizes éticas e culturais;

V.  Promover o esporte e o lazer;

VI.  Melhorar as condi¢des gerais para o cumprimento do curriculo,
enriquecendo e diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagdgicas;

VII. Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e
dificuldades procurando desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

VIIl. Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de

projetos voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

IX.  Proporcionar atengdo e protecdo a infancia e a adolescéncia,
prevenindo as violéncias;

X. Aprimorar a formacdo dos profissionais para o desenvolvimento de
metodologias, de estratégias de ensino e de avaliacdo, a fim de possibilitar a aprendizagem
dos estudantes.

XI.  Promover didlogo entre os contelidos escolares e os saberes locais.

Xll.  Fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observancia
a Meta 6 estabelecida pela Lei n® 352/2015 de junho de 2015;

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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XIll.  Acompanhar e aderir, dentro das condi¢des do municipio, as acdes
promovidas pela Politica Nacional de Educacédo Integral em Tempo Integral na Educacao
Basica;

XIV. Promover a equalizagdo de oportunidades de acesso e permanéncia
na oferta de jornada de tempo integral;

XV. Fortalecer a colaboracdo da Unido com estados, municipios e o
Distrito Federal para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educacdo - PNE,
instituido pela Lei n® 13.005, de 2014.

XVI. Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal,
proporcionando alternativas de acdo no campo social, cultural, esportivo e tecnolégico;

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 5° De acordo com a BNCC (Base Nacional Curricular Comum), as Escolas
de Tempo Integral com Educacéo Integral deverdo ter como elementos estruturantes:

I.  Uma visdo do estudante plural, singular e integral, sendo este
considerado como sujeito de aprendizagem;

I. Uma educacdo voltada ao acolhimento dos estudantes, seu
reconhecimento e desenvolvimento pleno, na sua singularidade e diversidade;

Ill.  Reconhecimento que, na aprendizagem contemporanea, mais que
o acumulo de informacdes é preciso que se desenvolvam as habilidades de comunicar-
se, de ser criativo, analitico, critico, participativo, colaborativo, resiliente, produtivo e
responsavel;

IV.  Desenvolvimento de competéncias para aprender a aprender, saber
lidar com a informacdo, atuar com discernimento, com responsabilidade digital, ser
proativo, conviver e aprender com as diferencas e as diversidades;

V. A premissa que a educacdo deve criar pontes entre o conhecimento
e avida e a valorizacdo do contexto do estudante

Art. 6° As escolas que ofertardo a Educacdo Integral em tempo Integral,
pertencentes a rede municipal de ensino, adotardo como norteadores de suas agdes
pedagogicas, os seguintes principios:

. Articular os componentes curriculares com diferentes campos do
conhecimento e praticas socioculturais;

L. Contribuir para a melhoria da aprendizagem por meio da ampliagdo
do tempo, espaco e das oportunidades educativas;

Ill.  Contribuir para a reducdo da reprovacdo e distorcdo idade/ano,
mediante a implementacdo de acdes pedagodgicas que favorecam o desenvolvimento e o
aproveitamento escolar;

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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IV.  Incentivar a criacdo de espacos educativos, sustentaveis e a insercao
de teméticas de sustentabilidade ambiental nos curriculos;

V.  Fomentar e incentivar a formagdo de professores nas diversas areas
do conhecimento e nas tematicas voltadas para a educagao integral;

VI.  Garantir condicdes adequadas de acessibilidade;

VII.  Incentivar a pratica de afirmacédo da cultura dos direitos humanos;

VIII. A integracdo entre as politicas educacionais e sociais, em

interlocucdo com as comunidades escolares;
IX.  Promover a igualdade de oportunidades educacionais.

Art. 7° O fomento a criacdo de matriculas em tempo integral observara as
seguintes diretrizes:

L. Atendimento de todos os Centros Municipais de Educagdo Infantil
e de 50% das unidades educacionais de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino,
garantindo a oferta da expansao da educagdo em tempo integral progressiva, dentro das
condigdes e limitagdes fisicas e financeiras do municipio;

L. Fomento a criacdo de matriculas nos respectivos ambitos de
atuacdo prioritaria, nos termos dos §2° do art. 211 da Constituicao;

lll.  Continuidade de investimento em escolas de tempo parcial;

IV. Valor do fomento varidvel, em funcdo da capacidade de
financiamento do municipio;

V. Compromisso com a reducdo de desigualdades racial,
socioecondmica, territorial, de género e o publico-alvo da educacéo especial;

VI.  Distribuicdo equitativa de matriculas dentro das escolas de modo a
ndo aumentar as desigualdades entre os estudantes;

VII. Oferta de matriculas em tempo integral nas modalidades educacdo
especial na perspectiva da educacdo inclusiva, educacéo bilingue de surdos, considerando
as respectivas Diretrizes Curriculares.

DAS ESCOLAS E DA INFRAESTRUTURA PARA A OFERTA

Art. 8° A adesdo a Politica de Educagdo em Tempo Integral em Escola de
Tempo Integral sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelas comunidades
escolares, tendo em vista a disponibilidade de espaco fisico adequado, podendo ser ofertada
em todas as modalidades da Educacdo Basica ofertadas pela Rede Municipal de Ensino.

§ 1° - Cada escola deve apresentar, a prior; com suporte da Secretaria de
Educacgdo condig¢des adequadas para implantar a educacao integral, considerando as condi¢des
fisicas, materiais, equipamentos e de recursos humanos, bem como a organizagdo e
funcionamento das agdes intersetoriais e os itinerarios percorridos.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”



DIARIO OFICIAL

DO MUNICI'PIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo éorsn?}:Z:?aRegiﬂ%?f;\glv

ANO X111 - N° 2345 — PAG. 8 - QUINTA-FEIRA — 15 - 02 — 2024 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

P IP.
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

§ 2° - O caréater de organizagao dos espacos da escola deve se dar em funcéo
de sua funcionalidade e das relagdes democraticas que devem prevalecer para além da
dimenséo fisica e, portanto, entendidos a partir dos usos, praticas e relagdes individuais e
coletivas.

§ 3° - As atividades serdo desenvolvidas dentro do espago escolar conforme a
disponibilidade da escola, ou fora dele, em espacos distintos da cidade ou do territério em que
estd situada a unidade escolar, mediante a utilizacdo de equipamentos sociais e culturais ai
existentes e o estabelecimento de parcerias com érgéos ou entidades locais, sempre de acordo
com o respectivo projeto politico-pedagdgico.

§ 4° As atividades programadas e desenvolvidas em espacos disponibilizados
fora da escola sdo uma continuidade das atividades escolares e, por isso, de presenca
obrigatdria para os estudantes e, em face delas, que o desempenho de cada estudante seja
avaliado.

§ 5° - Para a realizacdo das atividades em espagos diversos podera a escola
viabilizar a organizagdo variada das turmas de estudantes de tempo integral, considerando o
nivel de desempenho e/ou a faixa etaria, devendo observar a capacidade e as especificidades
de cada espago e das atividades a serem desenvolvidas.

§ 6° - Os espacos e periodos destinados a alimentagdo de todos os envolvidos
na unidade escolar devem ser previstos, planejados e organizados pela escola como um
momento para a formacdo de habitos alimentares saudaveis, de higiene, boas maneiras,
valores e, acima de tudo, de socializacdo e interacdo entre todos.

§ 7° - O transporte do escolar deverad ser adequado para a realizagdo das
atividades dentro e fora da escola, desde que estejam alinhados as proposi¢des educativas.

§ 8° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantarem o regime
de Tempo Integral terdo suas matrizes curriculares constituidas da seguinte forma:

. Carga Horaria de 20 horas semanais do curriculo composto pelos
componentes da BNCC.

L. Carga Horaria de 20 horas semanais constituidas de parte
diversificada e de aperfeicoamento dos componentes curriculares, com base a atender as
mais diversas areas do conhecimento.

DA CARGA HORARIA

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Art. 9° A Educacdo Integral em Tempo Integral deve contemplar o
atendimento diario igual ou superior a 7 horas ou 35 horas semanais, em dois turnos, sem
sobreposicao destes, totalizando no minimo 1400 horas anuais, distribuidas, no minimo, em
200 dias letivos.

Art. 10 O horario de funcionamento de cada escola sera definido pela
Mantenedora em conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a carga
horaria minima.

DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DO REGIMENTO ESCOLAR

Art. 11 Em consonancia com a Deliberagdo CEE/PR n°03/2023 o Projeto
Politico Pedagdgico das unidades escolares que ofertarem Educacdo Integral em tempo
Integral, deve assegurar o direito da crianca a uma formacéao integral de qualidade, ampliando
e diversificando oportunidades educativas, culturais, artisticas, cientificas, tecnolégicas e
esportivas, assegurando ainda recursos pedagdgicos acessiveis, disponibilizando de modo a
incentivar sua utilizagcdo devendo ainda:

I.  conduzir a pratica educativa com os objetivos pedagdgicos
alinhados a contemporaneidade, a aplicagdo de metodologias ativas, articulando
tempos e espagos e reconhecendo os saberes de cada sujeito.

Il.  Oportunizar que o estudante se expresse e se posicione frente as
questdes da vida, favorecendo o seu crescimento intelectual, social, emocional, fisico e
cultural.

Ill.  Prever o didlogo entre as areas do conhecimento e seus contetdos
de modo a contextualizar o processo de ensino e aprendizagem.

IV.  Promover a discussdo de temas como a inclusdo, competéncias
socioemocionais, direitos humanos e diversidade, educagdo midiatica, meio ambiente,
sustentabilidade e outros.

Paragrafo Unico: Cabe a cada instituicio de ensino, com autonomia, a
elaboragao de seu Projeto Politico Pedagdgico em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais e com as normas especificas do CEE/PR, devendo atualiza-lo periodicamente.

Art. 12 Em conformidade com o Art. 37, da Resolugdo CNE/CEB n°® 07/2010, a
proposta educacional da escola de tempo integral promovera a ampliacdo de tempos, espacos
e oportunidades educativas e o compartilhamento da tarefa de educar e cuidar entre os
profissionais da escola e de outras areas, as familias e outros atores sociais, sob a coordenagéo
da escola e de seus professores, visando alcancar a melhoria da qualidade da aprendizagem e
da convivéncia social e diminuir as diferencas de acesso ao conhecimento e aos bens culturais,
em especial entre as populacdes socialmente mais vulneraveis.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Art. 13 A escola que oferece Educacdo Integral em Tempo Integral, deve ter
um Regimento Escolar em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, aprovado
pelo Conselho Escola, o qual refletird as concepgdes da proposta pedagdgica e disciplinara as
normas e principios de organizacdo e funcionamento da escola, segundo as orientacdes
preconizadas na legislacdo propria, de modo que:

. Apresente os fins e os objetivos da educacédo integral, acrescidos
dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

1. Explicite as concepgdes de ser humano e sociedade, de educagdo
integral, de escola de tempo integral e da respectiva proposta pedagdgica;

Ill.  Fundamente a concepcdo de proposta curricular para a educacao
integral nesta escola, a integracdo das areas do conhecimento e dos componentes
curriculares da Base Nacional Comum com os componentes curriculares e projetos da parte
diversificada.

IV.  Descreva a metodologia utilizada pela escola;

V.  Aponte os critérios de organizagao da escola: matricula, calendario
escolar, organizagdo das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagdo da
proposta pedagogica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas de
registros, controle da frequéncia, entre outros.

VI. Indique as formas de gestdo da escola, os recursos humanos e
respectivas atribui¢des, os servicos oferecidos, bem como sobre o corpo discente, os
colegiados e os pais ou responsaveis;

DO CURRICULO

Art. 14 O curriculo da escola de tempo integral, concebido como um projeto
educativo integrado, implica a ampliacio da jornada escolar diadria mediante o
desenvolvimento de atividades como o acompanhamento pedagdgico, o reforco e o
aprofundamento da aprendizagem, a experimentagdo e a pesquisa, a cultura e as artes, o
esporte e o lazer, as tecnologias da comunicagdo e informagao, a afirmagdo da cultura dos
direitos humanos, a preservacdo do meio ambiente, a promogdo da salde, entre outras,
articuladas aos componentes curriculares e as areas de conhecimento, a vivéncias e praticas
socioculturais, alinhadas obrigatoriamente a Base Nacional Comum Curricular e as disposi¢des
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° - A organizagdo do curriculo de educagdo integral na escola de tempo
integral devera se fundamentar nas caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes,
contemplando as areas do conhecimento conforme a determinacéo legal vigente, bem como
a incorporacdo de atividades formadoras, que entremeiam o curriculo de modo flexivel e
variavel.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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§ 2° - As areas do conhecimento e as atividades formadoras devem propiciar
a concretizacdo da proposta pedagdgica centrada na visao interdisciplinar e transdisciplinar.

§ 3° - Na organizagédo e gestao do curriculo, as abordagens interdisciplinar e
transdisciplinar devem ser consideradas pelo coletivo de cada escola, a fim de organizar as
atividades com os estudantes, desde o planejamento do trabalho pedagdgico, a gestdo
administrativa e pedagdgica, a organizacao do tempo e do espaco fisico e a selecdo, disposicdo
e utilizagdo dos equipamentos e mobiliario da escola.

§ 4° - A escola, obrigatoriamente, ofertard o acompanhamento pedagdgico no
periodo integral ofertando aperfeicoamento de disciplinas.

Art. 15 Sdo obrigatorios os registros de frequéncia, de realizacdo das
atividades, de materiais utilizados, de resultados de aprendizagens, permitindo, a qualquer
tempo, a atuacdo dos érgdos de controle internos e externos.

DA METODOLOGIA

Art. 16 Seguindo as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo, o coletivo
de educadores de cada escola deve construir e efetivar uma metodologia capaz de atrair,
envolver e comprometer cada crianga e adolescente na busca pela aprendizagem individual e
coletiva, propiciando as criangas e adolescentes a movimentagao e apropriagdo das multiplas
possibilidades educacionais hoje existentes, a fim de desenvolver um espirito investigativo e
empreendedor.

§ 1° - A operacionalizacdo do curriculo se d3, inicialmente, através da escolha
da abordagem didatico-pedagdgica interdisciplinar e transdisciplinar pela escola, que oriente
a proposta pedagdgica e resulte de pacto estabelecido entre os professores, funcionarios,
estudantes, profissionais de apoio da educagao e da comunidade, subsidiando a organizacdo
do curriculo, a definicdo de temas ou projetos e a constituicdo de redes de aprendizagem.

DA AVALIACAO

Art. 17 A avaliagdo deve ser concebida como instrumento fundamental para
fornecer informagdes sobre a realizacdo do processo de ensino/aprendizagem e do
desenvolvimento cognitivo, tanto para o educador, a fim de se analisar os resultados de seu
trabalho, quanto para o estudante verificar seu desempenho.

Art. 18 A avaliacdo devera fornecer informagdes sobre os objetivos, métodos,
contelidos, materiais pedagogicos e sobre os proprios procedimentos avaliativos.
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Art. 19 A avaliagdo tera carater formativo, processual, participativo e somativo,
organizado em acordo com o Regimento Escolar de cada unidade.

Art. 20 No que se refere aos registros, constard no Histérico Escolar a
participacdo do estudante nas areas de conhecimento relacionadas a Base Nacional Curricular
Comum e as atividades da parte diversificada.

PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DA EDUCACAO INTEGRAL E SUAS
ETAPAS

Art. 21 O Planejamento e a organizacdo da Escola em Tempo Integral
consideram o desenvolvimento da crianga e adolescente, numa perspectiva de inclusdo e
equidade, fornecendo-lhes meios para a continuidade em seus estudos, contemplando suas
necessidades, numa organizacdo espaco/tempo que atenda suas peculiaridades, nos seus
diferentes niveis e modalidades:

Art. 22 A Educagao Infantil nas escolas municipais em tempo integral devera:

. Assegurar condi¢des adequadas de infraestrutura e recursos para
que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais, garantindo sua protegao,
cuidado e educacao;

L. Proporcionar atividades que garantam o direito de aprendizagem e
desenvolvimento aos moldes da BNCC;

Ill.  Reconhecer as especificidades e singularidades infantis, num
contexto que tome como referéncia as interacdes e brincadeiras;

IV. Organizar materiais, espagos e tempos que assegurem a
indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, e
sociocultural da crianga;

V. Considerar nos espagos e tempos as especificidades etarias,
singularidade individuais e coletivas, das criancas favorecendo as interages, os
deslocamentos e os movimentos amplos;

VI.  Oportunizar os espacos de participacdo que favorecam a integracdo
das familias e da comunidade escolar, nas acdes da instituicdo de ensino;
VII. Criar redes de atendimento e protecdo as criangas, em parcerias

com diferentes segmentos publicos, como Ministério Publico, Unidades de Saulde,
Conselho Tutelar, Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Assisténcia Social,
entre outros, a fim de promover e qualificar o atendimento e a assisténcia a crianga;

VIIl. Promover o direito da vivéncia da infancia em sua plenitude nos
espagos das institui¢des educativas e em outros espagos articulados na cidade.
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IX.  Adequar as condi¢des necessarias para alimentacao, sono e banho,
que atendam as necessidade e especificacdes das criangas, assegurando um ambiente
aconchegante, estimulante e seguro;

X. Elaborar relatérios de avaliagdo descritiva, considerando as
observacdes dos varios sujeitos que atuam com a crianga, a partir a sua permanéncia na
escola.

Art. 23 O Ensino Fundamental dos Anos Iniciais nas Escolas de Educacgdo
Integral de Tempo Integral devera:

8 Garantir a alfabetizacdo e atividades de acompanhamento
pedagdgico nas diversas areas do conhecimento aos educandos na perspectiva de uma
educacdo inclusiva e de equidade.

Il Fortalecer as identidades sociais e individuais, a integragao entre os
componentes curriculares, a organizagdo do trabalho pedagdgico, a discussdo de
tematicas fundantes em cada area de conhecimento, com énfase na alfabetizacdo
significativa e contextualizada, bem como possibilitar a crianga o acesso qualificado ao
mundo da escrita e leitura e atividades de integracdo entre familia, escola e comunidade,
fortalecendo atividades sécias, culturais, esporte, lazer, entre outras.

Art. 24 O atendimento a educagao inclusiva na escola de educagao integral é
garantido a todos os estudantes que por ela optarem.

DA GESTAO DA ESCOLA E RECURSOS HUMANOS

Art. 25 A implantacdo da Educacdo Integral de Tempo Integral, impde a
necessidade de repensar os critérios de organizacdo do quadro de pessoal das escolas, o qual
precisa ser adequado a essa realidade.

Art.26 A formacao inicial para a docéncia serd exigida de acordo com os editais
da mantenedora, sendo vedada classe inferior de formacdo daquela prevista na LDB, referentes
a todas as etapas da Educacéo Basica.

Paragrafo Unico: Outras formas especificas de formacio de docente, para
atendimento de parte diversificada, devem seguir as normas colocadas pela Secretaria
Municipal de Educacéo e aprovadas pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art.27 A Escola de Tempo Integral necessita preferencialmente dos seguintes
profissionais, sendo que os profissionais da educagdo devem possuir a titulacdo prevista na
legislacdo vigente de acordo com cada etapa:
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. Equipe de gestdo — Responsavel pela gestdo e organizacdo do
ambiente escolar.

L. Professor Pedagogo — Responsavel pela orientagdo dos professores
e facilitador, auxiliando nas atividades de avaliagdo, monitoramento, acompanhamento,
planejamento e supervisdo das atividades propostas aos educandos.

lll.  Professores ou Educadores Infantis das areas de conhecimento e
dos componentes curriculares — Responsavel pelas atividades pedagogicas, deve trabalhar
de forma articulada entre todas as areas e curriculos.

IV.  Docentes e Educadores Infantis da parte diversificada do curriculo:
Responsavel pela realizacdo das atividades de livre escolha da escola nos campos das artes,
cultura, esporte, lazer, entre outros e responsavel pela elaboracao e execucgéo de projetos;

V.  Auxiliar administrativo: responsavel pelo andamento da
documentacdo da escola, atendimento de toda a comunidade escolar, bem como apoio na
producdo de materiais administrativos e didatico-pedagdgico;

VI.  Secretério Escolar: responsavel pela vida escolar dos alunos, da vida
legal da escola, responsavel pela transmissdo do Censo escolar, registro no SERE, pelo
atendimento de todas as solicitagdes da Secretaria Municipal de Educagdo e NRE, entre
outros;

VII.  Profissionais de apoio: todos aqueles necessérios para o
desenvolvimento de tarefas de cuidado, higiene e alimentagdo dos docentes e alunos.

§ 1° - As atividades educativas sdo de responsabilidade dos gestores e dos
professores da escola, contudo outros profissionais de apoio deverdo contribuir no
desenvolvimento do curriculo, dentro e fora da escola, sob a orientagdo da coordenacéo
pedagdgica.

§ 2° - Cabe a diregdo e a coordenacdo pedagdgica propor e organizar espagos
e tempos que permitam as articulagdes necessarias, de forma a realizar uma gestéo integrada
de toda a escola e, intersetorialmente, articulada as outras politicas publicas do Municipio.

§ 3° - O desenvolvimento das atividades para uma educacao integral também
podera envolver a gestdo de acdes com a colaboragdo das familias, das empresas e das
organizagdes sociais, como: igrejas, associagdo do bairro, clubes, academias, etc.,, de forma a
potencializar as a¢es educativas, respeitando a proposta pedagdgica de cada escola, sendo
esses colaboradores, aqueles que puderem disponibilizar de tempo, recursos, conhecimento,
habilidade, trabalho, espaco e oportunidades para ampliar as vivéncias educativas
proporcionadas aos estudantes.

Art.28 - A formacao continuada e diferenciada para o corpo docente e demais
profissionais que atuam na educacdo integral em escola de tempo integral a ser promovida
pela Secretaria Municipal de é de suma importancia, a fim de buscar a superacdo das
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dificuldades encontradas no cotidiano da tarefa educativa, considerando seus diferentes perfis,
contextos e as inovagdes que se impdem como exigéncias, interesses e expectativas das atuais
geragoes.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 29 Em acordo com a Deliberacdo CEE/PR n°03/2023 Art.10, o Projeto
Politico Pedagdgico deve assegurar o direito da crianga e adolescente, a uma formacdo integral
de qualidade, ampliando e diversificando oportunidades educativas, culturais, artisticas,
cientificas, tecnoldgicas e esportivas. Deve assegurar recursos pedagdgicos acessiveis,
disponibilizados de modo a incentivar sua utilizagdo e deve ainda:

I.  Conduzir a pratica educativa com os objetivos pedagdgicos a
contemporaneidade, a aplicagdo de metodologias ativas, articulando tempos e espagos
e reconhecendo os saberes de cada sujeito.

Il.  Oportunizar que o estudante se expresse e se posicione frente as
questdes da vida, favorecendo o seu crescimento intelectual, social, emocional, fisico e
cultural.

Ill.  Prever o didlogo entre as areas do conhecimento e seus contetdos
de modo contextualizar processo ensino aprendizagem.

IV. Promover a discussdo de temas como inclusdo, competéncias
socioemocionais, direitos humanos e diversidade, educagdo midiatica, meio ambiente,
sustentabilidade e outros.

Art.30 A Proposta Pedagdgica Curricular do curso deve ser fundamentada em
conceitos, metodologias e avaliagdes, nos componentes curriculares e em contetdos
necessarios em acordo com as normas da legislacéo vigente.

MATRICULA DOS ALUNOS EM TEMPO INTEGRAL

Art. 31 O corpo discente sera constituido, por educandos regularmente
matriculados nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sabaudia.

Art. 32 As matriculas aos alunos na Escola integral de tempo integral sado
facultativas e serdo realizadas através de Editais expedidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo em acordo com o Decreto Municipal n®158/2023 de 28 de junho de 2023.

Art. 33 A formagao das turmas de tempo integral sera de responsabilidade do
gestor da unidade e devera ser aprovada pela equipe da Secretaria Municipal de Educacao,
deverao ser considerados:
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. A atividade pedagdgica proposta devera indicar o nimero minimo
de alunos por turma, levando em consideragdo a complexidade da atividade e a relacdo
professor/alunos;

Il.  As atividades deverdo contemplar alunos da Educacao Especial;

ll. Poderdo participar das atividades somente alunos regularmente
matriculados na Rede Plblica Municipal;

IV. As Atividades Pedagogicas poderdo ser socializadas por alunos e
professores em eventos promovidos pela escola ou em ambito municipal.

DAS ACOES PARA A IMPLANTAGCAO DA EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 34 A Mantenedora e a escola indicada para implantar a educacéo integral
devem, previamente, realizar as agdes necessarias, a saber:

. Organizar equipe pedagdgica, com a responsabilidade de implantar
nas escolas, de forma gradativa, a politica da educacédo integral e de dialogar com as
comunidades escolares sobre a implantagao. Essa equipe deve se voltar para as condi¢des
fisicas e materiais, a estrutura de gestdo nas diferentes instancias, as praticas no modo de
fazer a educagdo: administrativas, pedagdgicas, politicas e sociais;

L. Contato com as equipes diretivas e professores da escola para:
exposicdo da politica e concepgdes; diagnodstico das escolas da Rede Municipal de Ensino
e diagndstico especifico da realidade socioeducacional da escola em questdo, relato de
experiéncias similares, debates e sugestdes sobre a execugdo da proposta, entre outros;

Ill. Contato com a comunidade escolar e sociedade civil: palestras,
encontros e debates com toda comunidade escolar e sociedade civil organizada para
sensibilizar e estabelecer parcerias, mostrando os beneficios da educacdo integral em
escola de tempo integral e divulgacdo através dos meios de comunicacao;

IV. Contato com a sociedade civil: encontros com a sociedade civil
organizada, para sensibilizar e estabelecer parcerias e realizar a divulgacao através dos
meios de comunicacao;

V. Definicdo da proposta pedagdgica e do regimento escolar da
educacdo integral em escola de tempo integral, bem como definicdo das atividades
formadoras a serem implantadas ou implementadas para compor o curriculo na parte
diversificada;

VI. Formagdo do quadro de pessoal: numero de profissionais
necessarios; definicdo das funcdes e da titulagdo de cada profissional; distribuicdo de
horéarios para professores e demais profissionais da educagdo; designacdo pela
Mantenedora dos professores, e profissionais de apoio aos servicos de limpeza e
alimentacao;
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VII. Infraestrutura da escola: adequar o espaco fisico da escola em vista
do novo curriculo, conforme defini¢cdes contidas no presente Decreto, nas Resolucdes do
CEE/PR e no Parecer do CME de Sabaudia;

VIIl. Planejamento e organizagdo da formacao continuada e permanente
de todos os profissionais da escola;

IX. Planejamento e organizacdo do monitoramento e avaliacdo da
educacdo integral: reunides pedagdgicas com coordenacdo, professores, equipe diretiva;
acompanhamento do desempenho escolar; reunides com pais e parceiros da escola.

RECURSOS FINANCEIROS

Art.35 As despesas oriundas da implantagdo e manutengdo das Escolas
Integrais sdo realizadas com recursos da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou fontes
provenientes de parcerias no formato de Regime com a Unido, de Colaboracdo com entes
publicos e/ou privados, observada a aplicagdo exclusivamente em despesas para a manutengdo
e para o desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

Paragrafo Unico: Todas as despesas relacionadas a Educagdo em Tempo
Integral devem passar pelo crivo e autorizagao do Dirigente Municipal de Educagao.

DAS COMPETENCIAS A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Art. 36 Visando o alcance de resultados satisfatorios e a implementacdodo
Projeto de Educacdo em Tempo Integral, ficam definidas as seguintes competéncias a
administragdo Publica, observados os limites fiscal, pessoal e orcamentario.

I Criar planejamento estratégico para fomentar a construgao,
consolidagdo e implantagdo da Politica Publicade Educagdo em Tempo Integral no
Municipio, considerando o numero de estudantes a serem matriculados em tempo
integral bem como de disponibilidade de estrutura basica como refeitério, banheiros,
salas e demais espagos educativos, respeitando normas de acessibilidade para a inclusdo
de estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

L. Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da
implantagdo daEducagdo em Tempo Integral;

Ill.  Assegurar a manutengao das escolas que ofertam Educacdo em
Tempo Integral;

IV.  Viabilizar o financiamento do projeto nas escolas que passarem a
integralizar a Educacdo em Tempo Integral;

V.  Viabilizar, quando necessario, a construgdo, ampliacio e
adequagdo das escolas a fim de garantir espagos apropriados para desenvolver as
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atividades em tempo integral;

VI.  Assegurar a ampliacdo da alimentacdo dos estudantes integrantes
da proposta da Educacdo em Tempo Integral;

VII. Garantir a formacdo continuada dos profissionais envolvidos na
Educacdo em Tempo Integral;

VIIIl. Proporcionar a alocacdo de quadros dos profissionais da educacao
assegurando a quantidade suficiente para atender a expansdo do tempo na educacéo
integral, respeitando as condigdes legais e orgamentarias vigentes.

Art. 37 Compete a Secretaria Municipal de Educagao:

. Orientar e acompanhar, o processo da implantacdo da Educagao
em Tempo Integral, envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral
sobre a necessidade e a importancia da Educacéo Integral, seus beneficios e as mudancas
na rotina escolar em virtude de sua implementacao;

Il Proporcionar formag&o continuada aos profissionais de Educacdo
em Tempo Integral, possibilitando educacéo de qualidade e a valorizacaoprofissional;

Ill. Assessorar pedagogicamente e conjuntamente com a
coordenacdo pedagdgica do municipio e a coordenacdo do projeto, a elaboracdo e a
execucdodas propostas curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada;

IV.  Orientar as escolas na execugdo e Implementacao do Projeto;

V. Selecionar profissionais quando necessario a compor atividades no
projeto.

Art. 38 Compete a escolas:

l. Adequar seus regimentos internos e Proposta Pedagdgica ao
contexto de Educacdo em Tempo Integral;

L. Ter um plano escolar proéprio, o qual refletird as concepgdes da
propostaPedagdgica e disciplinara as normas e principios de organizagéo.

Ill.  Apontar os critérios de organizagdo da escola, especificando seu
regime escolar, matricula, calendario escolar, organizacdo das turmas/agrupamentos de
estudantes, processo de avaliacdo da proposta pedagdgica e do desempenho dos
estudantes com respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de
recuperagdo, controle da frequéncia, classificagdo, progressoes, aceleracdo de estudos,
avanco, transferéncia, aproveitamento de estudos e adaptagdo, reclassificacdo e
certificagao.

IV. Operacionalizar as acdes do projeto in loco, garantindo a
efetivagdo da proposta e acompanhando os resultados;

V.  Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados
coma educacdo em tempo integral;

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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VI. Adequar os espacos existentes no ambiente escolar ou extras
escolares que possam favorecer a implementacdo e efetivacdo das atividades propostas
no projeto.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 A oferta da Educacéo Integral em Escola de Tempo Integral, sera pauta
de avaliacdo continua pela Secretaria Municipal de Educacdo, em conjunto com o Conselho
Municipal de Educagdo, os quais terdo por finalidade avaliar os resultados e beneficios
proporcionados pela oferta da Educacéo Integral, podendo em carater deliberativo determinar
o fim das atividades parcialmente ou total, em caso de constatada inobservancia as normas
previstas neste Decreto.

Art. 40 Os casos omissos a este Decreto serdo apreciados pela Secretaria
Municipal de Educagéo e pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 41- O atendimento da alimentagdo dos estudantes da Escola em tempo
Integral deve atender, no minimo, 70% das necessidades nutricionais das criangas e
adolescentes, distribuidas em, pelo menos 3 refei¢des diarias.

§ 1° Respeitados os indices minimos, a gestdo de cada unidade tem autonomia
para a organizacdo do quantitativo de refeicdes, bem como o percentual de atendimento das
necessidades nutricionais considerando a realidade da comunidade na qual a escola esteja
inserida e tendo o aval da nutricionista responsavel e aprovacao pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 42 O programa de Transporte do Escolar do municipio, executado em

parceria com a Unido e Estado, deverdo adequar seus horarios, rotas e linhas para o
atendimento dos estudantes das Escolas em tempo Integral

Art. 43 O presente instrumento homologa o Parecer CMD/SABAUDIA N° 001
de 12 de fevereiro de 2024.

Art. 44 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 45 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, Estado do Paran3, aos 15 dias do

més de fevereiro de 2024. _
>

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCAGCAO CONCURSO PUBLICO 022/2024

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes

legais, resolve,

CONVOCAR

O candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital n2 001/2023,

homologado pelo Edital n2 20.001/2023 a comparecer na Prefeitura Municipal — Divisdo de Recursos

Humanos, no periodo de 16/02/2024 A 22/02/2024, a fim de submeter ao processo de admissdo.

CARGO: PEDAGOGO — AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO Ne NOME CLASSIFICACAO AMPLA
CONCORRENCIA
0040520 MICHELLE CALIXTO DIAS 04¢

CARGO: MONITOR DE CRECHE — AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO N2 NOME CLASSIFICA(,'AE) AMPLA
CONCORRENCIA

0041269 CAMILA CARINE MOREIRA 569

0041269 THAIS FERNANDA SOUZA AMELIO DE ALMEIDA 57¢

0040536 LORRAINE STHEFANY DOS SANTOS 582

0039054 DAINE PRISCILLA DA SILVA AIRES 59¢

CARGO: PROFESSOR DE INGLES — AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO N2 NOME CLASSIFICACAO AMPLA
CONCORRENCIA
0042386 GIOVANNA PAOLA DE OLIVEIRA MARTELLI PEREIRA 02°

CARGO: PROFESSOR DE ESPANHOL — AMPLA CONCORRENCIA

INSCRIGCAO N2 NOME CLASSIFICACAO AMPLA
CONCORRENCIA
0038926 MIRIAM BEATRIZ MARCOS VARGAS 01¢°

CARGO: MOTORISTA DE ONIBUS — AMPLA CONCORRENCIA

INSCRIGAO Ne NOME CLASSIFICACAO AMPLA
CONCORRENCIA
0039338 SILVIO COATTI 092

CARGO: SERVENTE GERAL — AMPLA CONCORRENCIA

“TUDO POSSO NAQUELE QUE ME FORTALECE”
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CONCORRENCIA

0039331 LEANDRO RODRIGUES MUNHOZ 169

O candidato convocado somente serd nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado,
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida
a ordem de classificagdo.

Para nomeagdo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos no Edital
do concurso, devera apresentar os seguintes documentos ORIGINAIS E COPIAS:

a) Cdpia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Titulo Eleitoral e prova de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia do documento de Identificagdo;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

f) Copia do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade e histérico exigido pelo
requisito do cargo;

g) Copia do Registro no 6rgdo de classe e comprovante de pagamento da Gltima anuidade,
guando for requisito do cargo;

h) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

i) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos e CPF;

j) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

k) Copia do comprovante de residéncia;

1) Nuamero do PIS/PASEP;

m)  Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

n) O candidato poderd optar uma unica vez pelo final de lista, devendo preencher
formuldrio préprio a ser requisitado no Departamento de Recursos humanos e
protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Apds o exame,
ndo serdo aceitos pedidos de final de lista.

O candidato, apds a convocagdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Sabdudia — PR, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicagdo
do Edital de convocagdo, munido de documento de identidade original juntamente com os
documentos citados acima.

O n3ao comparecimento implicara na desclassificagdo do candidato.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana, aos 15 dias do més

de fevereiro 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/20274

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: MERIDIAN LTDA

CNPJ N°: 48.011.287/0001-81 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 1.160,00(um mil cento e sessenta reais)

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: SUPERBALL SPORTS MATERIAL ESPORTIVO LTDA

CNPJ N°: 04.611.754/0001-39 ~

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENQi\O DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREAQAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAQI\O, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: RS 163.907,30 (cento e sessenta e trés mil novecentos e sete reais e trinta centavos).
FUNDAMENTO: Lei Federal n? 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n2s 80, 81, 82 e 83, todos
de 2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: G A DA COSTA - ESPORTES LTDA

CNPJ N°: 26.290.146/0001-02 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 9.653,00 (nove mil seiscentos e cinquenta e trés reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: 2S COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ N°: 31.497.010/0001-08 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 1.299,35 (um mil duzentos e noventa e nove reais e trinta e cinco centavos).
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: FUTURA BRINQUEDOS EDUCATIVOS LTDA

CNPJ N°: 36.771.804/0001-31 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 7.580,25 (sete mil quinhentos e oitenta reais e vinte e cinco centavos)

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

Muises DUARED RIDEIRU.
-Prefeito Municipal-
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: KW ESTAMPAS LTDA

CNPJ N°: 32.720.174/0001-15 .

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 18.400,00 (dezoito mil e quatrocentos reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: LAGUNA ESPORTE LTDA

CNPJ N°: 52.307.066/0001-22 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 40.374,70 (quarenta mil trezentos e setenta e quatro reais e setenta centavos).
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13

29



DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo éms“?}:z.[?aRegipl%?f;\ﬁv

ANO X111 - N° 2345 — PAG. 30 — QUINTA-FEIRA — 15 — 02 - 2024 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
e e e e Processo Adm.: N2095/2023
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR Modalidade: Pregio

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44 Eletronico n? 055/2023 —
FONE (43) 3151 - 1122 Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: LCA INDUSTRIA E COMERCIO DE CORDAS E REDES ESPORTIVAS LTDA

CNPJ N°: 46.615.867/0001-52 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 16.827,00 (dezesseis mil oitocentos e vinte e sete reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
e e e e Processo Adm.: N2095/2023
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR Modalidade: Pregio

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44 Eletronico n? 055/2023 —
FONE (43) 3151 - 1122 Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: MARKASS DE RESENDE EIRELI EPP

CNPJ N°: 08.946.498/0001-91 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 13.551,16 (treze mil quinhentos e cinquenta e um reais e dezesseis centavos).
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

Muises DUARED RIDEIRU.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
e e e e Processo Adm.: N2095/2023
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR Modalidade: Pregdo

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44 Eletronico n? 055/2023 —
FONE (43) 3151 - 1122 Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 029/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 029/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: COMERCIAL USUAL LTDA

CNPJ N°: 14.050.075/0001-91 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 2.907,00 (dois mil novecentos e sete reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
e e e e Processo Adm.: N2095/2023
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR Modalidade: Pregdo
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 030/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 030/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: M&B COMERCIO E DISTRIBUIQAO LTDA

CNPJ N°: 47.417.848/0001-84 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 1.935,68 (um mil novecentos e trinta e cinco reais e sessenta e oito centavos).
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: ABF 147 COMERCIO E SERVIGCOS LTDA

CNPJ N°: 44.173.124/0001-44 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 870,00 (oitocentos e setenta reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

Muises DUARED RIDEIRU.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13

34



DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo éms“?}:z.[?aRegipl%?f;\ﬁv

ANO X111 - N° 2345 — PAG. 35 — QUINTA-FEIRA — 15 — 02 - 2024 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA )
e e e e Processo Adm.: N2095/2023
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR Modalidade: Pregio

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44 Eletronico n? 055/2023 —
FONE (43) 3151 - 1122 Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 095/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.° 055/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032/2024

DATA DE ASSINATURA: 15/02/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: ANDRESSA CAROLINE BEGALLI 08101587950

CNPJ N°: 38.305.565/0001-50 .

OBJETO. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO MUNICIPIO,
JOGOS DE RECREACAO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA.
VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133, de 2.021, pelos Decretos Municipais n°s 80, 81, 82 e 83, todos de
2023, suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA.

Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

Muises DUARED RIDEIRU.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SABAUDIA
LEI MUNICIPAL N° 397/2016 — SABAUDIA-PR

PARECER N2 01/2024 CME/SABAUDIA Aprovada em 12 de fevereiro de 2024.
INTERESSADO: Rede Municipal de Ensino do municipio de Sabdudia-PR

ASSUNTO: Normas para a implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral nas
Instituicdes de Ensino da rede publica municipal integrantes do Sistema Estadual
De Ensino do PR.

CONSIDERANDO a Indicagdo do CEE/PR n2 03/2023 aprovada em 05/12/2023;
CONSIDERANDO a Resolugdo do CEE/PR n203/2023 aprovada em 05/12/2023;
CONSIDERANDO A Lei n? 14.640 de 31 de julho de 2023;

CONSIDERANDO a Portaria do MEC n°® 1.495, de 02 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a Resolugdo FNDE n218, de 27 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO o oficio n? 05/24 da Secretaria Municipal de educagdo, Esporte e Cultura de
Sabdudia;

O Conselho Municipal de Educagdo de Sabaudia no uso de suas atribuicGes,
conferida pela Lei Municipal 397/2016, a fim de regulamentar a educagdo Integral em tempo
Integral nas Instituicdes de Ensino Pdblicas Municipais no municipio de Sabaudia emite Parecer
quanto a Politica Publica Municipal encaminhada a este Conselho pela Secretaria Municipal de

Educagdo, Esporte e Cultura de Sabaudia, por meio do Oficio n2 05/24
I- INTRODUGAO

0 Municipio de Sabaudia de longa data venha ofertando Educagdo em Tempo Integral
para a etapa da Educagdo Infantil e ampliagdo de jornada para o Ensino Fundamental, implantou
em 2022 a Educagdo em Tempo Integral em uma de duas de suas Escolas de Ensino Fundamental,
ou seja, em 50% de sua rede, alcangando a meta 06 do PME.

Em 11 de agosto de 2023, por meio da secretaria M. de Educagdo, o municipio aderiu
junto ao MEC, ao Programa Escola em tempo Integral.

Dentre as obrigagdes do municipio, colocadas pela adesdo, estd a obrigatoriedade do

municipio criar ou atualizar sua politica de Educagdo em Tempo Integral.
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SABAUDIA

LEI MUNICIPAL N° 397/2016 — SABAUDIA-PR

A partir desta exigéncia, este Conselho, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, passou

a elaborar tal politica, tendo como objetivo ndo s6 atender ao termo de Adesdo, mas

principalmente implementar normas para o atendimento.

Il - DA CARACTERIZAGAO, DOS OBJETIVOS, DAS NORMAS E FUNCIONAMENTO

Uma vez que o municipio de Sabaudia ndo possui Sistema prdprio de Ensino e integra o

Sistema Estadual, as normas de funcionamento seguirdo aquelas descritas na Deliberagdo

CEE/PRn203/2023 de 05/12/2023 acrescidas das necessidades da peculiaridade do municipio.

Mais que a Educagcdo em tempo Integral, a politica Publica voltada para este fim, deve

valorizar, promover e fomentar a Educagdo Integral o Estudante.

Diante desta premissa toda a organizagdo de recursos humanos, infraestrutura fisica,

curriculo, gestdo escolar e administrativa e proposta pedagégica, devem estar convertida a este

fim.

A Educagdo Integral na Escola de Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino

deve ter como objetivo principal a promogao de o desenvolvimento humano e social dos

educandos, aprimorando as competéncias e habilidades, com vistas ao acesso ao

conhecimento elaborado e sistematizado, oportunizando a formagdo de um pensamento

critico e auténomo por meio de uma ampliagdo de jornada escolar que considere a

evolugdo tecnoldgica, a inteligéncia artificial e questdes socioecondmicas.

Baseada na diversificagdo de experiéncias educativas com atividades de

acompanhamento pedagégico, educagdao ambiental, desenvolvimento sustentavel,

esporte e lazer, interagdo familiar, cultura e artes, cultura digital, educagdo em direitos

humanos, inclusdo social, enfrentamento a violéncia e a drogas, promogdo da satde entre

outras, que devem ser trabalhadas de forma interdisciplinar e transdisciplinar,

considerando o contexto social dos sujeitos com vistas a formagao integral do educando.

Seus principios pedagdgicos devem ser articulados entre todos os componentes

curriculares, parte diversificada do curriculo e demais projetos que visem a formagdo

holistica do estudante.

A forma de oferta deve respeitar as especificidades de cada etapa de ensino e da

comunidade em a qual esta inserida.

\}ﬁ,ﬁf\\uu\,

W"Y%" VN M,ﬁ,..,r;gi@
ﬁ@( i



DIARIO

OFICIAL

DO MUNICI'PIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012

Jornalista Responsavel:
Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v

ANO X111 - N° 2345 — PAG. 38 — QUINTA-FEIRA — 15 — 02 - 2024 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SABAUDIA
LEI MUNICIPAL N° 397/2016 —- SABAUDIA-PR
A Educacdo Integral em tempo Integral deve ter o compromisso com a redugdo

das desigualdades raciais, socioeconémicas, de género e qualquer outro fator que venha
gerar fator de desigualdade.

A Educagdo Especial, dentro do Ensino Integral, deve ser inclusiva e prezar pela
equidade. Atender de forma individual para que coletivamente todos alcancem os
direitos de aprendizagem e o desenvolvimento de suas potencialidades.

A oferta de matriculas, quando ndo capaz de atender a toda demanda manifesta,
devera seguir os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n2158/2023 de 28 de junho
de 2023.

Para a implantagdo de Escola em Tempo Integral o municipio, por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo, devera realizar agbes necessarias ao seu
funcionamento.

Os docentes, equipe pedagdgica, profissionais de apoio e demais recursos
humanos que se fizerem necessarios deverdo, além da formagao inicial exigida, participar
de cursos de qualificagdo, para o atendimento das especificidades da Educagdo Integral
em Tempo Integral.

Os ambientes educativos das unidades escolares devem estar em condigdes
estruturais adequadas e condizentes com as atividades que serdo realizadas, tanto na
estrutura fisica quanto em mobilidrio e equipamentos.

Para a manutengdo e ampliagdo da oferta o poder publico municipal devera criar
fomento dentro de sua capacidade financeira e fiscal a fim de garantir a implementagdo

da Politica Publica de Educagdo em Tempo Integral.

111- CONSIDERACOES FINAIS

A Educagdo Integral em Tempo Integral é, sem dulvidas, o ideal da educagdo. Esta
concepgdo de educagdo exige além dos componentes curriculares e desenvolver habilidades
intelectuais, emocionais, sociais e culturais e, para tanto, o papel da escola e do professor
precisam ser onde ambos buscam diversas formas de aprender e ensinar.

No contexto de uma Educagdo em Tempo Integral é inegdvel as possibilidades que se
abrem ao desenvolvimento das potencialidades dos estudantes e do aprofundamento da

aprendizagem dos componentes curriculares, entretanto, recomendamos ter mais que uma

Qinad. O
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SABAUDIA
LEI MUNICIPAL N° 397/2016 - SABAUDIA-PR

opgdo para o estudante, ou seja, que a rede continue ofertando o tempo parcial para a educagdo

Infantil de 04 e 05 anos e para o Ensino Fundamental anos iniciais de forma concomitante a oferta

em Tempo Integral.

Por fim, a Politica Publica apresentada a este conselho atende a Legislagdo e a concepgdo

de Educagdo Integral e diante da realidade social se torna imprescindivel para promogdo e

inclusdo social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N°42/2024

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Em conformidade com a Lei Municipal n°703/2022, conceder ao
servidor SEBASTIAO FRANCISCO DA SILVA, estatutdrio efetivo, matricula
n°448, CPF: XXX.147.579-XX, MOTORISTA NO SETOR DA SAUDE, 22 (VINTE E
DUAS) MEIA DIARIA no valor unitario de R$35,00 (trinta e cinco reais) para
despesas de alimentacdo, que teve como finalidade transportar os pacientes,
para tratamento médico no municipio de LONDRINA-PR, referente aos dias
02, 03,04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30
e 31 do més de Janeiro.

REGISTRA-SE;
CUMPRA-SE;
AFIXE-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, em 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”

40



OFICIAL

DO MUNICI'PIO DE SABAUDIA

www.sabaudia.pr.gov.br

DE ACORDO COM A LEI N° 209/2012 DE 16 DE ABRIL DE 2012 Maria do Carmo éorsn?}:Z:?aRegiﬂ%?f;\glv

ANO X111 - N° 2345 — PAG. 41 — QUINTA-FEIRA — 15 — 02 - 2024 — EDIGAO EXTRAORDINARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N°43/2024

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Em conformidade com a Lei Municipal n°703/2022, conceder ao
servidor, ADAUTO BELANCON, estatutario efetivo, CPF: XXX.296.669-XX,
matricula n°653, MOTORISTA NO SETOR DA SAUDE, 18 (DEZOITO) MEIA
DIARIA no valor unitario de R$35,00 (trinta e cinco reais) e mais 2 (DUAS)
DIARIAS COMPLETAS no valor unitdrio de R$60,00 (sessenta reais), referente
as diadrias de alimentacdo, que teve com a finalidade de transportar os
pacientes em tratamento médico ao municipio de ARAPONGAS, APUCARANA
e JANDAIA DO SUL-PR, referente aos dias 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 15,17, 18,
19, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 e 31 do més de Janeiro.

REGISTRA-SE;
CUMPRA-SE;
AFIXE-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, em 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece — Filipenses 4:13”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N° 044/2024

MOISES SOARES RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢cdes legais e,

Considerando o disposto no art. 117 da 14.133/2021, que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo das Atas de Registro de Pregos, por representante da Administragao
especialmente designado,

Considerando a Recomendagao Administrativa n°. 01/2019 do Departamento de Licitagdo que
solicita a indicagéo de gestor e fiscal de todos os contratos/atas

administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores, abaixo relacionados, como Fiscais das Atas de Registro de
Pregos/Contratos referente ao Pregdo Eletronico — n® 055/2023, para responder pelo acompanhamento,

fiscalizagé@o e avaliagdo da execugéo das Atas de Registro de Pregos/Contratos:

Matricula: 30001

Gestor: Claudineia da Silva
—— CPF: xxx.819.149-xx Cargo: Secretaria Municipal da
Educacéo Esporte e Cultura
Fiscal Titular: Laércio de Jesus Matricula: 281
o CPF: xxx.342.909-xx
Guizilini Cargo: Gerente de Esportes

Fiscal Suplente: Karina Silvestre Matricula: 1030

Cargo: Monitora de Creche

CPF: xxx.004.069-xx

Zanin

Processo Administrativo: n°®
095/2023

Objeto Licitado/ Contratado: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS ESPORTIVOS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENQAO DOS CAMPOS E QUADRAS DO
MUNICiPIO, JOGOS DE RECREA(;AO EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE EDUCAQI:\O,

ESPORTE E CULTURA.

Contratados: FUTURA BRINQUEDOS EDUCATIVOS LTDA, SUPERBALL SPORTS MATERIAL
ESPORTIVO LTDA, G A DA COSTA - ESPORTES LTDA,2S COMERCIO E SERVICOS LTDA, FUTURA
BRINQUEDOS EDUCATIVOS LTDA, KM ESTAMPAS LTDA, LAGUNA ESPORTE LTDA, LCA
INDUSTRIA E COMERCIO DE CORDAS E REDES ESPORTIVAS LTDA, MARKAS DE RESENDE EIRELI
EPP, COMERCIAL USUAL LTDA.

Valor total: RS 278.735,44 (duzentos e setenta e oito mil setecentos e trinta e cinco reais e quarenta e

quatro centavos).

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 055/2023 - RP

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da assinatura da Ata de Registro de Pregos/Contratos.

Art. 2° - Estabelecer que, para a consecugdo do objetivo proposto neste ato, os servidores ora
designados como Fiscais das Atas de Registro de Pregos/Contratos, mediante a execugdo das atividades
de orientagao, fiscalizagdo, controle e aceite, deveréo:

| — Ler minuciosamente as Registro de Pregos/Contratos, anotando em registro préprio todas

as ocorréncias relacionadas a sua execugao;

“Tudo posso Naquele que me fortalece” Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Prag¢a da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

Il — Verificar se as Registro de Pregos/Contratos atendem as formalidades legais,
especialmente no que se refere a qualificagéo e identificagdo completa dos contratados, convenentes ou
participes;

Il - exigir somente o que for previsto nas Registro de Pregos/Contratos. Qualquer alteragéo de
condigdo contratual deve ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes.

IV — Rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto das Registro
de Precos/Contratos. A agdo do fiscal, nesses casos, observara o que reza os Contratos e o ato licitatorio,
principalmente em relagédo ao prazo ali previsto;

V - Elaborar registros e comunicagdes sobre o andamento dos servigos, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao comprimento das Registro de Pregos/Contratos;

VI - Aprovar a substituicdo de servigos solicitados pela contratada;

VIl - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral
das Registro de Pregos/Contratos pela Administragao;

VIII — procurar auxilio em caso de duvidas técnicas ou juridicas;

IX — Dever3d, ainda, ao final das Registro de Pregos/Contratos, comunicar ao Controle Interno e
ao Setor Juridico, as irregularidades que ndo tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento.

Art. 3° - O gestor sera responsavel pela gestdo das Registro de Pregos/Contratos, no que se
refere a:

| — Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar a solicitagdo de prorrogagao;

Il = Verificar se a prestagdo de servigos esta sendo cumprida integral ou parceladamente;

Il = anotar em formulario proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo da
prestacédo de servigos decorrentes das Registro de Pregos/Contratos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

IV — Comunicar ao Departamento de Licitagdo, formalmente, irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os Contatos prévios com a Contratada;

V - Solicitar aos fiscais esclarecimentos de duvidas relativas as Registro de Pregos/Contratos
sob sua responsabilidade;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, em 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece” Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N° 045/2024

MOISES SOARES RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicdes legais e,

Considerando o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/1993, que determina o0 acompanhamento e
a fiscalizag&o da execugéo dos contratos, por representante da Administragéo especialmente designado,

Considerando a Recomendacao Administrativa n°. 01/2019 do Departamento de Licitagdo que
solicita a indicagao de gestor e fiscal de todos os contratos administrativos,

Considerando a solicitagdo de saida do fiscal titular MARCO ANTONIO GIGLINI (Portaria n°
112/2023);
RESOLVE:

Art. 1° - Substituir e Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal da CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 116/2023, Processo Administrativo 043/2022, Pregdo Presencial n° 028/2022,
EMPRESA STEL — SISTEMAS ELETRICOS LTDA, para responder pelo acompanhamento, fiscalizagdo e
avaliagao da execugéo do seguinte Ata, de acordo com a Portaria n° 113/2023.

FISCAL TITULAR: JOAO LUCAS CPF: 082.XXX.XXX-46 Matricula: 797

CODOGNOTTO CARMONA RG: 12.425.206-7 Cargo: Engenheiro Civil

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, em 15 de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece” Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N.° 046/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SABAUDIA, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder a servidora Sra. ANDREA DE OLIVEIRA
ARAUJO portadora do CPF **2.427.729** e RG n°® **3323** — SESP/PR, ocupante do

cargo de Provimento Efetivo de SERVENTE GERAL, no Municipio de Sabaudia, lotada

na Secretaria Municipal de Saide PRORROGACAQ DA LICENCA POR MOTIVO DE

DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA, por um periodo de 90 dias a partir do dia
08/02/2024 em conformidade com a Lei Municipal n°32/93-E - Sec¢do VII, Art. 101,

Paragrafo 1° e 2°, - Estatuto do Servidor Publico Municipal, com a respectiva redugao de

seus vencimentos na ordem de um terco nos termos dispostos na lei estatutaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeito retroativo a 08 de fevereiro de 2024, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 15 dias do
més de fevereiro de 2024.

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

“TUDO POSSO NAQUELE QUE ME FORTALECE”
FILIPENSES 413
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SABAUD]

"Rua Rui Barbosa, 46 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia - Pr — CNPJ/MF 01010823/0001-60

ATO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO/RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2024

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2024

OBJETO: Aquisi¢do de placa para [nauguragdo de obra
ADJUDICO/HOMOLOGO/RATIFICO a Dispensa de Licitagdo n® 002/2024, com

fundamento no art. 75. inciso 11. da Lei n. 14. 133/2021, e em consonancia com o contido

no referido processo e Parecer Juridico acostado aos autos, em favor do fornecedor

abaixo:

EMPRESA: CIAPLACAS MATERIAL PUBLICITARIO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
29.275.166/0001-00 com o valor total de R$ 670,00 (Seiscentos e setenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.001.01.031.0001.2.002.3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO

Publique-se

Edificio da Camara do Municipio de Sabdudia, 15 de fevereiro de 2024.

Presidefite dacamara Municipal de Sabdudia
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Rua Rui Barbosa, 46 - Caixa Postal 21 - Fone (043) 3151-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr — CNPJ/MF 01010823/0001-60

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2024

CONTRATO N° 002/2024

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 001/2024

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA, pessoa juridica de direito publico,
regularmente inscrito no CNPJ n° 01.010.823/0001-60, com sede provisoria & Rua Rui Barbosa, n° 46, na
Cidade de Sabaudia/PR, neste ato representada pela Presidente Sr. APARECIDO JOSE BRITO, portadora
da Cédula de Identidade RG n.° 1.742.092-5 SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 468.279.519-87,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Sabaudia/PR, residente e domiciliado neste
Municipio de Sabaudia/PR, doravante denominado LOCATARIO.

CONTRATADA: Sr. ANSELMO DOLARES PONTES, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.611.576-9 SESP/PR, inscrito regularmente no CPF/MF n° 471.849.229-72 e Sra.
APARECIDA FRANCISCA DA SILVA PONTES, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 3.540.630-1, inscrita regularmente no CPF/MF n°® 031.587.439-22 residentes e domiciliados a Rua
Rui Barbosa, n°46 fundos, Centro, na cidade de Sabaudia/PR, doravante denominada LOCADOR.
OBJETO: Locagdo de imovel situado a Rua Rui Barbosa, 46, centro, destinado ao funcionamento da
Camara Municipal de Sabaudia.

VALOR: O valor mensal do contrato é de R$ 800,00 (Oitocentos reais) perfazendo o valor global de RS
9.600,00 (Nove mil e seiscentos reais).

RECURSO FINANCEIRO: As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste contrato, correrdo por
conta da dotag@o especifica, a saber:

01.001.01.031.0001.2.002.3.3.90.36.00.00 OUTROS SERRVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA.
DA VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a
partir da publicacdo do contrato, na forma do artigo 105 da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: Sabaudia, 15 de fevereiro de 2024.

APARECIDO JOSE BRITO
PRESIDENTE

ANSELMO DOLARES PONTES

APARECIDA FRANCISCA DA SILVA PONTES
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