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ATOS DO PODER EXECUTIVO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
‘g % Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR
CNPJ/MF 76.958.974/0001-44

A\ FONE (43) 3151 - 1122

LEI N° 691/2022

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente
exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor R$ 20.000,00 (Vinte mil reais), destinados
ao atendimento de despesas néo previstas no orcamento programa em execucéo, a saber:

2.081 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE QUALIFICACAO DE MERCADO DE TRABALHO
546 - 3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS|00000.300000.01.07.00.00 - 20.000.00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |RECURSOS LIVRES R
Soma Suplementagao 20.000,00

Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional Especial que trata o
artigo anterior, serdo utilizados recursos no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais) como SUPERAVIT
FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR.

| - SUPERAVIT FINANCEIRO
FONTE DE RECURSO/FONTE

TCE DESCRICAO VALOR R$
3.000 E?\?Sggooooom .07.00.00 - RECURSOS 20.000,00
Soma Total 20.000,00

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 20 dias do més de Abril de
2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

"Tudo posso naquele que me fortalece" Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

DECRETO N° 130/2022

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que Ihe s&o conferidas através da Lei Municipal n° 691/2022 de 20 de Abril de 2022, e
Artigo 5° da Lei 674/2021, § 1° — Se exclui deste limite, crédito adicional suplementar decorrente de
leis municipais especifica aprovadas no exercicio. § 3° — N&o serdo computados para fins do
disposto neste artigo as suplementacdes de dotagdes com recursos oriundos do Provével Excesso
de Arrecadacgdo que por ventura venham a ocorrer no Exercicio de 2022 e o Superavit Financeiro do
Exercicio Anterior.
DECRETA

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio
financeiro, um crédito adicional Especial no valor R$ 20.000,00 (Vinte mil reais), destinados ao
atendimento de despesas néo previstas no orcamento programa em execucéo, a saber:

2.081 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO DE MERCADO DE TRABALHO
546 - 3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS|00000.300000.01.07.00.00 - 20.000.00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | RECURSOS LIVRES T
Soma Suplementacao 20.000,00

Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional Especial que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos no valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais)como SUPERAVIT
FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR. .

| - SUPERAVIT FINANCEIRO

FONTE DE R_IE_géJRSOIFONTE DESCRICAO VALOR R$
3.000 E?\?RO(égOOOOO.OiO?.OO.OO - RECURSOS 20.000,00
Soma Total 20.000,00

. Art. 3°. Este decreto foi Publicado em Mural publico e posteriormente Publicado
no Orgéo Oficial do Municipio, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 20 dias do més de Abril
de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

"Tudo posso naquele que me fortalece"Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

DECRETO N° 131/2022

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas através da Lei Municipal n° 674/2021 de 08 de Dezembro de 2021, conforme Artigo
5°, § 3° — N&o serdo computados para fins do disposto neste artigo as suplementacdes de dotacdes
com recursos oriundos do Provavel Excesso de Arrecadacéo que por ventura venham a ocorrer no
Exercicio de 2022 e o Superavit Financeiro do Exercicio Anterior.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio
financeiro, um crédito adicional Especial no valor R$450.000,00 (Quatrocentos e cinquenta mil
reais), destinados ao atendimento de despesas né&o previstas no orcamento programa em execucéo, a

saber:
2.038 - FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DA ATENCAO A SAUDE
00518.300518.09.02.06.20
Bloco de Investimento na Rede
218 - 4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS - . .
de Servicos Publicos de Saude 450.000,00
E MATERIAL PERMANENTE "Superavit Financeiro”
Soma Suplementacao 450.000,00

Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional Especial que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos no valor de R$450.000,00 (Quatrocentos e cinquenta mil reais),
como SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR.

| - SUPERAVIT FINANCEIRO

FONTE DE R_EgélRSOIFONTE DESCRICAO VALOR R$
00518.300518.09.02.06.20
3518 Bloco de Investimento na Rede de Servicos
Publicos de Saude "Superavit Financeiro" 450.000.00
Soma Total 450.000,00

Art. 3°. Este decreto foi Publicado em Mural publico e posteriormente Publicado no Orgéo
Oficial do Municipio, revogando as disposicbes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 20 dias do més de Abril de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

"Tudo posso naquele que me fortalece" Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 -1122

DECRETO N°132/2022

Disp6e sobre nomeacgao de Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigcdes legais.

DECRETA

Art. 1°. Ficam nomeados a partir de 25 de abril de 2022,
os senhores abaixo relacionados para exercerem o Cargo de Provimento Efetivo
de PSICOLOGO em virtude de sua aprovagao no Concurso Publico aberto pelo
Edital n° 001/2021 de 28/10/2021.

NOME DOCUMENTO IDENTIFICACAO
ALESSANDRA SGORLON PEREIRA 10.251.720-2 SESP/PR
GUILHERME EMILIO BIANCHI 10.715.514-7 SEPS/PR

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 25
dias do més de abril de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

DECRETO N°133/2022

Dispoe sobre nomeacgéo de Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais.

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeado a partir de 25 de abril de 2022, o
senhor abaixo relacionado para exercer o Cargo de Provimento Efetivo de
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES em virtude de sua aprovacao no Concurso
Publico aberto pelo Edital n® 001/2021 de 28/10/2021.

NOME DOCUMENTO IDENTIFICACAO
FELIPE AUGUSTO CONTI 12.775.158-7 SESP/PR

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 25

dias do més de abril de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-
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Regimento Interno da Comissao de
Farmacia e terapéutica do Municipio de
Sabaudia

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SABAUDIA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas, DECRETA:

Art. 1° A Comissao de Farmacia e Terapéutica, ja nomeada conforme decreto 100/2022;
atuara em conformidade com seu Regimento proprio, contido no presente Decreto.

Art. 2° A elaboragdo da primeira Relagao Municipal de Medicamentos (REMUME) tera
como base a Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais e a lista dos farmacos
disponibilizados atualmente pelo Municipio.

Art. 3° As sugestoes de inclusao, alteragdo ou exclusio de medicamentos da REMUME
serao recebidas continuamente pela Comissao de Farméacia e Terapéutica (CFT)
demandadas pelos profissionais da Rede Municipal de Satde, através do formulario
contido no Anexo II;

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE FARMACIA E
TERAPEUTICA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SABAUDIA

I - DA NATUREZA E DA FINALIDADE DA COMISSAO

Art. 1° A Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT) da Secretaria Municipal de Satide
de Sabaudia é uma instancia colegiada, de carater deliberativo, normativo e consultivo.

Art. 2° A CFT tem por finalidade assessorar a Secretaria Municipal de Saude:

a) na selecdo de medicamentos da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) assim como sua 1evisao;

b) na defini¢ao de critérios e procedimentos operacionais para prescri¢ao e dispensagao
dos medicamentos estabelecendo os Protocolos Clinico-terapéuticos Municipais quando
Necessario;

¢) no estabelecimento de critérios e métodos de avaliagao do uso dos medicamentos
dispensados nas Unidades de Saude;
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II- DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Sdo atribuigoes da Comissao de Farmacia e Terapéutica da Secretaria Municipal
de Saude de Sabaudia:

I - Estabelecer normas de prescri¢ao e dispensacao de medicamentos;

II - Definir e selecionar os medicamentos essenciais, elaborar e atualizar periodicamente
a relagdo municipal de medicamentos (REMUME), e avaliar solicitagdes de alteragao
nessa relagao;

III - Estabelecer os critérios para aquisigao e fornecimento de medicamentos nao
constantes do elenco nacional do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica ou
da RENAME vigente, fornecidos através de programas especificos do Municipio;

IV - Elaborar protocolos e diretrizes terapéuticas para nortear as praticas terapéuticas
locais;

V - Fornecer informagao sobre medicamentos a equipe de satde;

VI - Fomentar e participar de atividades de educagao continuada em terapéutica dirigida
a equipe de saude;

VII - Assessorar a Secretaria de Saude e seus setores no desenvolvimento, implantagao
e avaliagdo de programas que envolvam dispensagao de medicamentos;

III - DOS CRITERIOS PARA INCLUSAO E EXCLUSAO NA SELECAO DE
MEDICAMENTOS

Art. 4° A selegdo de medicamentos deve ter como referéncia a REMUME vigente e
Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME em sua edigao mais recente.

Art. 5° A selegdo de medicamentos deve objetivar:

a) uma maior eficiéncia administrativa;

b) uma resolutividade terapéutica adequada;

¢) aracionalidade na prescrigao;

d) a racionalidade na utilizagao de farmacos

€) o menor custo possivel para um tratamento adequado.

Art. 6° A CFT emite o parecer sobre a inclusdo e exclusao de medicamentos municipais
que compde o elenco municipal. Os profissionais da rede Publica de satide poderao
sugerir inclusoes ou exclusoes utilizando-se do formulario (anexo I), observando os
critérios abaixo:

a) Indicagao fundamentada em critérios epidemiologicos, privilegiando os
medicamentos essenciais destinados as doengas que configuram problemas de saude
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publica.

b) Registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;

¢) Valor terapéutico comprovado.

d) Baixa toxicidade;

e) Uso da Denominagao Brasileira (DCB), ou, na sua falta, conforme Denominagao
Comum Internacional (DCI);

f) Informacoes suficientes sobre as caracteristicas farmacocinéticas, farmacodinamicas e
farmacotécnica;

g) Disponibilidade no mercado nacional;

h) Formas farmacéuticas, apresentagdes e dosagem que facilitem a comodidade para a
administragdo aos pacientes a que se destinam;

1) Evitar varias apresentagdes do mesmo principio ativo e formulagdes com associagdes
de medicamentos;

j) Anexacgao de pelo menos duas citagoes bibliograficas idoneas (artigos cientificos
randomizados, diretrizes, protocolos clinicos e livros) contendo a local exato das
informagdes relevantes (paginas, itens, topicos, etc.) assim como o nome do autor, ano
de publicacao, titulo do artigo, diretriz, livro ou protocolo; sobre o farmaco, todos
publicados em revistas,livros, periddicos cientificos nacionais ou estrangeiros indexados
em periodo que nao exceda dez anos.

Art. 7° A substitui¢ao de medicamentos da REMUME no municipio sera justificada
quando o novo produto apresentar vantagem comprovada em termos de:

a) Menor risco/beneficio;

b) Menor custo/beneficio;

¢) Maior estabilidade;

d) Propriedades farmacologicas mais favoraveis;

e) Menor toxicidade;

f) Maior informagao com respeito a suas vantagens e limitagdes, eficacia e eficiéncia;
g) Maior comodidade na administragao.

Art. 8° A exclusdo de medicamentos da REMUME devera ocorrer sempre que houver
evidéncias de que o produto:

a) Apresenta relagao risco/beneficio inaceitavel,
b) Nao apresenta vantagens farmacoldgicas e/ou economicas comparativamente a outros
produtos disponiveis no mercado;

Art. 9° Quando necessario, a CFT podera convocar colaborador de determinada
especialidade, para reunidao da Comissao, tendo por finalidade auxiliar na discussao de
matérias de sua area.

Art. 10 Os membros da CFT foram nomeados em Decreto e formalizardo a escolha do
presidente que sera realizada pelos seus pares e formalizado em Ata da Reuniao.

Paragrafo tinico. O Secretario de Saude fara a indicagao do Presidente da Comissao,
caso nao haja consenso na escolha conforme preconiza o caput.
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Art. 11 Os membros designados deverao assinar Termo de Declaragao de que nao ha
conflito de interesses no que diz respeito a vinculos empregaticios e contratuais,
compromissos e obrigagdes com industrias privadas produtora de medicamentos que
resultem no recebimento de remuneragdes ou de beneficios ou vantagens pessoais;

Paragrafo tinico. Na Declaragao citada no caput, o membro da CFT ainda devera dar
ciéncia quanto a proibigao do recebimento de vantagens pessoais ofertadas pela
industria de medicamentos.

Art. 12 Sera dispensado automaticamente, o membro que deixar de comparecer a trés
reunides ordinarias consecutivas ou a cinco reunioes ordinarias alternadas, sem
justificativa relevante. Neste caso o Secretario de Saude devera indicar novo
representante da categoria.

V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 13 Cabera ao Presidente da CFT providenciar a organizagao da pauta das reunioes
ordinarias e extraordinarias

Art. 14 A CFT reunir-se-a ordinariamente uma vez por mes e, extraordinariamente, por
convocagao do Presidente.

Art. 15 As reunides serao iniciadas com a presenga minima de 1/3 do total de seus
membros.

Art. 16 Na impossibilidade de consenso, depois de esgotada a argumentagao técnica
consubstanciada em evidéncias cientificas e bibliografia atualizada, as recomendagoes e
pareceres da CFT serdo definidas pela maioria simples do total dos seus membros
presentes e no caso de empate o voto do presidente sera decisivo.

Art. 17 Nas situagoes em que os membros da CFT julgarem necessarios serdao
consultados especialistas, de diferentes areas ou representantes de instituigdes publicas
de referéncia e da sociedade civil com interesses afins para participar das reunides, com
direito a voz e, se necessario, elaboracao de parecer.

Art. 18 Asreunides da CFT serdo registradas em atas sumarias, cujo secretario sera
indicado pelo Presidente no dia da reunido, nas quais devem constar os nomes e
assinaturas dos membros presentes, os assuntos debatidos, as recomendagdes finais
sobre cada assunto e os pareceres emanados.

Art. 19 As recomendagdes, propostas e pareceres emitidos pela CFT deverao ser
anuidas pelo Secretario de Municipal de Satde.

Art. 20 A cada dois anos, o Secretario Municipal de Saude devera emitir convocagao
para renovagao da CFT.
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Art. 21 A modificagao deste regimento pode ser feita mediante aprovagao de no minimo
2/3 de seus componentes em reuniao extraordinaria com tal finalidade, aprovado pelo
Secretario Municipal de Saude e publicado em diario oficial do Municipio.

Art. 22 Devido a alta complexidade, a importancia e ao grande interesse ptiblico ao bom
andamento da CFT; fica autorizado aos servidores nomeados para compor essa
comissao a dispensa para comparecerem as reunioes, assim como, para analisar os
temas que forem demandados para a comissao.

Art. 23 Fica a cargo do presidente da CFT a determinagao do prazo dos trabalhos,
levando-se em conta sua complexidade e extensdo, assim como sua prorrogagao, desde
que devidamente justificavel.

Art. 24 A dispensa das fungdes no caso das analises das demandas e da presenga nas
reunides da CFT devera ser comunicada com antecedéncia ao responsavel do setor em
que o servidor esta lotado.

MOISES SOARES Assinado de forma digital

por MOISES SOARES

RIBEIRO:855249 RIBEIRO:85524930982

Dados: 2022.04.19

30982 16:59:16 -03'00'

MOISES RIBEIRO

Prefeito Municipal

LILIANE Assinado de forma digital

CR'STI NA DA por LILIANE CRISTINA DA
SILVA:03791082914

SILVA:037910829 pados: 2022.04.19

14 16:58:38 -03'00"

LILIANE CRISTINA DA SILVA RAMALHO

Secretaria Municipal de Saude

10
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ANEXO I
PROTOCOLO DE INCLUSAO E EXCLUSAO DE MEDICAMENTOS
INCLUSAO () EXCLUSAO ()

NOME GENERICO:

NOME(S) COMERCIAI(S):

FORMA FARMACEUTICA:

( ) COMPRIMIDO ( ) CAPSULA ( )SOLUCAO ( )SUSPENSAO ( )DRAGEA
( ) CREME ( POMADA  ( )OUTRO

CLASSE TERAPEUTICA:

PRINCIPAIS INDICACOES TERAPEUTICAS:

POSOLOGIA E DURACAO DO TRATAMENTO:
( ) ADULTO ( ) CRIANCA

EXPERIENCIA CLINICA — JUSTIFICATIVA PARA INCLUSAO OU EXCLUSAO

VANTAGEM SOBRE O MEDICAMENTO CORRESPONDENTE CONSTANTE NA
REMUME (INCLUSAO):

11
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DESVANTAGEM SOBRE O MEDICAMENTO CORRESPONDENTE EXISTENTE
NA REMUME ou NO MERCADO (EXCLUSAO):

RELACIONAR AS PRINCIPAIS REAC OES ADVERSAS E TOXICIDADE:
(EXCLUSAO OU INCLUSAO)

RELACIONAR NO MINIMO 2 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS IDONEAS
(ARTIGOS CIENTIFICOS RANDOMIZADOS, DIRETRIZES, PROTOCOLOS
CLINICOS E LIVROS), EM QUE LEVEM EM CONSIDERACAO OS ENSAIOS
CLINICOS, A EFICACIA E A REACOES ADVERSAS DO MEDICAMENTO, CUJA
INCLUSAO ESTA SENDO SOLICITADA:

RELACIONAR NO MINIMO 2 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS IDONEAS
(ARTIGOS CIENTIFICOS RANDOMIZADOS, DIRETRIZES, PROTOCOLOS
CLINICOS E LIVROS), EM QUE LEVEM EM CONSIDERACAO OS ENSAIOS
CLINICOS, A EFICACIA E AS REACOES ADVERSAS DO MEDICAMENTO,
CUJA EXCLUSAO ESTA SENDO SOLICITADA:

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE:
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ASSINATURA:

CARIMBO: DATA: __ / /

AVALIACAO DA COMISSAO FARMACIA E TERAPEUTICA:

( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

JUSTIFICATIVA:

CARIMBO E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA COMISSAO

DATA: _ /[
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DECRETO N° 112/2022

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas através da Lei Municipal n® 674/2021 de 08 de Dezembro de 2021, conforme Artigo
5°, § 3° — N&o serdo computados para fins do disposto neste artigo as suplementacdes de dotagdes
com recursos oriundos do Provavel Excesso de Arrecadacéo que por ventura venham a ocorrer no
Exercicio de 2022 e o Superavit Financeiro do Exercicio Anterior; § 5° - Fica também autorizado, né&o
sendo computado para fins do limite de que trata o artigo anterior, o remanejamento de dotacées entre
as fontes de recursos livres e/ou vinculados dentro de cada projeto ou atividade para fins de
compatibilizacéo com a efetiva disponibilidade dos recursos; § 6°- Fica o Poder Executivo autorizado a
remanejar por Decreto, ndo sendo computado para fins do limite de que trata o Artigo 4°, o saldo de
um Projeto/Atividade para outro.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio
financeiro, um crédito adicional SUPLEMENTAR no valor R$ 186.700,00 (Cento e oitenta e seis mil
e setecentos reais), destinados ao atendimento de despesas n&o previstas no orcamento programa
em execucéo, a saber:

2.007 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

41 o 4.4.90.52.00.00.00.00 _|00000.300000.01.07.00.00 -

EQUIPAMENTOS E MATERIAL Recursos Livres (superavit financeiro) 37.700,00
PERMANENTE

2.048 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROTECAO ESPECIAL

322 - 3.1.50.43.00.00.00.00 -100000.100000.01.07.00.00 - RECURSOS 44.000.00
SUBVENCOES SOCIAIS LIVRES ) &
2.062 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE

379 - 4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E |00000.300000.01.07.00.00 - Recursos 105.000.00
INSTALACOES Livres (superavit financeiro) : ’
SOMA SUPLEMENTAQAO 186.700,00

Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional Suplementar que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos no valor de valor R$ 186.700,00 (Cento e oitenta e seis mil e
setecentos reais), sendo rrespondente a | ANULAGAO PARCIAL o valor de R$ 44.000,00
(Quarenta e quatro mil reais) e o valor de R$ 142.700,00 (Cento e quarenta e dois mil e
setecentos reais) como SUPERAVIT FINANCEIRO do exercicio anterior.

| - ANULAGAO PARCIAL

2.048 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROTECAO ESPECIAL
325 - 3.3.50.43.00.00.00.00 -100000.100000.01.07.00.00 - RECURSOS
SUBVENCOES SOCIAIS LIVRES

40.000,00

"Tudo posso naquele que me fortalece"Filipenses 4:13
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333 -  44905200000000 -

EQUIPAMENTOS E MATERIAL (L)?\?gg.éooooo.m [07.00.00 - RECURSOS| 444099

PERMANENTE

SOMA ANULACAO 44.000,00

Il - SUPERAVIT FINANCEIRO
FONTE DE RECURSO/FONTE TCE DESCRICAO VALORRS
00000.300000.07.07.00.00 -
Recursos Livres (superavit financeiro)
3.000 142.700,00
SOMA SUPERAVIT 142.700,00
SOMA GERAL 186.700,00

Art. 3°. Este decreto foi Publicado em Mural publico e posteriormente Publicado
no Orgéo Oficial do Municipio, revogando as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, ao dia 04 do més de Abril de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO
Prefeito Municipal

"Tudo posso naquele que me fortalece"Filipenses 4:13
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Edital de Inscrigao n° 01 /2022

O Municipio de Sabaudia, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, no uso

de suas atribuigdes legais, torna publico, a abertura de inscri¢gées para o cadastro

de interessado em atuar como Assistente Voluntario de Alfabetizac&o no ambito do

Programa Tempo de Aprender, a ser realizado em parceria entre o Ministério da

Educacéo e o municipio de Sabaudia.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- 01 vagas com jornada de 30 horas semanais, sendo 20 horas no periodo
da manha e 10 horas no periodo da tarde, para desempenhar a fungéo voluntaria
de Assistente de Alfabetizacdo nas escolas municipais Professora Neida de
Assis Brasileiro, e professor Domoacir Coelho no &mbito do Programa Tempo de
Aprender.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo Presente Edital e sua
operacionalizagao cabera a Secretaria Municipal de Educagéo Fsporte e Cultura
de Sabaudia.

1.3 - O Assistente voluntario de Alfabetizagéo selecionado devera atuar junto a
12 (doze) turmas de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental, sendo 06 turmas de
cada instituicao de ensino citadas acima fazendo uma carga horéria semanal de
cinco horas (05) por turma.

1.4- O Assistente voluntario de Alfabetizag&o assinara um termo de compromisso
de acordo com a portaria n°® 280, de 19 de fevereiro de 2020, que institui o
Programa Tempo de Aprender, o qual dispde sobre a alfabetizagdo escolar no
ambito do Governo Federal; a Resolugdo do MEC n° 06, de abril de 2021, que
implementa as medidas de operacionalizagdo das agdes de fornecimento de
recursos via Programa Dinheiro Direto da Escola —PDDE, para atuagio de
assistentes de alfabetizacao e de cobertura de outras despesas de custeio, no
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ambito do Programa Tempo de Aprender; a Lei Federal n° 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998.

1.5- O Assistente voluntario de Alfabetizagdo néo tera vinculos empregaticios
com o municipio ou com a Associagéao de Pais Mestres e Funcionarios (APMF)
escolar e fara jus a 01 (um) reembolso mensal de R$150,0C ~cr turma, a titulo
de ressarcimento de despesas (alimentagéo e transporte) exclusivamente nos 7
meses de 2022 em que houver prestagao de servicos no ambito do Programa.
1.6-Apo assumir o cargo o candidato devera realizar o curso online de Praticas
de Alfabetizacéo do Programa Tempo de Aprender.

1.7- Integram o presente Edital para todos os fins de direito:

Anexo | — O QUADRO DEMOSNTRATIVO DE CARGA HCARIA SEMANAL,
REEMBOLSO E ATRIBUIGOES

Anexo Il - CALENDARIO

Anexo Ill - PONTUAGAO.

Anexo IV- FICHA DE INSCRICAO E LISTA DE DOCUMENTOS

2- DOS REQUISITOS PARA EFETIVAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO
DE VOLUNTARIADO

2.1- O termo de compromisso de voluntariado sera celebrado se o candidato
classificado atender cumulativamente, no ato da contratagdo, aos seguintes
requisitos:

a) Ter idade minima de 18 anos;

b) N&o ter sido demitido ou exonerado de servigo plblico (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico);

c) Apresentar comprovantes das habilitagées informadas conforme tabela em
anexo lll;

d) Ter disponibilidade de 20h no periodo matutino e 10h no periodo vespertino;

17
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e) O candidato que nao comprovar os requisitos acima dispostos sera

desclassificado.

3- DA INSCRICAO

3.1- As inscrigbes deverdo ser realizadas na Secretaria Municip2! de Educagao,
Esporte e Cultura de Sabaudia situada na Rua Sao Paulo n° 37, das 8:00h as
11h:30m e das 13:00 as 16h:30m mediante o preenchimento e entrega dos
documentos solicitados no anexo IV, conforme data no anexo !! deste Edital.
3.2- Seréo considerados nulos quaisquer outros procedimentos para remessa
dos Requerimentos de Inscricido de candidatos ao Frzcesso Seletivo
Simplificado.

3.3- A participagéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o
seu conhecimento e tacita aceitagdo das condigbes estabelecidas neste edital e
em seus anexos dos quais ndo poderao alegar desconhecimento.

3.4- As informagées fornecidas no Requerimento de Inscrigdo seréo de inteira
responsabilidade do candidato dispondo a Secretaria Municipal de Educagao,
Esporte e Cultura de Sabaudia, do direito de exclui-lo do processo caso o
preenchimento seja efetuado com dados incorretos, emendados ou rasurados,
bem como pela constatacao, a qualquer tempo, de ndo sere™ verdadeiras as

informagdes por ele declaradas.

4- DA CLASSIFICAGAO E SELEGAO

4.1- A selegdo dos candidatos ao cargo definido por este edital ocorrera da
seguinte forma:

a) 1? Etapa: Analise da documentagdo para comprovagéo das informacdes
declaradas no Requerimento de Inscrigéo.

b) 22 Etapa: Contagem da Pontuag&o.

4.2- Para a 22 Etapa da selegdo dos candidatos sera considerada a seguinte
pontuacao:
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4.2.1- Para cada ano de atuagdo comprovada na Fungdo de Professor de
Alfabetizagcdo ou Estagiario de salas de Alfabetizagdo serao computados 05
(cinco) pontos, limitados a 30(trinta) pontos, ou seja, 06(seis) anos.

4.2.2- Certificado ou atestado de conclusédo de Pés-Graduacgao lato sensu em
Alfabetizagédo,25(vinte e cinco) pontos cada.

4.2.3- Certificado ou atestado de conclusédo de Pdés-Graduagao lato sensu na
area de educagéo, para cada um apresentado 15(quinze) pontcs.

4.2.4- Diploma de Graduagao em Pedagogia, 30 (trinta) pontos.

4.2.5- Certificado do Curso Boquinhas (Consciéncia Fonologica) com carga
horaria de no minimo 30 horas, 30 pontos.

4.2.6-Comprovante de Matricula em Pedagogia constando o periodo/etapa/ano
que frequenta 15(quinze) pontos.

4.3- Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente obedecendo a
soma dos pontos obtidos.

4.3.1- Em caso de empate na nota obtida serdo considerados os seguintes
critérios:

1. Maior idade

2. Maior pontuagédo em Tempo de Servigo na Fungdo, sem considerar o limite
estabelecido no item 4.2.1 deste edital.

3. Maior numero de periodos cursado em Pedagogia.

4.4- A listagem classificatoria sera afixada na Secretaria Municipal de Educagéo
Esporte e Cultura de Sabaudia, na Escola Municipal Profess. = Neida de Assis
Brasileiro e na Escola Municipal Professor Domoacir Coelho.

4.5- A chamada do candidato sera por Edital de Convocagéo, obedecendo a
ordem de classificagéo para designagao de acordo com a necessidade de suprir
as vagas ora surgidas nas Instituicbes de Ensino.

5- DOS RECURSOS

Sera assegurado aos candidatos o direito a recursos em todas as etapas do
Processo Simplificado de contratagéo temporaria.
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6 - DA DISPENSA

A dispensa do assistente contratado por este Edital podera ocorrer da seguinte
forma:

a) Pedido

b) Oficio

6.1- Quando a pedido do assistente, devera ser expresso através de formulario
fornecido na Secretaria de Educacao.

6.2- Quando for de oficio a Secretaria de Educagdo deverda comunicar ao
assistente contratado no prazo de 24 (vinte e quatro horas) antes da efetivacao.

7 — DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1- As informacées relativas ao Processo Simplificado estardo disponiveis na
Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Cultura de Sabaudia.

7.2- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos e editais referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

7.3- Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificagdo do
candidato valendo para esse fim a publicagao oficial.

7.4- Todas as informagdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, apos a
publicagdo do resultado final, deverdo ser obtidas na Secreiziia Municipal de
Educacéo,Esporte e Cultura de Sabaudia.

7.5- O Processo Seletivo de que se trata este Edital sera realizado sob a
coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e Cultura de
Sabaudia e tera validade para o ano de 2022.

7.6 — Os casos néo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo Esporte e Cultura de Sabjudia.

Sabaudia, 25 de abril de 2022.

Claudinéia da Silva Ribeiro
Secretaria de Educacao
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ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO
Namero Cargo Jornada | Reembolso Atribuicoes
de Voluntario | Semanal
vagas

Assistente de | 30 horas | R$ 150,00 | Atuar como Assistente do

02 Alfabetizagdo | semanais | por turma | Processo de Alfabetizagdao em
distribuidas | atendida sala de aula com jornada de 30
em 06 horas semanais distribuidas
turmas em 06 turmas, cumprindo as
para cada fungbes  orientadas  pelo
Instituicao Professor Regente da turma e
de Ensino. pela Supervisdo Pedagoégica.
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ANEXO Il
CALENDARIO
Divulgacgéo do edital 25/04/2022
Inscricdes 26/04 a 28/04/2022
Divulgagéo dos pontos obtidos 29/04/2022

Recursos contra os pontos divulgados | 02/05/2022 e 03/05/2022

Divulgacéo de classificagéo 04/05/2022
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ANEXO IlI
PONTUAGCAO

Atuagéo descrita no item 4.2.1 deste edital. 05 pontos por ano no limite
de 30 pontos.

Pés-Graduagdo lato sensu em alfabetizagdo
4.2.2 deste edital. 25 pontos

P6s-Graduagao lato sensu na area da educagéo | 15 pontos para cada
4.2.3 deste edital certificado

Diploma de Graduagdo em Pedagogia 4.2.4 | 30 pontos
deste edital

Certificado Boquinhas (Consciéncia Fonolédgica) | 30 pontos
4.2.5 deste edital
Matricula Comprovada em Pedagogia 4.2.6 | 15 pontos
deste edital
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRIGAO

Nome -

Data nascimento / /

RG

CPF

Endereco

Telefone contato-( )

Email

Sabaudia, 25 de abril de 2022.

............. \VACSU NI Yo

Assinatura do candidato

DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
*Copia simples de RG e CPF
*Copia do Comprovante de residéncia atualizado

COMPROVANTES PARA PONTUACAO
*Cépia simples dos documentos descritos do item 4.2 ao 4.2.6 deste Edital;
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AVISO DE ALTERAGAO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2022

Na data de 18/04/2022 foi recebido o pedido de esclarecimento no qual questionou o item 2.5
do edital referente a participagédo exclusiva de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Em
uma analise mais criteriosa verificou-se a necessidade de retificagdo do edital. Desta forma, diante a
Autotutela Administrativa e, ainda, na busca de sanar tais vicios a tempo de forma que ndo prejudique
o andamento do procedimento licitatério, resolveu, apés analise, retificar o Edital. Desta feita com
fulcro no art. 21, §4° da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, tendo em vista que tal
alteracgéo ira alterar requisitos do edital que possa afetar a formulagéo de propostas, informamos que
a data de abertura da presente licitagdo se dara no dia 09 de maio de 2022, conforme publicacédo
deste aviso e em respeito ao Principio da Publicidade ser publicado no site e Portal da Transparéncia
do Municipio de Sabaudia.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: até as 08h40min do dia 09 de maio de
2022.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: a partir das 09h00min do dia 09 de maio de
2022.

CRITERIO: MENOR PREGO/POR ITEM.
LOCAL: Auditério do Pago Municipal de Sabaudia.

RETIRADA DO EDITAL RETIFICADO E EVENTUAIS ANEXOS: a partir de 26 de abril de 2022 até
09 de maio de 2022, presencialmente ou diretamente no site do Municipio (www.sabaudia.pr.gov.br)
no link de Licitagdes.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Diretamente na sede da Prefeitura Municipal de Sabaudia,
sito a Pragca da Bandeira, n°. 47, Centro, Sabaudia/PR, através do telefone (43) 3151-1122 das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min em dias de expediente, ou através do e-mail
(pregoeiro@sabaudia.pr.gov.br).

Sabaudia/PR, 25 de abril de 2022.

Moises Soares Ribeiro
Prefeito Municipal

“Tudo posso Naquele que me fortalece” — Filipenses 4:13
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FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N° 096/2022

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no

uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE:

Art.1° - Designar a Servidora Publica Municipal JESSICA
EMANOELE NAVES DA SILVA, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, portadora do RG n° 107308717/SSP-PR, CPF 076.663.289-07,
MATRICULA n° 162 como  Secretaria responsavel do CMEI PROFESSORA
MIQUELINA AP2 GORZONI MANOEIRA, concedendo-lhe, gratificacdo de 20% (vinte
por cento), sobre seus vencimentos em conformidade com o anexo V da Lei Municipal n°
26/98 — Estatuto do Magistério- com simbolo FG — M4, a partir do dia 25/04/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua

publicacao, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 25 dias
do més de abril de 2022
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MOISES SOARES RIBEIRO
- Prefeito Municipal -
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